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Общие сведения о муниципальном образовании области 

Ивнянский район расположен в северо-западной части Белгородской 

области, на севере и западе граничит с Беловским и Обоянским районами 

Курской области, на востоке – с Прохоровским, на юге – с Яковлевским,                         

на юго-западе – с Ракитянским районами Белгородской области. 

Через район проходит автострада «Крым». По территории района 

протекают реки Псёл и Пена, берёт начало река Ворскла, почти в каждом 

населённом пункте имеются большие зеркальные пруды. Климат умеренно-

континентальный. Экологическая обстановка благополучная, радиационный 

фон в норме. 

Численность постоянно проживающего населения на 01.01.2023 составила 

21 028 тыс. чел. (1,4 % населения Белгородской области). Городское население – 

6 968 тыс. чел. (33,1 % населения района), сельское население – 14 060 тыс. чел. 

(66,9 % населения района). Количество населённых пунктов – 40. 

Населённые пункты объединены в одно городское и четырнадцать 

сельских поселений. Административным центром является посёлок Ивня, 

расположенный в 79 км от областного центра - города  Белгорода, и в 685 км                     

от города Москвы. 

Сельское хозяйство – основа экономического развития Ивнянского района.  

В агропромышленный комплекс входят 12 предприятий: ООО «Агрохолдинг 

Ивнянский», ООО «Пчёлка», ООО «Прогресс-Инвест», АО «Белгородские 

молочные фермы», ООО «Земля и дело», ООО «Тамбовский бекон»,                            

ООО «Свинокомплекс Курасовский», ООО «Мираторг-Белгород», ООО 

«Ивняночка», ООО «Ивнянские семейные фермы», ЗАО «ИвняРыбхоз», ООО 

«Владимировский сад», занимающихся производством сельскохозяйственной 

продукции (мясо, молоко, зерно, подсолнечник, сахарная свёкла, кормовые 

культуры), 56 индивидуальных предпринимателей и  крестьянских (фермерских) 

хозяйств, 5 089 личных крестьянских подворий.  

Обрабатывающая промышленность Ивнянского района представлена 

двумя предприятиями: ЗАО «Белком» и ООО «Тамбовский бекон».  

Земельный фонд муниципального образования на 01.01.2022 составляет    

87 110 га: земли сельскохозяйственного назначения – 69 005 га, земли поселений-  

8 969 га, из них: городское поселение занимает 1 384 га, сельские поселения –            

7 585 га, земли промышленности, транспорта, связи и иного 

несельскохозяйственного назначения - 992 га, земли лесного фонда -8 143 га, 

земли особо охраняемых территорий и объектов -1га. 

Черноземы типичные, выщелоченные и оподзоленные занимают 94,1 % 

территории района. 

Все центры сельских поселений связаны с поселком Ивня 

автомобильными дорогами с твёрдым покрытием и обеспечиваются автобусным 

сообщением. 

На территории района функционируют учреждения здравоохранения, 

образования и культуры с удовлетворительной материально-технической базой. 

В Ивнянском районе функционируют: дополнительный офис № 8592/0528 

АК Сбербанка РФ, который предлагает широкий спектр услуг физическим                     
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и юридическим лицам, дополнительный офис № 3349/30/073 п. Ивня 

Белгородского регионального филиала АО «Россельхозбанк», основная цель 

которого - кредитование крестьянских (фермерских) хозяйств и личных 

подсобных хозяйств.  

 

 

Информация о действующих нормативных правовых актах, 

регламентирующих мониторинг и оценку эффективности деятельности 

органов местного самоуправления городских округов  

и муниципальных районов: 

 

- постановление Губернатора Белгородской области от 30.07.2021 № 86    

«О мониторинге и оценке достигнутых значений ключевых показателей 

эффективности деятельности управленческих команд органов местного 

самоуправления городских округов и муниципальных районов Белгородской 

области». 

 

 

Показатель 1. Уровень доверия к власти 

 

На основании результатов социологического исследования, проводимого 

АНО «Консалтинговое агентство социального мониторинга и массовых 

коммуникаций» в рамках реализации государственной программы Белгородской 

области «Обеспечение населения Белгородской области информацией                              

о приоритетных направлениях региональной политики», утвержденной 

постановлением Правительства Белгородской области от 16 декабря 2013 года 

№ 511–пп, удовлетворённость населения деятельностью органов местного 

самоуправления за 2022 год составляет 94,84 %, всего оценок 18 590, текущий 

бал по району – 4,79 (по итогам 2021 года- 4,93). 

В связи с тем, что в несколько раз возросло количество участников 

голосования и возросло количество учреждений - итоговая средняя оценка                      

в 2022 году изменилась в меньшую сторону, что дает возможность выявления 

потребностей жителей Ивнянского района, а также внесение корректировок                     

в работу учреждений Ивнянского района. 

В 2023 году планируется реализация большого количества мероприятий, 

проектов, направленных на улучшение качества жизни населения 

(благоустройство общественного пространства, установка дополнительного 

уличного освещения, повышение качества муниципальных услуг и т.д.). 

 

 

Показатель 2. Доля выявленных правообладателей ранее учтенных 

объектов недвижимости, правоустанавливающие документы на которые 

оформлены до дня вступления в силу Федерального закона от 21 июля 

1997 года 122-ФЗ  «О государственной регистрации прав на недвижимое 

имущество и сделок с ним», но права на которые не зарегистрированы               

в Едином государственном реестре недвижимости, а также снятых                       
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с кадастрового учета ранее учтенных объектов недвижимости, 

прекративших свое существование. 

 

 На территории Ивнянского района проводятся мероприятия по выявлению 

правообладателей ранее учтенных объектов недвижимости в соответствии  

с Федеральным законом от 30.12.2020 № 518-ФЗ «О внесении изменений  

в отдельные законодательные акты Российской Федерации». 

Цель данной работы – внести в Единый государственный реестр 

недвижимости (ЕГРН) сведения о правообладателях всех зданий, сооружений, 

помещений, земельных участков, права которые возникли до создания системы 

государственной регистрации прав, то есть до 31 января 1998 года, и до сих пор 

не зарегистрированы по новым правилам. Это необходимо для обеспечения 

надлежащей защиты прав граждан на недвижимое имущество.  

В 2022 году администрацией Ивнянского района зарегистрировано  

174 ранее учтённых земельных участка и 50 объектов капитального 

строительства. По заявлениям граждан зарегистрировано 45 земельных участков 

и 15 объектов недвижимости. Снято с учёта 87 разрушенных объектов. Выявлено 

19 правообладателей ранее учтённых объектов недвижимости. Фактическое 

значение регионального показателя за 2022 год по Ивнянскому району 

составляет 32,2 % при плане 20 %. Рассчитанный КЭП превышает целевое 

значение показателя на 12,2 %, за счет снятых с кадастрового учёта дублей ОКС, 

зарегистрированных прав собственности ранее учтённых объектов 

недвижимости по заявлению ОМСУ. 

 

 

Показатель 3. Содействие развитию конкуренции 

 

На основании методики формирования рейтинга муниципальных районов 

и городских округов области в части их деятельности по содействию развитию 

конкуренции, утвержденной приказом министерства экономического развития 

и промышленности Белгородской области от 16 мая 2022 года № 142-пр, 

рассчитан показатель «Содействие развитию конкуренции» по итогам 2022 года.  

По Ивнянскому району данный показатель составляет 10,11 балла,  

что составляет 102,33 % по отношению к уровню значения показателя 2021 года 

(9,88 балла).  

При расчете данного показателя учитывалось следующее: 

-выполнение основных требований по внедрению Стандарта развития 

конкуренции в субъектах Российской Федерации в муниципальных районах                   

и городских округах области; 

-активность органов местного самоуправления муниципальных районов  

и городских округов области по оценке состояния конкурентной среды                       

и информационному освещению проводимой деятельности в рамках реализации 

Стандарта развития конкуренции в субъектах Российской Федерации; 

-результативность внедрения на территории муниципального района 

Стандарта развития конкуренции в Белгородской области. 
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В целях повышения данного показателя будет активизирована работа                

по выполнению показателей, оказывающих положительное влияние                          

на рейтинг, что позволит достичь к 2025 году – 11,0 баллов. 

 

 

Показатель 4. Среднемесячная номинальная начисленная 

заработная плата работников по организациям, не относящимся                   

к субъектам малого предпринимательства 

 

Уровень жизни - важнейшая социальная категория, поэтому основным 

направлением деятельности администрации района, профсоюзов                                           

и работодателей различных форм собственности является стабилизация                             

и последующий рост уровня жизни населения и, прежде всего, за счёт роста 

заработной платы. 

К положительным итогам года можно отнести отсутствие задолженности 

по выплате заработной платы на действующих предприятиях, рост средней 

заработной платы. В 2022 году среднемесячная номинальная начисленная 

заработная плата работников крупных и средних организаций составила  

44 150,4 рублей, рост к уровню 2021 года – 114,2 %. 

В соответствии с основными направлениями социально-экономического 

развития муниципалитета и в целях обеспечения прав работников предприятий 

на достойный труд, социальной защищённости и повышения качества жизни 

населения в районе создана комиссия по контролю за ростом заработной платы, 

своевременности и полноты перечисления обязательных платежей в местный 

бюджет. 

В рамках работы комиссии организован ежемесячный мониторинг 

предприятий и организаций всех форм собственности, имеющих низкий уровень 

заработной платы. 

В прошедшем году на 48 заседаниях были заслушаны отчёты                             

245 руководителей предприятий. 

В мониторинге находилось 37 субъектов внебюджетного сектора 

экономики, из них предприятия с численностью менее 50 человек с заработной 

платой менее установленных целевых показателей – 33 предприятия,                                 

процент повысивших заработную плату составляет 77,78. Предприятия                                              

с численностью более 50 человек с заработной платой работников менее 

установленных целевых значений по отраслям – 4 предприятия, процент 

повысивших заработную плату составляет 100. 

 

 

Показатель 5. Объем инвестиций в основной капитал 

(без субъектов малого предпринимательства и параметров неформальной 

деятельности) 

 

В 2022 году объем инвестиций в основной капитал (без субъектов малого 

предпринимательства и параметров неформальной деятельности) 

муниципального образования в сопоставимых ценах) за отчетный период  
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составил 1 120 069 млн руб. По итогам 2022 года объем инвестиций крупных                 

и средних предприятий в основной капитал района (в сопоставимых ценах) 

снизился по сравнению с прошлогодним периодом на 29,4 %. Определенное 

негативное влияние на формирование показателя по району в течение                       

2022 года оказала высокая база сравнения предыдущего года, когда 

осуществлялся ввод крупного объекта - на территории района ГК «Мираторг» 

«Строительство производственной площадки по откорму свиней в селе 

Драгунке».  

Для дальнейшего увеличения значения показателя продолжится плановая 

работа по привлечению потенциальных инвесторов путем предложений 

производителям, хозяйствующим субъектам, имеющим возможности 

реализовать бизнес - проекты на территории городского, сельских поселений,                

в том числе в качестве интеграторов в рамках кооперативного взаимодействия. 

 

 

Показатель 6. Воспроизводство плодородия почв за счет применения 

органических удобрений 

  

Основным звеном системы удобрения в условиях биологизации 

земледелия является превращение отходов животноводства                                                         

в высококачественные органические удобрения и их эффективное 

использование. Органические удобрения – ведущий фактор, материальная 

основа устойчивого развития экологически сбалансированных адаптивно-

ландшафтных систем земледелия. 

По направлению «внесение органических удобрений» в районе 

прослеживается положительная динамика. Внесение органических удобрений 

проводится по научно-обоснованным нормам под каждую возделываемую 

культуру. Расчет доз внесения проводится на основании почвенно-эрозионных 

обследований почвы и лабораторных исследований удобрений. Работы 

проводятся в соответствии с утвержденным планом-графиком, соблюдением 

норм внесения для каждой культуры и глубины заделки удобрений. 

Благодаря их использованию реутилизируется большая часть питательных 

веществ, поступающих в растения из почвы и минеральных удобрений, 

поскольку нужные для растений элементы питания, содержащиеся в кормах,                  

в основном, переходят в экскременты; улучшаются физические, физико-

химические, биологические свойства почв; повышается содержание гумуса; 

усиливается выделение из почвы углекислого газа, что улучшает условия 

воздушного питания и повышает продуктивность фотосинтеза; ускоряется 

распад остатков пестицидов; ослабляется негативное действие тяжелых 

металлов и других ксенобиотиков; обеспечивается сбалансированное питание 

растений. 

В 2022 году на территории Ивнянского района фактически вывезено                      

и внесено 1 469,0 тыс. тонн органических удобрений на площадь 11 967 га.  

Значение показателя «Воспроизводство плодородия почв за счет 

применения органических удобрений» в 2022 году составило 100 %. 
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Показатель 7. Доля соответствующих нормативным требованиям   

автомобильных дорог регионального значения и автомобильных дорог              

в городских агломерациях с учетом загруженности (для муниципальных 

образований области, участвующих в отчетном году в реализации 

федерального проекта «Дорожная сеть» национального проекта 

«Безопасные и качественные автомобильные дороги»  

(далее – национальный проект) 

 

Ивнянский район не принимает участия в реализации национального проекта 

«Безопасные и качественные автомобильные дороги».  

 

 

Показатель 8. Доля территориальных зон, сведения о границах которых 

внесены в Единый государственный реестр недвижимости, в общем 

количестве территориальных зон, установленных правилами 

землепользования и застройки, на территории муниципального 

образования области 

 

Общее количество территориальных зон, установленных правилами 

землепользования и застройки, на территории Ивнянского района составляет  

204 шт. В 2022 году общее количество территориальных зон в границах 

Ивнянского района, поставленных на кадастровый учет составляет 167 шт. 

Корректировка реестровых ошибок замедляет процесс выполнения постановки 

на кадастровый учет территориальных зон. Работа в данном направлении 

продолжается.  

 

 

Показатель 9. «Качество подготовки генеральных планов 

муниципальных образований области в части отсутствия пересечений 

границ населенных пунктов с землями лесного фонда 

(Отсутствие в генеральных планах МО пересечений границ 

населенных пунктов с землями лесного фонда свидетельствует                            

об эффективности работы управленческой команды ОМСУ)»  

 

В 2022 году внесены изменения в генеральный план Череновского 

сельского поселения по устранению пересечений границ населенных пунктов              

с землями лесного фонда. Работа по устранению в генеральных планах 

пересечений границ населенных пунктов с землями лесного фонда ведется                               

в 5 муниципальных образованиях Ивнянского района (Владимировское 

сельское поселение, Вознесеновское сельское поселение, Сухосолотинское 

сельское поселение, Сырцевское сельское поселение, Хомутчанское сельское 

поселение). 

Показатель 10. Количество граждан старше 18 лет,  

прошедших профилактические осмотры 
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В 2022 году профилактическими осмотрами взрослого населения охвачены 

837 человек, что составляет 37,1 % от плана. Невыполнение плана 

профилактических осмотров связано с недостаточной укомплектованностью 

первичного звена. На настоящий момент сохраняются 2 вакансии врача общей 

практики (в Череновском и Верхопенском ЦВОПах), существует вакансия                      

1 фельдшера ФАП, которая разрабатывается совместителем. Дополнительно 

являются вакантными 4 должности среди узких специалистов: врач-педиатр, 

врач-терапевт участковый, врач-инфекционист, врач-эндокринолог. Такое 

количество вакансий сохраняется в связи с оттоком специалистов, основная 

причина увольнения - собственное желание в связи с трудоустройством в другие 

учреждения здравоохранения.  

В 2023 году планируется продолжить работу по привлечению 

медицинских работников в район. С целью укомплектования кадров проводится 

постоянное систематическое обновление информационных ресурсов раздела 

«Вакансии» на официальном сайте ОГБУЗ «Ивнянская ЦРБ», размещение 

информации на общероссийских сайтах с указанием количества и наименований 

вакантных должностей, предоставляемых мерах социальной поддержки. 

Планируется активизировать и увеличить объемы работы мобильных бригад  

для проведения профилактических мероприятий на вакантных участках,  

на территориях сельских поселений, в  коллективах. Применяется формат работы 

«Выездная поликлиника», когда на территорию поселений выезжает бригада 

медицинских работников. 

 

 

Показатель 11. Количество граждан старше 18 лет,  

прошедших диспансеризацию 

 

В 2022 году диспансеризацией взрослого населения охвачены                               

4 386 человек, что составляет 77,9 % от плана (план на 2022 год – 5 628 чел., что 

на 2009 чел. больше плана 2021 года). Однако количество осмотренных                               

в сравнении с фактом 2021 года увеличилось на 1 701 чел. Невыполнение плана 

профилактических осмотров связано с недостаточной укомплектованностью 

первичного звена.  

 

 

Показатель 12. Выполнение плана профилактических прививок, 

включенных в национальный календарь 

 

План по иммунизации населения в рамках национального календаря 

прививок выполнен на 100,3 % (при плане 6 428, выполнено 6 446 прививок). 

Данных показателей удалось достичь благодаря активизации работы первичного 

звена, привлечения к прививочной работе мобильных бригад и проведения 

«Дней иммунизации» на базе поликлиники ОГБУЗ «Ивнянская ЦРБ», офисов 

семейного врача. 
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Показатель 13. Доля работающего населения, не вошедшего в план 

профилактических прививок, прошедшего вакцинацию против гриппа               

за счет работодателей 

 

В 2022 году вакцинация за счет средств работодателей не проводилась                    

в связи с отсутствием вакцины на фармацевтическом рынке. Работающее 

население охвачено плановой иммунизацией против гриппа вакциной, 

поступившей в рамках Национального календаря профилактических прививок,  

и вакциной против гриппа сверх плана за счет средств федерального бюджета. 

 

 

Показатель 14. Удельный вес численности обучающихся                              

по основным образовательным программам начального общего, основного 

общего и среднего общего образования, участвующих                                                

в олимпиадах и конкурсах различного уровня  

 

В 2022 году удельный вес численности обучающихся, участвующих                        

в олимпиадах и конкурсах различного уровня составляет 0,017 %, при целевом 

значении 0, 004 %.  

Фактический показатель выполнен за счет увеличения количества 

обучающихся, принявших участие в региональном этапе всероссийской 

олимпиады школьников. 

 

 

Показатель 15. Доля выпускников (обучающиеся 9-х классов) 

общеобразовательных организаций муниципального образования области, 

поступивших на программы среднего профессионального образования                  

в профессиональные образовательные организации и образовательные 

организации высшего образования, расположенные на территории 

Белгородской области 

 

В 2022 году доля выпускников 9-х классов, поступивших                                                

в профессиональные образовательные организации, составила 57,21 %                               

при целевом значении показателя 61,7 %. В отчетный период освоили 

образовательную программу основного общего образования 201 выпускник            

9-х классов, из них: 133 ученика поступили в учреждения СПО,  

115 из которых - на программы среднего профессионального образования                  

в профессиональные образовательные организации и образовательные 

организации высшего образования, расположенные на территории Белгородской 

области, что составляет 86,5 % от общего числа потупивших в СПО. 

Для достижения положительной динамики в районе проводится 

профориентационная, разъяснительная работа с родителями (законными 

представителями) и обучающимися 9-х классов. Осуществляется контроль                         

за организацией предпрофильной и профориентационной подготовкой в школах 

района.  
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Показатель 16. Доля выпускников (обучающиеся 11-х классов) 

общеобразовательных организаций муниципального образования области, 

поступивших на программы среднего профессионального образования                  

в профессиональные образовательные организации и образовательные 

организации высшего образования, расположенные на территории 

Белгородской области  

 

В 2022 году доля выпускников 11-х классов, поступивших                                                 

в образовательные организации, реализующие программы среднего 

профессионального образования, составила 25,58 %, при плановом – 20,2 %. 

Для достижения показателя проводятся мероприятия по выявлению 

наиболее эффективных программ предпрофильной подготовки                                                 

в общеобразовательных учреждениях. Организация профориентационной 

работы: информирование о профильных ВУЗах (на уровне СПО)                                            

и специальностях, посещение онлайн-дней открытых дверей в ВУЗах области, 

встречи со студентами профильных профессиональных учебных заведений, 

организация целевого обучения. 

 

 

Показатель 17. Доля учащихся 10 – 11-х классов общеобразовательных 

организаций муниципального образования области, освоивших 

программы профессионального обучения  

 

В 2022 году общее количество учащихся 10–11-х классов 

общеобразовательных организаций Ивнянского района составляет                         

115 человек. Количество учащихся, освоивших программы профессионального 

обучения составляет 35 человек – 30,4 % (при целевом значении 30 %). 

Фактический показатель выполнен за счет получения обучающимися первой 

рабочей профессии «Младшая медицинская сестра по уходу за больными»                       

и «Водитель категории В». 

 

 

Показатель 18. Уровень снижения смертности в результате                      

дорожно-транспортных происшествий на территории муниципального 

образования области в отчетном году в расчете на 100 000 человек 

населения  

 

 За 2022 год зарегистрирован 1 погибший в результате дорожно-

транспортного происшествия. Показатель смертности от ДТП составил                     

4,9 % на 100 тыс. населения, что ниже показателя 2021 года на 66,4 %                       

(2021 год - 14,6 на 100 тыс. населения, 3 чел.).   

 ОГБУЗ «Ивнянская ЦРБ» входит в перечень медицинских организаций, 

оказывающих первичную доврачебную и первичную врачебную медико-

санитарную помощь пострадавшим в ДТП в хирургических кабинетах 

поликлиники, оснащенных в соответствии с табелем оснащения, и в приемном 
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отделении во вне рабочее время дежурными врачами и врачами-хирургами, 

несущими дежурство в режиме «на дому». 

В соответствии с зонами ответственности медицинских организаций 

госпитализация пострадавших в ДТП из Ивнянского района, нуждающихся  

в экстренной медицинской помощи по профилю «травматология                                        

и ортопедия», осуществляется в травмоцентре 2-го уровня - ОГБУЗ 

«Яковлевская ЦРБ», нуждающихся в оказании специализированной, в том 

числе высокотехнологичной медицинской помощи стационарно (в условиях, 

обеспечивающих круглосуточное медицинское наблюдение и лечение) – 

травмоцентрах 1-го уровня: ОГБУЗ «Белгородская областная больница 

Святителя Иоасафа», ОГБУЗ «Детская областная клиническая больница».  

  

 

Показатель 19. Доля обучающихся общеобразовательных организаций 

муниципального образования области, охваченных в отчетном году 

образовательными программами по профилактике детского дорожно-

транспортного травматизма 

 

В 2022 году доля обучающихся общеобразовательных организаций 

муниципального образования области, охваченных образовательными 

программами по профилактике детского дорожно-транспортного травматизма 

составляет 100 %. В течение 2022-2023 учебного года работа по профилактике 

детского дорожно-транспортного травматизма осуществляется в рамках 

образовательных программ по предметам: «Окружающий мир», 1-4 классы,                    

на занятиях внеурочной деятельности «Школа дорожной безопасности»,                    

5-7 классы, на уроках ОБЖ, 8-11 классы в разделе «Безопасность на дорогах»                      

по темам: «Причины ДТП и травматизм людей», «Организация дорожного 

движения, обязанности пешеходов и пассажиров», «Велосипедист – водитель 

транспортного средства», «Соблюдение правил дорожного движения». 

Совместно с ОГИБДД УМВД России по Ивнянскому району разработана                               

и утверждена «дорожная карта» по вопросам развития в Ивнянском районе 

Белгородской области системы профилактики детского дорожно-транспортного 

травматизма в рамках межведомственного взаимодействия МКУ «Управление 

образования» администрации Ивнянского района и ОГИБДД ОМВД России                    

по Ивнянскому району в 2022-2023 учебном году. 

Разработан План совместных мероприятий МКУ «Управление 

образования» администрации Ивнянского района с ОГИБДД ОМВД России                 

по Ивнянскому району по профилактике детского дорожно-транспортного 

травматизма на 2022-20223 учебный год. 

В 2022-2023 учебном году в районе открыты кадетские классы с общим 

охватом 157 обучающихся. 

 

Показатель 20. Доля приведенных в соответствие с требованиями 

национальных стандартов пешеходных переходов, расположенных вблизи 

школ и других учебных заведений муниципального образования области 
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В рамках муниципальной программы «Совершенствование и развитие 

транспортной системы и дорожной сети Ивнянского района» в 2022 году 

приведен к национальным стандартам 1 пешеходный переход, расположенный 

вблизи детского сада, за счет областных и муниципальных средств. 

 

 

Показатель 21. Доля медицинских работников (врачей), трудоустроенных 

в государственные учреждения здравоохранения Белгородской области, 

обеспеченных жильем в рамках региональной программы «Обеспечение 

жильем медицинских работников государственных учреждений 

здравоохранения Белгородской области на 2021 - 2025 годы»  

 

В 2022 году в ОГБУЗ «Ивнянская ЦРБ» трудоустроены 3 медицинских 

работника, заключивших договор найма служебного жилого помещения  

в рамках региональной программы Белгородской области «Обеспечение жильем 

медицинских работников государственных учреждений здравоохранения 

Белгородской области на 2021 - 2025 годы», что составляет 33 % от общего 

количества вакансий. Невыполнение показателя связано с отсутствием 

кандидатов для трудоустройства. С целью решения кадрового дефицита 

проводится постоянная работа по обновлению информационных ресурсов: 

официального сайта ОГБУЗ «Ивнянская ЦРБ» в разделе «Вакансии», 

общероссийских сайтов в разделе «Работа» о наличии вакантных должностей, 

мерах социальной поддержки при трудоустройстве, в том числе участии                              

в государственной программе «Земский доктор» и предоставлении служебного 

жилья с последующей приватизацией. 

 

 

Показатель 22. Доля студентов, поступивших в медицинские 

образовательные организации высшего образования Российской 

Федерации, включая НИУ «БелГУ», заключивших договор о целевом 

обучении на медицинские специальности по программам специалитета  

 

В 2022 году 7 человек заключили договоры о целевом обучении  

на медицинские специальности по программам специалитета, что составляет               

70 % от планового количества. 

Данное количество заключенных договоров является достаточным,  

т.к. ОГБУЗ «Ивнянская ЦРБ» ежегодно проводится работа по заключению 

целевых договоров. На сегодняшний момент по программе специалитета 

обучаются 17 человек. 

 

 

Показатель 23. Доля трудоустроенных выпускников медицинских 

образовательных организаций высшего образования Российской 

Федерации, включая НИУ «БелГУ», завершивших в отчетном году 

обучение по договору о целевом обучении по программам ординатуры  

и специалитета 
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В 2022 году запланирован к трудоустройству 1 выпускник, завершивший  

в отчетном году обучение по договору о целевом обучении  

по программам ординатуры и специалитета. Фактического трудоустройства нет  

в связи с отказом целевика. Администрация ОГБУЗ «Ивнянская ЦРБ» отправила 

уведомление об отказе от трудоустройства в адрес Министерства 

здравоохранения Белгородской области. 

 

 

Показатель 24. Естественный прирост населения 

 

Естественный прирост населения района на конец 2022 года составил -   

10,9 %, по-прежнему остается отрицательным, но отмечается увеличение 

показателя в сравнении с 2021 годом на 31,8 %. Увеличение показателя 

естественного прироста обусловлено снижением коэффициента общей 

смертности населения, он составил 16,5 на конец 2022 года, что ниже на 22,5 % 

уровня 2021 года. Снижение показателей смертности отмечается по следующим 

классам заболеваний: эндокринной системы - на 44,0 %, органов пищеварения - 

на 33,2 %, органов дыхания - на 5,5 %, злокачественные новообразования -  

на 2,6 % и др. Отмечается тенденция к росту показателя рождаемости: 

увеличение на 1,8 % (в отчетном 2022 году). 

 

 

Показатель 25. Количество семей в муниципальном образовании области, 

построивших индивидуальный жилой дом за счет собственных и заемных 

средств 

 

В 2022 году построено и введено в эксплуатацию 33 жилых дома за счет 

собственных и заемных средств. Показатель достигнут в связи с увеличением 

дохода населения и доступности кредитования для ИЖС. 

 

 

Показатель 26. Количество благоустроенных территорий 

 

В рамках муниципальной программы «Формирование современной 

городской среды на территории Ивнянского района» в 2022 году благоустроено 

5 детских спортивных площадок (детские спортивные игровые площадки  

в сельских поселениях Ивнянского района). 

Общий объем финансирования, предусмотренный в бюджете                                     

на реализацию программы, составляет в 2022 году 13 467,66 млн руб.  

В рамках программы инициативного бюджетирования на территории 

Ивнянского района было реализовано 33 инициативных проекта:                                           

23 - в рамках проекта «Решаем вместе» на общую сумму 23 576,00 млн руб.,                          

1 наказ - по проекту «Инициативные проекты и наказы» на сумму 1 428,56 млн 

руб., 9 дополнительных наказов 15 086,47 млн руб. Общая сумма инициативного 

бюджетирования составляет 40 091,00 млн руб. 
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Показатель 27. Доля населения, обеспеченного качественной 

питьевой водой из систем централизованного водоснабжения 

 

Доля населения, обеспеченного качественной питьевой водой из систем 

централизованного водоснабжения в 2022 году, составила 75,47 %.   

Качественная питьевая вода с использованием централизованной системы 

водоснабжения предоставлена 95 % населения Ивнянского района.                                          

В Сафоновском сельском поселении в селе Ольховатке отсутствует 

централизованная система водоснабжения. 

 

 

Показатель 28. Доля мест (площадок) накопления твердых коммунальных 

отходов, оборудованных твердым основанием  

 

На территории Ивнянского района сбор ТКО осуществляется 

контейнерным (ИП, юр. лица, гос. учреждения, МКД), безконтейнерным                        

и индивидуальным способами (МКД, ИЖС).  

В реестре Ивнянского района зарегистрировано 197 контейнерных 

площадок, 287 контейнеров, в том числе 12 площадок на прилегающих к МКД 

территориях предназначены для раздельного сбора и вывоза ТКО.  

 

 

Показатель 29. Количество граждан, занимающихся 

добровольческой (волонтёрской) деятельности 
 

Количество граждан, занимающихся добровольческой (волонтерской) 

деятельностью, в 2022 году на территории Ивнянского района составило  

8 900 человек, за 2021 год – 2 123 человека. Рост числа волонтёров произошёл  

в связи с СВО. Из них зарегистрированных волонтёров на Добро. Ру - 595 

человек. Волонтёры Ивнянского районы помогают учреждениям культуры при 

организации и проведении массовых праздников, участвуют оказании помощи 

людям пожилого возраста по очистке снега, доставки продуктов, медикоментов, 

при сборе гуманитарной помощи для ВСО и т.д.  Волонтёрская деятельность 

Ивнянского района включает в себя несколько направлений: патриотическое, 

спортивное, экологическое, поддержку людей, находящихся  

в трудной жизненной ситуации, волонтёры культуры. Волонтёры – постоянные 

участники районных и региональных мероприятий, социальных  

и благотворительных акций.  

Показатель 30. Доля загруженности имеющихся на территории 

муниципального образования области, в том числе в сельской местности, 

спортивных сооружений: дворовых, общегородских, пришкольных, 

спортивных залов общеобразовательных учреждений и других 

образовательных организациях (в том числе во внеурочное время), 
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физкультурно-оздоровительных комплексов, бассейнов, ледовых арен  

и других спортивных сооружений  

 

На территории Ивнянского района находится 40 плоскостных спортивных 

сооружений общей площадью 35 530 кв м, из них: 17 футбольных полей,                           

25 спортивных залов общей площадью 6 662 кв м, 3 катка, 3 бассейна. Процент 

загруженности имеющихся спортивных сооружений в 2022 году составил                  

88,62 

 %. В 2022 году введено в эксплуатацию 5 детских спортивных площадок. 

Превышение планового показателя основывается на оснащении объектов 

спортивной инфраструктуры спортивно-технологическим оборудованием, 

участием в проектах «Плавание для всех», «Дворовый тренер», проведением 

массовых спортивных мероприятий. 

 

 

Показатель 31. Доля посещений культурных мероприятий 

 

Плановое количество посещений культурных мероприятий, доведенное 

Министерством культуры Белгородской области на 2022 год, составило 1 208 052 

человек. Общее фактическое количество посещений культурных мероприятий 

жителями и гостями Ивнянского района за отчетный год составляет – 1 209 068 

человек. Исполнение плана составило 100,08 %, за счет роста посещаемости 

мероприятий на территории Ивнянского района, в том числе за счет увеличения 

количества проводимых мероприятий. 

План на 2023 год составляет 1 221 545 человек. 

 

 

Показатель 32. Уровень эффективности реализации                                  

портфеля проектов 
 

В 2022 году значение данного показателя в Ивнянском районе составило                 

0,99 от планового значения 1. 

Невыполнение целевого значения показателя связано с нарушением сроков 

подготовки проектной документации на этапах реализации проектов. 

В связи с рекомендациями министерства цифрового развития 

Белгородской области подход к формированию портфеля проектов на 2022 год 

пересмотрен. На территории района было реализовано 120 проектов, из них:                 

53 проекта вновь инициированных; 67 переходящих проектов. 

Повышен уровень сложности проектов, так портфель проектов в 2022 году 

входили 19 проектов высокого уровня сложности, что в 3,1 раза больше                               

по отношению к 2021 году. 

Показатель 33. Обеспеченность администраций городских округов                       

и муниципальных районов Белгородской области проектами высокого 

уровня сложности с последующей их реализацией в отчетном году 
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В 2022 году значение данного показателя в Ивнянском районе составило              

81,8 % от планового значения 100 %.  

Невыполнение целевого значения показателя обусловлено отсутствием 

возможности в Ивнянском районе в 2022 году инициации проектов высокого 

уровня сложности по двум направлениям: «Здравоохранение», «Туризм                                   

и индустрия гостеприимства».  

Однако по направлению «Экономика и сельское хозяйство» в районе                           

в 2022 году было инициировано 3 проекта высокого уровня сложности.    

 

 

Показатель 34. Обеспеченность администраций городских округов                       

и муниципальных районов Белгородской области бережливыми 

проектами высокого уровня сложности с последующей их реализацией  

в отчетном году 

 

В 2022 году значение данного показателя в Ивнянском районе составило                 

50 % от планового значения 100 %.  

Невыполнение целевого значения показателя обусловлено отсутствием 

возможности в Ивнянском районе в 2022 году инициировать 6 бережливых 

проектов высокого уровня сложности. Всего в районе было инициировано  

3 проекта по направлениям: «Строительство и транспорт», «Экономика  

и сельское хозяйство», «Жилищно-коммунальное хозяйство». 

 

 

Показатель 35. Удельный вес налоговых и неналоговых доходов 

консолидированного бюджета муниципального образования в общем 

объеме доходов консолидированного бюджета муниципального 

образования области (в сопоставимых условиях) 

Общий объем доходов консолидированного бюджета Ивнянского района   

в 2022 году составил 1 745 837,5 тыс.руб., или 101,6 % к уточненному плану              

2022 года, налоговые и неналоговые доходы в 2022 году составили 461 799,0 

тыс.руб., с ростом 111,6 % к факту 2021 года. В 2022 году отличается рост 

поступлений в бюджет района по всем доходным источникам. 

Показатель удельного веса налоговых и неналоговых доходов в 2022 году 

составил 26,45 %., в 2021 году 26,44 %. Целевой показатель на 2022 год 

составляет 25 %. 

В структуре доходов консолидированного бюджета основную долю 

занимает налог на доходы физических лиц – 77,7 %. За 2022 год этого налога 

поступило 358 789,0 тыс.руб., темп роста 113,2 % к факту 2021 года. Увеличение 

поступлений налога на доходы физических лиц связано с заключением                               

и исполнением соглашений по росту заработной платы, проведению 

мероприятий по выявлению неформальной занятости и выплаты заработной 

платы в «конвертах». С целью увеличения наполняемости доходной части 

бюджета района в 2022 году организована работа рабочих групп. Результатом 
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работы стало получение в бюджет района около 12,5 млн рублей 

дополнительных доходов. 

На 2023 – 2025 годы план удельного веса налоговых и неналоговых 

доходов консолидированного бюджета составляет 30,87 %, 31,83 %, 32,8 % 

соответственно. 

 

 

Показатель 36. Доля жителей муниципального образования области, 

принявших в отчетном году участие в опросах населения с применением 

IT-технологий по оценке эффективности деятельности руководителей 

ОМСУ и организаций 

 

Во исполнение постановления Губернатора области от 11 марта 2014 года 

№ 19 в регионе ежегодно на постоянной основе осуществляется опрос населения 

об эффективности деятельности руководителей органов местного 

самоуправления муниципальных образований Белгородской области, унитарных 

предприятий и учреждений, действующих на региональном и муниципальном 

уровнях, акционерных обществ, контрольный пакет акций которых находится  

в государственной собственности или в муниципальной собственности, 

осуществляющих оказание услуг населению муниципальных образований 

Белгородской области, с применением IT-технологий. 

Данный опрос осуществляется на портале ocenka.belregion.ru. В целях 

получения достоверных данных об итогах голосования предусмотрена 

обязательная регистрация граждан посредством системы идентификации  

и аутентификации портала государственных услуг (www.gosuslugi.ru). 

Подведены итоги голосования за 2022 год. 11 154 жителя муниципального 

района «Ивнянский район» Белгородской области приняли участие в опросе, 

выставлено 18 590 оценок по основным социально-значимым направлениям 

деятельности. Уровень удовлетворённости жителей Ивнянского района 

деятельностью руководителей органов местного самоуправления составил  

65,8 %. В результате муниципалитет занимает 12 место в общеобластном 

рейтинге. 

Часть показателей 2021 года была существенно ниже. Так, принявших 

участие в голосовании было 547 человек, что в процентном соотношении 

составило 3,2 % жителей, выставлено 913 оценок. Однако уровень 

удовлетворённости жителей Ивнянского района деятельностью руководителей 

органов местного самоуправления в 2021 году составлял 98,27 %, что позволило 

занять 4 позицию рейтинга среди 22 муниципальных образований Белгородской 

области.  

Анализ данных опроса за 2022 год выявил аспекты: 
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-увеличение количества участников онлайн-голосования свидетельствует   

о вовлеченности в данный процесс работы, доверии к процедуре голосования                 

и желании идти «на обратную связь» с органами власти; 

-положение района в рейтинге уровня удовлетворенности деятельностью 

руководителей ОМСУ и организаций ниже результатов предыдущего года. 

Ключевой целью в работе по данному направлению в 2023 году станет 

увеличение интереса и доверия к работе руководителей ОМСУ, предприятий                  

и учреждений, оказывающих услуги населению Ивнянского района, органов 

власти, руководителей различных сфер деятельности района и снижение уровня 

неудовлетворенности населения работой указанных структур. 

  

 

Показатель 36. Доля организаций и учреждений, подведомственных 

ОМСУ городских округов и муниципальных районов Белгородской 

области, подключенных к каналу межведомственного электронного 

документооборота системы электронного документооборота  

Белгородской области  

 

Доля организаций и учреждений, подведомственных ОМСУ, 

подключенных к каналу межведомственного электронного документооборота 

системы электронного документооборота Белгородской области, составляет                

100 %. 
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