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1. Общие сведения о муниципальном образовании 

 

Ивнянский район расположен в северо-западной части Белгородской 

области, на севере и западе граничит с Беловским и Обоянским районами 

Курской области, на востоке – с Прохоровским, на юге – с Яковлевским,                         

на юго-западе – с Ракитянским районами Белгородской области. 

Через район проходит автострада «Крым». По территории района 

протекают реки Псёл и Пена, берёт начало река Ворскла, почти в каждом 

населённом пункте имеются большие зеркальные пруды. Климат умеренно-

континентальный. Экологическая обстановка благополучная, радиационный 

фон в норме. 

Численность постоянно проживающего населения на 01.01.2022 составила 

20,556 тыс. чел. (1,33 % населения Белгородской области). Городское население 

– 6,923 тыс. чел. (33,7 % населения района), сельское население – 13,633 тыс. чел. 

(66,3 % населения района). Количество населённых пунктов – 40. 

Населённые пункты объединены в одно городское и четырнадцать 

сельских поселений. Административным центром является посёлок Ивня, 

расположенный в 79 км от областного центра - города  Белгорода, и в 685 км                     

от города Москвы. 

Сельское хозяйство – основа экономического развития Ивнянского района.  

В агропромышленный комплекс входят 12 предприятий: ООО «Агрохолдинг 

Ивнянский», ООО «Пчёлка», ООО «Прогресс-Инвест», АО «Белгородские 

молочные фермы», ООО «Земля и дело», ООО «Тамбовский бекон»,                            

ООО «Свинокомплекс Курасовский», ООО «Свинокомплекс Новояковлевский», 

ООО «Ивняночка», ООО «Ивнянские семейные фермы», ЗАО «ИвняРыбхоз», 

ООО «Владимировский сад», занимающихся производством 

сельскохозяйственной продукции (мясо, молоко, зерно, подсолнечник, сахарная 

свёкла, кормовые культуры), 49 крестьянских (фермерских) хозяйств, 5,4 тыс. 

личных крестьянских подворий.  

Обрабатывающая промышленность Ивнянского района представлена 

двумя предприятиями: ЗАО «Белком» и ООО «Тамбовский бекон».  

Земельный фонд муниципального образования на 01.01.2022 составляет  

87 110 га: земли сельскохозяйственного назначения – 69 005 га, земли поселений-  

8 969 га, из них городское поселение занимает 1 384 га, а сельские поселения –  

7 585 га, земли промышленности, транспорта, связи и иного 

несельскохозяйственного назначения - 992 га, земли лесного фонда -8 143 га, 

земли особо охраняемых территорий и объектов -1га. 

Черноземы типичные, выщелоченные и оподзоленные занимают 94,1 % 

территории района. 

Все центры сельских поселений связаны с поселком  Ивня 

автомобильными дорогами с твёрдым покрытием и обеспечиваются автобусным 

сообщением. 

На территории района функционируют учреждения здравоохранения, 

образования и культуры с удовлетворительной материально-технической базой. 
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В Ивнянском районе функционируют дополнительный офис № 8592/0528 

АК Сбербанка РФ, который предлагает широкий спектр услуг физическим                     

и юридическим лицам, и дополнительный офис № 3349/30/073 п. Ивня 

Белгородского регионального филиала АО «Россельхозбанк», основная цель 

которого - кредитование крестьянских (фермерских) хозяйств и личных 

подсобных хозяйств.  

 

2. Информация о действующих нормативных правовых актах, 

регламентирующих мониторинг и оценку эффективности  

деятельности органов местного самоуправления  

городских округов и муниципальных районов 

 

- постановление Правительства Российской Федерации от 17 декабря 2012 

года № 1317 «О мерах по реализации Указа Президента Российской Федерации 

от 28 апреля 2008 года № 607 «Об оценке эффективности деятельности органов 

местного самоуправления городских округов и муниципальных районов»                       

и подпункта «и» пункта 2 Указа Президента Российской Федерации от 07 мая 

2012 года № 601 «Об основных направлениях совершенствования системы 

государственного управления»; 

- постановление Губернатора Белгородской области от 02 августа                      

2018 года № 80 «Об оценке эффективности деятельности органов местного 

самоуправления городских округов и муниципальных районов»; 

- постановление Губернатора Белгородской области от 11 марта                        

2014 года № 19 «Об организации и проведении опросов населения                                        

в муниципальных районах и городских округах Белгородской области                         

по оценке эффективности деятельности руководителей органов местного 

самоуправления и организаций с применением информационно-

телекоммуникационных сетей и информационных технологий». 

 

 

 

3. Анализ мониторинга эффективности деятельности 

 

 

3.1. Анализ сферы «Экономическое развитие, дорожное хозяйство и 

транспорт, улучшение инвестиционной привлекательности» 

 

Ивнянский район расположен в северо-западной части Белгородской 

области. Численность населения на 01.01.2022 составила 20,556 тыс. чел. 

Сельское хозяйство – основа экономического развития Ивнянского района.                  

В агропромышленный комплекс входят 12 предприятий, занимающихся 

производством сельскохозяйственной продукции (мясо, молоко, зерно, 

подсолнечник, сахарная свёкла, кормовые культуры), 49 крестьянских 

(фермерских) хозяйств, 5,4 тыс. личных крестьянских подворий. 
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На территории Ивнянского района зарегистрировано 67 малых 

предприятий и 446 индивидуальных предпринимателей (за 2020 год - 437 ИП) 

основные виды деятельности которых - розничная торговля, транспортные 

услуги, сельское хозяйство. Количество субъектов малого и среднего 

предпринимательства, в том числе индивидуальных предпринимателей                            

в расчете на 10 000 человек населения Ивнянского района за 2021 год составило 

286 единиц.  

В 2021 году среднемесячная номинальная начисленная заработная плата 

работников крупных и средних организаций составила 38 686,1 рублей, рост                   

к уровню 2020 года – 110 %.  

Инвестиции играют значительную роль в поддержании, 

функционировании и развитии экономики района. За счет всех источников 

финансирования в 2021 году освоено 2,185 млрд рублей.  Рост инвестиционной 

активности на уровне 11,9 % к аналогичному периоду прошлого года                             

(в сопоставимых ценах). 

Кроме того, на территории района реализуются инвестиционные проекты 

субъектами малого предпринимательства общей стоимостью около 400,0 млн 

рублей (ООО «Владимировский сад», ООО «Пчелка», СССПоК «Драгунский», 

ИП глава КФХ Бобылев В. Г. и др.). 

2021 год стал годом активного освоения капитальных вложений                                 

в строительство, реконструкцию и капитальный ремонт объектов социальной 

сферы и развития жилищно-коммунального хозяйства. Капитально 

отремонтировано 10 объектов, построен корпус на две групповые ячейки 

детского сада  в с. Сафоновка. 

В 2021 году реализованы 4 инициативных проекта, в текущем году 

запланирована реализация 23 инициативных проектов по обустройству 

современных детских многофункциональных площадок и зон отдыха                              

для населения Ивнянского района на общую сумму свыше 23,0 млн рублей. 

На ремонт и строительство объектов водоснабжения на территории 

Ивнянского района затрачено порядка 100 млн рублей. Проведена замена 

водонапорных башен в трёх сельских поселениях. Капитально отремонтированы 

сети водоснабжения протяженностью 3,5 км, произведена установка 7 станций 

водоподготовки. В 2022 году данная работа будет продолжена. 

Социальная сфера района представлена учреждениями системы 

здравоохранения, социальной защиты населения, образования, культуры                       

и спорта. 

В целях оказания дополнительных мер социальной поддержки 

медицинским работникам, в рамках региональной программы Белгородской 

области «Обеспечение жильём медицинских работников государственных 

учреждений здравоохранения Белгородской области на 2021-2025 годы»                        

в 2021 году приобретены 6 жилых помещений, которые будут предоставлены 

принятым на работу специалистам первичного звена здравоохранения. 

В рамках подпрограммы «Развитие системы первичной медико-

санитарной помощи» национального проекта «Здравоохранение» введен                           



5 

 

в эксплуатацию фельдшерско-акушерский пункт в с. Драгунка. Завершается 

строительство ФАПа в с. Новый Поселок. 

В 2021 году впервые была предоставлена новая мера социальной 

поддержки малообеспеченных граждан – оказание государственной социальной 

помощи на основе социального контракта. На конец декабря 2021 года                                  

в Ивнянском районе заключено 87 социальных контрактов по различным 

направлениям. Средства федерального и областного бюджетов на реализацию 

мероприятий по оказанию государственной социальной помощи малоимущим 

гражданам на основании социального контракта, предусмотренные в сумме               

7,78 млн рублей, освоены полностью в 100% размере. 

Система образования на территории района представлена дошкольными 

учреждениями, общеобразовательными учреждениями и учреждениями 

дополнительного образования детей. На уровне общего образования в 2021 году 

в рамках федерального проекта «Современная школа» на базе МБОУ 

«Курасовская СОШ» и МБОУ «СОШ №2 п.Ивня» открыты Центры образования 

естественно – научной и технологической направленностей «Точка роста».           

В муниципальном этапе всероссийской олимпиады школьников приняли 

участие 545 учащихся 7 – 11 классов из 14 общеобразовательных учреждений. 

Победителями и призерами стали 140 учащихся, из них 49 победителей                              

и 91 призер. В 2021 году ученик МБОУ «Сафоновская ООШ» Смолев Дмитрий 

стал получателем стипендии Губернатора Белгородской области в номинации 

«Дополнительное образование» и получил сертификат на ежемесячную 

персональную стипендию. 

Отрасль «Культура» представлена сетью учреждений, в составе которой: 

- культурно-досуговые учреждения;  

- центральная библиотечная система;  

- ивнянский историко-краеведческий;  

- детская школа искусств;  

- парк культуры и отдыха в п. Ивне;  

- дом ремёсел. 

По результатам работы МКУ «Управление культуры» награждено 

Дипломом 2 степени за достижения в развитии сферы культуры в 2021 году. 

Коллектив муниципального казённого учреждения культуры 

«Центральная библиотека Ивнянского района» занял 1 место по итогам работы 

в 2021 году среди муниципальных библиотечных учреждений области. 

Муниципальное бюджетное учреждение культуры «Центр культурного 

развития поселка Ивня» заняло 3 место. 

Награждены дипломами министерства культуры Белгородской области 

как лидеры рейтингования в группах «Центры культурного развития 

расположенные в населенных пунктах с числом жителей от 3 000 до 1 000 

человек и до 1 000 человек, занявшие 1 место – Сухосолотинский сельский Дом 

культуры и «Центр народного творчества Ивнянского района». 

В течении прошлого года большое внимание уделялось развитию 

территориального самоуправления. На территории района действует 37 органов 
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территориального общественного самоуправления, объединивших более                 

8 000 человек.  

Поставленные задачи в Ивнянском районе в 2021 году выполнены.                          

В 2022 году на территории района продолжится реализация мероприятий                                    

для обеспечения социального и экономического благополучия населения. 

 

 

Показатель № 1.  Число субъектов малого 

и среднего предпринимательства в расчёте  

на 10 тыс. человек населения  

 

По состоянию на 01.01.2022 г. на территории Ивнянского района  

зарегистрировано 67 малых предприятий. 

Кроме того, на территории района зарегистрировано 446 индивидуальных 

предпринимателей (за 2020 год - 437 ИП) основные виды деятельности которых: 

розничная торговля, транспортные услуги, сельское хозяйство. 

В связи с введением новой системы налогообложения – налог                                   

на профессиональный доход (НПД), 66 субъектов малого и среднего 

предпринимательства Ивнянского района перешли на специальный налоговый 

режим. 

В результате, количество субъектов малого и среднего 

предпринимательства, в том числе индивидуальных предпринимателей                            

в расчете на 10 000 человек населения Ивнянского района за 2021 год составило 

286 единиц, что от планового значения больше на 1,0 % (282 ед.).  

Вышеназванный показатель выполнен за счет введения новой системы 

налогообложения – НПД. 

Для улучшения значения показателя администрацией Ивнянского района 

будут реализовываться мероприятия, направленные на: 

-повышение конкурентоспособности субъектов малого и среднего 

предпринимательства;   

-стимулирования и поддержки деловой интеграции малых предприятий со 

средними и крупными предприятиями, в том числе путем развития системы 

субконтрактации; 

-развития кадрового потенциала субъектов малого предпринимательства 

путем организации информационно-образовательных программ для различных 

категорий субъектов малого и среднего бизнеса, обеспечения работы 

информационного портала для малого и среднего бизнеса; 

-развитие социального партнерства в сфере взаимоотношений субъектов 

малого предпринимательства и администрации района. 

 

 

Показатель № 2.  Доля среднесписочной численности  

работников (без внешних совместителей) малых и средних 

предприятий в среднесписочной численности работников  

(без внешних совместителей) всех предприятий и организаций  
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Администрацией района на постоянной основе проводятся мероприятия  

по информированию субъектов малого предпринимательства о мерах 

государственной поддержки, оказывается консультационная поддержка 

гражданам по вопросам регистрации деятельности, применения  системы 

налогообложения, оформления трудовых договоров с работниками                                    

и др. Действует  Административный регламент по  предоставлению 

муниципальной услуги «Предоставление  поддержки субъектам  малого                     

и среднего предпринимательства  в рамках реализации муниципальных 

программ».   

В 2016 году проведено Федеральное статистическое наблюдение                    

за деятельностью субъектов малого предпринимательства по итогам 

деятельности за 2015 год. Данное статистическое наблюдение проводится                  

1 раз в пять лет.  

По итогам проведения  Федерального статистического наблюдения                  

за деятельностью субъектов малого предпринимательства по итогам 

деятельности за 2015 год получены  следующие результаты: 

- «Число субъектов малого и среднего предпринимательства в расчёте на 

10 тыс. человек населения» - 299,6 единиц.   

- «Доля среднесписочной численности работников малых и средних 

предприятий в среднесписочной численности работников всех предприятий                

и организаций» - 7,6 %.   

Так как отсутствуют данные Федерального статистического наблюдения 

за деятельностью субъектов малого предпринимательства по итогам 2020 года 

вышеназванные показатели на 2021 год меняться остаются неизменными.  

 

 

Показатель № 3. Объём инвестиций в основной капитал 

(за исключением бюджетных средств) 

в расчёте на 1 жителя 

 

Инвестиции играют значительную роль в поддержании, 

функционировании и развитии экономики района.  На территории района 

осуществляют деятельность предприятия ГК «Мираторг» (ЗАО «БелКом»,                   

ОАО «Агрохолдинг «Ивнянский», ООО СК «Курасовский»,                                                

ООО СК «Новояковлевский»), ООО «Тамбовский бекон», ОАО «Белгородские 

молочные фермы». 

В 2021 году на развитие экономики и социальной сферы района,                        

по данным Белгородстата,  направлено 1526,871 млн рублей инвестиций, темп 

роста к уровню 2020 года – 23,4 %. (в сопоставимых ценах). 

Объём инвестиций в основной капитал (за исключением бюджетных 

средств) без субъектов малого предпринимательства, объёма инвестиций,                 

не наблюдаемых прямыми статистическими методами, в расчёте на 1 жителя                  

в 2021 году составил 69 662 рублей, темп роста к уровню 2020 года составил               

17,7 %. 
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В планах увеличение объема инвестиций в расчете на 1 жителя                                   

к 2024 году до 74 120,80 рублей.  

 

 

Показатель № 4. Доля площади земельных участков, 

являющихся объектами налогообложения земельным 

налогом, от общей площади территории 

городского округа (муниципального района) 

 

По состоянию на 01.01.2022 года общая площадь Ивнянского района 

составляла 87 110 га. Из данной площади в силу Налогового кодекса РФ не 

подлежали налогообложению земли в количестве 59 341 га, в том числе:  земли 

лесного фонда площадью 8 425 га, являющиеся собственностью Российской 

Федерации; земли сельскохозяйственного назначения площадью 28 124 га, 

являющиеся собственностью областного фонда Белгородской области; земли 

фонда перераспределения площадью 4 294 га; земли сельскохозяйственного 

назначения и земли населенных пунктов общей площадью 18 498 га (земли под 

водой 795 га, лесные насаждения, не входящие ГЛФ 2 387 га, леса 217 га, дороги 

477 га, болота 873 га, сенокосы 628 га, пастбища 8591 га, прочие 4 530 га). Общая 

площадь земельных участков, подлежащая налогообложению в 2021 году 

составила 27 769 га, из которой облагается 22 240 га.  

Доля площади земельных участков, являющихся объектами 

налогообложения, в 2021 году составила – 80,09%. Уменьшение произошло в 

связи с вводом в сельскохозяйственный оборот животноводческих площадок 

площадью 55 га, собственность Белгородской области. 

 

 

Показатель № 5. Доля прибыльных сельскохозяйственных 

организаций в общем их числе 

 

В 2021 году 8 предприятий района из 8 сработали с прибылью.  

Доля прибыльных сельскохозяйственных организаций в общем их числе                     

в 2021 году составила 100%. 

Для того, чтобы доля прибыльных сельскохозяйственных организаций                  

в общем их числе достигла уровня 100 %, будут проведены следующие работы: 

 получение долгосрочных субсидированных кредитов на приобретение 

современной высокопроизводительной техники; 

 участие предприятий в приобретении техники по лизингу; 

 повышение природного плодородия почв, земель сельскохозяйственного 

назначения (известкование кислых почв, внесение минеральных удобрений, 

внесение органических удобрений); 

 увеличение площадей, засеянных элитными семенами; 

 применение новых высокоэффективных технологий при производстве 

животноводческой продукции. 
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Планируемые значения показателя на 3-летний период по доле 

прибыльных сельскохозяйственных организаций в общем их числе %: в 2022 

году – 100 %, в 2023 году – 100 %, в 2024 году – 100 %. 

 

 

 

Показатель № 6. Доля протяжённости автомобильных дорог 

общего пользования местного значения, 

не отвечающих нормативным требованиям, 

в общей протяжённости автомобильных дорог 

общего пользования местного значения 

 

В районе 419,866 км дорог, из которых 350,3 км -  с твёрдым покрытием.    

Не отвечают нормативным требованиям 108,3 км дорог. Это грунтовые                                

и щебёночные автомобильные дороги, требующих капитального ремонта. 

Доля протяжённости автомобильных дорог общего пользования местного 

значения, не отвечающих нормативным требованиям, в общей протяжённости 

автомобильных дорог общего пользования местного значения, в 2021 году 

составила 27,05 %. 

В 2021 году капитально отремонтировано более 11,9 км автодорог 

местного значения. 

В рамках реализации мероприятий муниципальной программы 

«Совершенствование и развитие транспортной системы и дорожной сети 

Ивнянского района» отремонтированы автомобильные дороги в селах: Сырцево 

(1,428 км), Новенькое (1,154 км), Сухосолотино (1,725 км), Рождественка             

(0,345 км), Кочетовка (1,596 км), Курасовка (0,162 км), Верхопенье (0,331 км), 

Владимировка (1,033 км), поселок Ивня (5,159 км). 

В планах 2022 года - ремонт автомобильных дорог в поселке Ивня                

(6,687 км) и в сёлах в с. Федчевка (1,577 км), с. Богатое (0,813 км), с. Верхопенье 

(2,267 км), с. Владимировка (0,337 км), с. Вознесеновка (0,906 км), с. Драгунка 

(2,973 км), с. Кочетовка (1,897 км), с. Курасовка (0,813 км), с. Покровка                    

(0,561 км), с. Рождественка (0,444 км), с. Березовка (2,097 км), с. Сырцево               

(0,410 км), с. Хомутцы (2,819 км), с. Самарино (1,647 км). 

 

 

Показатель № 7. Доля населения, проживающего в населённых 

пунктах, не имеющих регулярного автобусного и (или) железнодорожного 

сообщения с административным центром городского округа 

(муниципального района), в общей численности населения городского 

округа (муниципального района)  

 

Автобусное сообщение между населёнными пунктами играет важную 

социальную роль в жизнедеятельности Ивнянского района. Это единственный 

вид транспорта, на котором жители района, не имеющие собственных 

автомобилей, могут попасть в районный центр и другие сёла района.  
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В районе отсутствуют населённые пункты, не имеющие регулярного 

автобусного сообщения с административным центром муниципального района. 

 

 

Показатель № 8.1. Среднемесячная номинальная начисленная 

заработная плата работников  крупных и средних предприятий  

и некоммерческих организаций 

 

Уровень жизни - важнейшая социальная категория, поэтому основным 

направлением деятельности администрации района, профсоюзов                                             

и работодателей различных форм собственности является стабилизация                               

и последующий рост уровня жизни населения и, прежде всего, за счёт роста 

заработной платы. 

К положительным сторонам можно отнести отсутствие задолженности по 

выплате заработной платы на действующих предприятиях, рост средней 

заработной платы. В 2021 году среднемесячная номинальная начисленная 

заработная плата работников крупных и средних организаций составила                                  

38 686,1 рублей, рост к уровню 2020 года  – 110%. 

В соответствии с основными направлениями социально-экономического 

развития муниципалитета и в целях обеспечения прав работников предприятий 

на достойный труд, социальной защищённости и повышения качества жизни 

населения в районе создана комиссия по контролю за ростом заработной платы, 

своевременности и полноты перечисления обязательных платежей в местный 

бюджет. 

В рамках работы комиссии организованы ежемесячный мониторинг 

предприятий и организаций всех форм собственности, имеющих низкий уровень 

заработной платы. 

В прошедшем году на 44 заседаниях были заслушаны отчёты                             

212 руководителей предприятий. 

Из 33 организаций, находящихся в мониторинге, (с численностью 

работников менее 50 человек), заработную плату выше целевого показателя                 

(26 тыс. рублей) выплатили 20 организаций, 5 организаций внебюджетного 

сектора экономики из-за прекращения деятельности исключены                                             

из ежемесячного мониторинга уровня заработной платы. 

Из 4 организаций, находящихся в мониторинге, (с численностью 

сотрудников более 50 человек), выплачивали заработную плату выше целевого 

показателя (41 тыс. рублей) 3 организации. 

Таким образом, в 2021 году достигли целевых показателей 23 организации 

или 72% от общего числа организаций, по которым проводился мониторинг.                 

(9 организаций не достигли целевого показателя). 

В 2022 году все вышеуказанные меры будут продолжены и позволят 

достичь следующих значений показателя на 3-летний период: 2022 г. – 38 812,5 

руб., 2023 г. – 40 753,1руб., 2024 г. – 41 975,7 руб. 
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Показатель № 8.2.  Среднемесячная номинальная начисленная 

заработная плата работников   муниципальных дошкольных 

образовательных организаций 

 

Средняя заработная плата работников муниципальных дошкольных 

образовательных организаций в 2021 году составила 26 998,7 рублей,                                      

что на 10,8 % выше относительно 2020 года. 

Во исполнение майских указов Президента Российской Федерации                          

по повышению заработной платы отдельным категориям граждан, а также 

согласно поэтапному повышению заработной платы прочего персонала, не 

попадающего под указы Президента Российской Федерации, средняя заработная 

плата должна достигнуть следующих показателей: 2022 год – 27 701 руб.;               

2023 год – 28 809 руб.; 2024 год – 29 961 руб. 

 

 

Показатель № 8.3. Среднемесячная номинальная начисленная 

заработная плата работников муниципальных  

общеобразовательных организаций 

 

Средняя заработная плата работников муниципальных 

общеобразовательных организаций в 2021 году составила 34 412,9 рублей,           

что на 12,4  % выше относительно показателя 2020 года. 

Плановые показатели: 2022 год – 34 980 рублей; 2023 год –                                 

36 380 рублей; 2024 год – 37 835 рублей. 

 

 

Показатель № 8.4. Среднемесячная номинальная начисленная 

заработная плата учителей муниципальных  

общеобразовательных организаций 

 

Средняя заработная плата педагогических работников в 2021 году выросла 

на 21,5% и составила  46 776,9  рублей.  

Плановые показатели: 2022 год – 47 329 руб.; 2023 год – 49 222 руб.;                 

2024 год – 51 191 руб. 

 

 

Показатель № 8.5. Среднемесячная номинальная начисленная 

заработная плата работников муниципальных учреждений 

культуры и искусства 

 

Среднемесячная номинальная заработная плата работников 

муниципальных организаций культуры и искусства в 2021 году                             

составила 37 000,8 рублей, что на 7,8 % выше относительно 2020 года. 
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Показатель 8.6. Среднемесячная номинальная  

начисленная заработная плата работников муниципальных 

организаций физической культуры и спорта 

 

Среднемесячная номинальная заработная плата работников 

муниципальных организаций физической культуры и спорта в 2021 году 

составила 24 454,78 рублей, что на 7% выше относительно 2020 года, в связи                  

с тем, что увеличение заработной платы  произошло для работников МРОТ                   

на 20 % с 1 октября 2021 года .Плановые значения показателя на 3-летний 

период: 2022 год – 25 432,97 руб.; 2022 год – 26 450,2800 руб.;                                              

2023 год – 29 708,00 руб. 

 

 

3.2. Анализ сферы «Дошкольное образование» 
 

Дошкольное образование в районе в 2021 году представлено 11 детскими 

садами и 6 общеобразовательными организациями, имеющими в своей структуре 

дошкольные группы. 

Все дошкольные образовательные организации имеют лицензию                             

на ведение образовательной деятельности. 

В 2021 году количество детей, посещающих детские сады, от 1 года             

до 6 лет составило 822 детей, что на 53 ребенка меньше по сравнению                  

2020 годом. Достигнута 100 %-ая доступность дошкольного образования                     

для детей до 3-х лет и от 3-х до 7 лет, очереди в детские сады района нет. 

Это обусловлено тем, что за счет капитального ремонта проведённого                     

в 2021 году детского сада «Улыбка» с. Курасовка открыта третья группа полного 

дня на 20 мест для детей раннего возраста и открыты 6 групп кратковременного 

пребывания на 63 места. 

В 2021 году выполнен капитальный ремонт детского сада «Улыбка» села 

Курасовки, «Петушок» с. Хомутцы и детского сада «Алёнушка»                                             

с. Владимировка. 

В ходе анализа положения дел в сфере «Дошкольное образование» 

проблем, мешающих развитию сферы, не выявлено. 

Дошкольное образование в районе можно характеризовать как стабильно 

развивающееся. 

 

 

Показатель № 9. Доля детей в возрасте от 1 до 6 лет, получающих 

дошкольную образовательную услугу (или) услугу по их содержанию 

(присмотру и уходу) в муниципальных образовательных организациях  

в общей численности детей в возрасте от 1-6 лет 

 

Доля детей в возрасте 1-6 лет, получающих дошкольную образовательную 

услугу и (или) услугу по их содержанию в муниципальных образовательных 

организациях в общей численности 1-6 лет, в 2021 году по сравнению                                  

с 2020 годом снизилась на 1,38 % и составила 62,32%. Снижение показателя 
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произошло за счет уменьшения количества детей в образовательных 

организациях на 53 человека и фактического снижения численности населения.   

На период до 2024 года планируется увеличение данного показателя                

на 0,55% при сдаче в эксплуатацию строительство корпуса на 21 место к зданию 

МБДОУ детский сад «Алёнушка» с. Владимировка.  

Прогнозируется, что в 2022 году за счёт оказания дошкольной 

образовательной услуги (или) услуги по содержанию детей в муниципальных 

дошкольных образовательных организациях, значение данного показателя 

составит 62,48%, в 2023 году – 62,67%, в 2024 году – 62,87%. 

 

 

Показатель № 10. Доля детей в возрасте от одного года до шести лет, 

состоящих на учёте для определения в муниципальные дошкольные 

образовательные организации, в общей численности детей в возрасте              

от одного года до шести лет 

 

Доля детей в возрасте от 1 года до 6 лет, состоящих на учёте                                     

для определения в муниципальные дошкольные образовательные организации,   

в общей численности детей в возрасте от 1 года до 6 лет в 2021 году                             

составила 0 %. 

Достижения этого показателя обусловлено тем, что за счет капитального 

ремонта проведённого в 2021 году детского сада «Улыбка» с.Курасовка открыта 

третья группа полного дня на 20 мест для детей раннего возраста.  Открыты                     

6 групп кратковременного пребывания на 63 места: детский сад 

общеразвивающего вида «Родничок» села Верхопенье 10 мест, детский сад 

общеразвивающего вида «Солнышко» села Новенькое 10 мест, детский сад 

«Сказка» поселка Ивни 17 мест, детский сад «Колокольчик» села Вознесеновки 

10 мест, детский сад «Улыбка» села Курасовки 10 мест и структурное 

подразделение- Детский сад МБОУ «СОШ №2 п.Ивня» 6 мест. 

 

 

Показатель №11. Доля муниципальных дошкольных 

образовательных организаций, здания которых находятся в аварийном 

состоянии или требуют капитального ремонта, в общей численности 

муниципальных дошкольных образовательных организаций 

 

Аварийных зданий и требующий ремонт дошкольных образовательных 

учреждений на территории Ивнянского района нет.  

Доля зданий, которые находятся в аварийном состоянии или требуют 

капитального ремонта в общей численности муниципальных дошкольных 

образовательных организаций прогнозируется на: 2022г.-10% детский сад 

«Колокольчик» с.Вознесеновка, 2023г.- 10% детский сад «Теремок» с.Кочетовка 

и 2024г.-0 %. 
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3.3. Анализ сферы «Общее и дополнительное образование» 

 

В районе функционируют 17 школ: муниципальных - 16 (8 средних,                          

8 основных), областных -1. Образовательными услугами охвачены 100% детей 

школьного возраста. 

В муниципальных общеобразовательных учреждениях в 2021 году 

обучались 1811 учащихся и 248 учащихся в областном учреждении. 2 человека 

получали семейное образование, 1 ребенок получал образование в форме 

самообразования. 

Программы профильного уровня по индивидуальным учебным планам 

осваивали 96 старшеклассников. 

Осваивают образовательные программы с использованием сетевой формы 

обучения 68 учащихся. В специализированных классах обучаются                                       

25 обучающихся 10-11 классов из 4 школ района: 

 - МБОУ «Ивнянская СОШ №1»: медицинские классы (группы) - 10 класс 

(4 чел.), 11 класс (3 чел.);  IT-класс – 10 класс (7 чел.); 

- ОГБОУ «Верхопенская СОШ»:  IT-класс – 10 класс (4 чел.), агрокласс – 

10 класс (2 чел.); 

- МБОУ «Курасовская СОШ»:  IT-класс – 10 класс (4 чел.); 

- МБОУ «Вознесеновская СОШ»: IT-класс – 10 класс (1 чел.). 

 

В образовательных организациях района в 2021 году обучалось                                    

и воспитывалось 106 детей с ограниченными возможностями здоровья (в школах 

-74, в дошкольных учреждениях -32).  

 С 1 сентября 2021 года на базе МБОУ «Ивнянская СОШ №1» начал 

функционировать созданный в рамках муниципального проекта ресурсный 

класс, в котором обучается 3 ребенка с расстройством аутистического спектра.  

В рамках реализации мероприятий государственной программы РФ 

«Доступная среда» создана универсальная безбарьерная среда, позволяющая 

обеспечить полноценную интеграцию детей-инвалидов и детей                                                   

с ограниченными возможностями здоровья, на базе МБОУ «Средняя 

общеобразовательная школа №2 п.Ивня». На реализацию мероприятий по 

созданию специальных адаптивных условий выделено 1 288,810 тыс. рублей. 

В 2021 году создан муниципальный Центр психолого-педагогической, 

медицинской и социальной помощи. Благодаря деятельности Центра 

комплексным психолого-педагогическим, медицинским и социальным 

сопровождением будут обеспечены 100% нуждающихся участников 

образовательных отношений (детей, родителей (законных представителей), 

педагогов) на территории района. 

В системе общего образования района работают 55 руководящих 

работников, 325 педагогических работников (в том числе 221 учитель). 

Средняя заработная плата в муниципальных общеобразовательных 

организациях в 2020 году составила 28 779,8 рубля. Во исполнение майских 

указов Президента РФ ежегодно проводится повышение заработной платы 

педагогическим работникам. В 2020 году в среднем повышение проведено            
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на 23,5 %, что позволило выполнить целевые показатели по средней заработной 

плате педагогических работников. Средняя заработная плата педработников 

составила 37 684 руб., учителей – 38 479,5 руб. 

Развитие дополнительного образования детей в Ивнянском районе 

является ключевым условием для разностороннего развития учащихся, 

профилактики безнадзорности и правонарушений среди несовершеннолетних. 

1955 обучающихся занимались в 3-х организациях дополнительного 

образования, подведомственных управлению образования администрации 

Ивнянского района: 

-муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования 

«Районная станция юных натуралистов» Ивнянского района Белгородской 

области – 414 обучающегося; 

-муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования 

«Детско-юношеская спортивная школа» - 637 обучающихся;  

-муниципальное автономное учреждение дополнительного образования 

«Дом детского творчества» Ивнянского района Белгородской области –            

1004 обучающихся. 

В учреждениях дополнительного образования в 2021 году работали                      

26 педагогов дополнительного образования (основные работники), 

образовательный процесс также осуществляли 57 педагогов-совместителей. 

Среди основных работников высшее образование имеют 19 человек               

(73%),  среднее профессиональное образование  у 7 педагогов (17%). 

В соответствии с целевыми показателями средняя заработная плата 

педагогических работников дополнительного образования составила                                 

46 842  рублей. 

В МАУ ДО «Дом детского творчества» реализуются дополнительные 

общеобразовательные, общеразвивающие программы по направлениям: 

-техническое, физкультурно-спортивное, художественное, туристско- 

краеведческое, социально – педагогическое;  

-в  МБУ ДО «Детско-юношеская спортивная школа»  - дополнительные 

общеобразовательные предпрофессиональные программы физкультурно - 

спортивной направленности; 

-в МБУ ДО «Районная станция юных натуралистов» - общеразвивающие 

программы по направлениям: естественнонаучное и художественное. 

Все организации дополнительного образования для реализации 

дополнительных общеобразовательных общеразвивающих, 

предпрофессиональных программ используют на договорной основе базу   

общеобразовательных организаций и включены в действующую сеть 

образовательных учреждений муниципалитета, что позволяет осуществлять 

обмен материальными и техническими ресурсами на безвозмездной основе. 

 

 

Показатель № 12. Доля выпускников муниципальных 

общеобразовательных организаций, не получивших аттестат о среднем 
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(полном) образовании, в общей численности выпускников муниципальных 

общеобразовательных организаций 

 

Государственную итоговую аттестацию по образовательным программам 

среднего общего образования в 2021 году проходили 80 человек, из них 78 

получили аттестаты о среднем общем образовании. 

 

 

 

Показатель № 13. Доля муниципальных общеобразовательных 

организаций, соответствующих современным требованиям обучения,       

в общем количестве муниципальных общеобразовательных 

организаций 

 

Особое внимание в районе уделяется формированию современной 

образовательной инфраструктуры, включающей в себя надежную                                 

и безопасную систему транспортного обеспечения, высокий уровень 

оснащённости и благоустройства образовательных учреждений. 

Доля муниципальных общеобразовательных учреждений, 

соответствующих современным требованиям обучения, в 2021 году составила 

90,23 %. 

В 3 школах нет актовых залов, только в 12 из 16 школ имеются пожарные 

рукава или краны. Два  общеобразовательных учреждения требуют  

капитального ремонта. Все эти качественные показатели ведут к снижению 

общего по району. 

Значения показателя на 3-летний период: в 2022 году - 90,23 %,                                    

в 2023 году – 90,23 %, в 2024 году – 90,63%. 

 

 

Показатель № 14. Доля муниципальных общеобразовательных 

организаций, здания которых находятся в аварийном состоянии или 

требуют капитального ремонта, в общем количестве муниципальных 

общеобразовательных организаций 

 

Доля общеобразовательных организаций, требующих капитального 

ремонта  в 2021 году составила 12,5 %.  

Согласно пообъектного перечня капитального ремонта требуют два 

общеобразовательного учреждения.  В МБОУ «Сухосолотинская ООШ» 

капитальный ремонт запланирован на 2023 год, в МБОУ «Федчевская ООШ» на 

2024 год. 

 Планируемые значения показателя на 3-летний период: 2022 год –                

12,5 %, 2023 год –  12,5%, 2024 год- 12,5%. 
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Показатель № 15. Доля детей первой и второй группы 

здоровья в общей численности обучающихся в муниципальных 

общеобразовательных организациях 

 

По итогам проведения медицинского осмотра обучающихся в 2022 году 

выявлено, что к первой и второй группе здоровья относятся 1716 обучающихся 

(88,46%) из 1940 осмотренных.  

Распространенными видами заболеваний среди обучающихся являются: 

 нарушение зрения; 

 болезни костно-мышечной системы; 

 болезни системы кровообращения; 

 нарушения нервной системы; 

 заболевания, связанные с обменом веществ; 

 нарушение осанки; 

 плоскостопие; 

 кариес. 

В течение года медицинскими специалистами проводились плановые 

медицинские осмотры, диспансеризация. 

Меры, с помощью которых значение показателя улучшилось: проводится 

профилактика простудных заболеваний в школах, в осенне-весенний период 

проводится витаминизация, учащиеся вовлекаются в регулярные занятия 

физической культурой и спортом, пропагандируется здоровый образ жизни. 

Доля детей первой и второй группы здоровья в общей численности 

обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях составит                

в 2023 году - 88, 45 %, в 2024 году - 88, 45 %, в 2025 году - 88, 45 %. 

 

 

Показатель № 16. Доля обучающихся в муниципальных 

общеобразовательных организациях, занимающихся во вторую (третью) 

смену, в общей численности обучающихся в муниципальных 

общеобразовательных организациях 

 

Проектная мощность образовательных организаций позволяет                      

всем обучающимся занимаются в первую смену. Изменений в показателе                   

в связи с демографической ситуацией в ближайшие годы не произойдёт. 

 

Показатель №17. Расходы бюджета муниципального образования на 

общее образования в расчёте на 1 обучающегося в муниципальных 

общеобразовательных организациях 

 

В 2021 году расходы на одного обучающегося составили 47 920 рублей 

средств муниципального бюджета, что на 41% больше чем в 2020 году. 
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В 2022 году расходы муниципального бюджета на одного обучающегося 

планируются в размере 53 496 руб., в 2023 году – 51 546 руб., в 2024 году –                

50 680 рублей. 

 

 

Показатель № 18. Доля детей в возрасте 5-18 лет, получающих услуги 

по дополнительному образованию в организациях различной 

организационно-правовой формы и формы собственности, в общей 

численности детей этой возрастной группы. 

 

Общий охват детей, занятых в творческих объединениях организаций 

дополнительного образования, составил 83,1% от общей численности 

обучающихся района. 

Численность детей, занимающихся по дополнительным образовательным 

программам в школах, составляет 1955 человек, в школе искусств – 680 человек. 

Так как дети занимаются в нескольких творческих объединениях, то доля детей, 

охваченных дополнительным образованием, в общей численности возрастной 

категории от 5 до 18 лет, составляет в 2021 году 83,1% (фактически 

проживающих на территории района).  

Реализация мероприятий в рамках реализации муниципальных, 

региональных и федеральных проектов, направленных на развитие системы 

дополнительного образования детей, участие двух учреждений дополнительного 

образования (МБУ ДО «ДЮСШ» - Программа «Мини-футбол», МАУ ДО «ДДТ» 

- программа «Автогородок») в федеральном проекте создание новых мест  

дополнительного образования в рамках проекта «Успех каждого ребенка» 

позволит сохранить высокий показатель доли детей, занимающихся                                  

по дополнительным образовательным программам в 2022 году. 

 Основные задачи сферы «Образование» Ивнянского района, над которыми 

предстоит работать в следующем году:  

1. Выполнение целевых показателей национального проекта «Образование», 

показателей, обеспечивающих социально- экономическое развитие 

муниципалитета и индекса региона, а также обозначенных в муниципальной 

программе «Развитие образования Ивнянского района». 

2. Реализация мероприятий, направленных на исполнение полномочий 

органа местного самоуправления в части организации предоставления 

общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного 

общего и среднего общего образования в муниципальных образовательных 

организациях. 

3. Обеспечение доступности получения детьми, в том числе с ограниченными 

возможностями здоровья, качественного дошкольного, начального, основного                

и среднего общего образования и дополнительного образования детей через 

совершенствование и развитие образовательной среды, в частности:  

4. Продолжить реализацию и развитие единой образовательной политики                  

в сфере воспитания, дополнительного образования, здоровьесбережения                         

и профилактики асоциальных явлений  
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в образовательных организациях, в частности: 

5. Обеспечить стимулирование учителя к применению новых методик 

обучения, внедрению в практику инновационных педагогических технологий.  

6. Совершенствование форм работы по привлечению молодых специалистов 

в образовательные учреждения района.  

7. Совершенствование форм и методов работы с одаренными детьми                         

по организации  психолого – педагогического сопровождения обучающихся. 

8. Обеспечение условий для полноценного питания школьников. 

 

 

3.4. Анализ сферы «Культура» 

 

Сфера культуры является важным гуманитарным ресурсом социально-

экономического развития Ивнянского района, в задачи которой входит 

обеспечение культурно-досуговой деятельности, организация библиотечного                  

и музейного обслуживания населения, комплектование и обеспечение 

сохранности библиотечных фондов, предоставление дополнительного 

образования. 

Культурное пространство района отличается самобытностью                                

и широким разнообразием. Сеть насчитывает 21 культурно-досуговых 

учреждения (в составе -  8 сельских Домов культуры, 5 клубов, 6 Центров 

культурного развития, Центр народного творчества, Ивнянский Дом ремёсел). 

Центральная библиотечная система представлена 18 сельскими библиотеками,             

1 районной и 1 детской. В состав Ивнянского историко-краеведческого музея 

входят 3 филиала (в селах Верхопенье, Новенькое,  Вознесеновке). Культурно-

общественный центр представлен широким спектром целей досуговой 

активности для молодёжи и пожилых людей, женщин, семей, людей                                     

с ограниченными физическими возможностями и детей.  

Важнейшими задачами деятельности Ивнянской детской школы искусств 

являются: раннее выявление одарённых детей, создание условий                                     

для творческого образования, эстетического воспитания, духовно-нравственного 

развития, приобретения опыта творческой деятельности. В 2021 году                               

21 обучающихся детской школы искусств включены в банк данных одарённых 

детей Белгородской области. 

Особое место в системе управления отраслью занимает социально-

культурное проектирование. За последние пять лет работниками культуры 

разработано и реализовано более 60 проектов. Организовано участие                          

в 4 районных проектах и 3 областных проектах. 

По итогам 2021 года было успешно реализовано 25 проектов, из них: 
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1. «Культура с доставкой на дом 2.0». Регистрационный №10093174. 

Реализация проекта с 02.08.2021 по 14.11.2022. Уровень социальной значимости 

проекта – свыше среднего. Бюджет проекта - 10 000 рублей.  

2. «Создание цифрового архива из Истории Ивнянского района на основе 

публикаций газеты «Родина» 1964-1991 гг.». Регистрационный номер 10092157.  

Реализация проекта с 1 апреля 2021 г. по 1 марта 2022 г. Уровень социальной 

значимости – средний. Бюджет проекта – 12 500 рублей. 

3. «Популяризация традиционных дворовых игр на территории 

Ивнянского района «Игры нашего двора». Регистрационный номер 10093680.  

Реализация проекта с 01.12.2021 по 10.10.2022. Уровень социальной значимости 

– средний. Бюджет проекта – 50 000 рублей. 

4. «Организация команды медиаволонтерства на базе Центральной 

библиотеки Ивнянского района #Я_МЕДИА_ДОБРОВОЛЕЦ» Регистрационный 

номер 1009375. Уровень социальной значимости проекта – средний. Бюджет 

проекта – 95 000 рублей.  

5. Организация работы по популяризации детского музыкального 

творчества среди жителей и гостей Ивнянского района посредством открытия 

новых выездных классов «Искусство детям». Регистрационный номер 10093356 

и др. 

В 2021 году работники учреждений культуры Ивнянского района 

продолжили работу по обслуживанию 18 населённых пунктов, не имеющих 

стационарных учреждений культуры, автоклубом. Автоклуб осуществляет свою 

деятельность согласно годовому плану работы. Выезды планируются на 

ежемесячной основе, не менее 4-х раз в месяц и осуществляются при 

благоприятных погодных условиях. За 2021 год было организовано 36 выездных 

мероприятий. Охват культурно-досуговыми мероприятиями с участием 

передвижного многофункционального культурного центра (автоклуб) составило 

2825 человек. Для жителей малых сел в течение года прошли концерты, 

посвящённые 8 марта, музыкальные вечера, посвященные Дню России, митинги, 

посвящённые Победе ВОВ, концертные программы ко дню любви семьи                          

и верности, вечер встреч, посвященный Дню пожилого человека.  

 В рамках федерального проекта «Творческие люди» национального 

проекта «Культура» в 2021 году успешно прошли повышение квалификации                 

19 сотрудников. 

Ведётся большая работа в направлении «Цифровая культура».                             

Так, учреждения культуры Ивнянского района создали в своём кабинете                            

в АИС ЕИПСК и провели 55 онлайн-трансляций, которые прошли на портале 

«PRO.Культура.РФ», с количеством просмотров 102 601 раз. Учреждения 

культуры в 2021 году в официальных группах и на официальных сайтах 
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разместили - 7922 публикаций. 1 сентября стартовала культурная программа 

«Пушкинская карта». С ноября 2021 года учреждения культуры Ивнянского 

района подключились в реализацию программы «Пушкинская карта», 

Ивнянского историко-краеведческого музея, Центра культурного развития                      

п. Ивня и Центр народного творчества Ивнянского района. По «Пушкинской 

карте» молодежи района для посещения доступны мастер-классы, театральные 

постановки, экскурсии, познавательные программы другие мероприятия.  

На портале «PRO.Культура.РФ» создали 53 события в рамках проекта 

«Пушкинская карта». По состоянию на 31.12.2021г. по программе «Пушкинская 

карта» продано 486 билетов с выручкой 49235 руб. 

Учреждениями культуры проведены трансляции мероприятий                                     

в социальной сети «ВКонтакте» с большим количеством просмотров зрителями.  

В январе 2021 года продолжена работа по  совместному проекту 

управления культуры и Вознесенского хуторского казачьего общества под 

названием «Создание творческо-образовательной среды «Школа казачьей 

культуры «Станица Ивнянская», который стал победителем первого конкурса 

Фонда Президентских грантов. Общая сумма гранта составила 453 910 рублей                 

в 2020 году. Была приобретена мебель, спортивный инвентарь, одежду                            

для брендирования проекта.  

За 2021 год учреждения культуры Ивнянского района приняли участие                   

в 5 различных фондов и грантовых конкурсов, всего было подано – 32 заявки.                

С общей запрашиваемой суммой – 19 485,704. 

Подводя итоги деятельности учреждений культуры и искусства                                 

за 2021 год, можно сказать с уверенностью, что все плановые показатели 

выполнены. Все намеченные мероприятия были реализованы, не смотря на 

возникающие трудности. Конечно, есть ещё к чему стремиться, ведь в нашей 

профессии нет ничего невозможного. В ходе анализа положения дел в сфере 

«Культура» проблем, мешающих развитию сферы, не выявлено. 

 

Показатель № 19. Уровень фактической обеспеченности            

учреждениями культуры от нормативной потребности 

 

№ 19.1. Обеспеченность клубами и организациями клубного типа                                   

на 2021 год составляет 100%. Фактическое количество клубов и учреждений 

клубного типа – 21, что соответствует утверждённым нормативам. 

 

№ 19.2. Обеспеченность библиотеками составляет 100%. Общее число 

библиотек и библиотек-филиалов на конец отчётного года – 20. Число отделов 

внестационарного обслуживания (библиотечных пунктов) – 0. 
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№ 19.3. Обеспеченность парками культуры и отдыха в 2021 году составляет 

100%. Фактическое количество парков культуры и отдыха в Ивнянском районе 

– 1, что соответствует утверждённым нормативам. 

 

 

Показатель № 20. Доля муниципальных организаций культуры, 

здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют      

капитального ремонта, в общем количестве муниципальных организаций 

культуры 

 

В отчётном году в сети культурно-досуговых учреждений Ивнянского 

района произошло значительное изменение. В связи с оптимизацией сети 

учреждений культуры клубного типа постановлением администрации 

муниципального района «Ивнянский район» № 166 от 26.05 2020 года с 1 июня 

2020 года закрыт Новопоселковский сельский клуб – структурного 

подразделения муниципального казённого учреждения культуры «Центр 

народного творчества Ивнянского района» Белгородской области. 

В настоящее время на территории района находится 20 зданий учреждений 

культурно-досугового типа. В 2020 году количество учреждений культуры, 

здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального 

ремонта, составило 4 (20,0%).  

В 2020 году проведён капитальный ремонт Верхопенского ЦКР, 

Кочетовского и Драгунского СДК. Отремонтирована кровля в Вознесеновском 

ЦКР, в Покровском и Сухосолотинском СДК. Общий объём финансирования 

капитального ремонта сельских домов культуры составил – 70 555,4 тыс. рублей, 

в том числе 63 421,1 тыс. рублей – средства областного бюджета,                                   

7 134,3 тыс. рублей – средства местного бюджета. Из них на приобретение 

оборудования направлено 6 891,7 тыс. рублей (6 202,6 тыс. рублей из областного 

бюджета, 689,1 тыс. рублей из местного бюджета). Приобретено сценическое, 

световое, звуковое оборудование, мебель. 

 

 

Показатель №21. Доля объектов культурного наследия,                    

находящихся в муниципальной собственности и требующих консервации 

или реставрации, в общем количестве объектов культурного наследия, 

находящихся в муниципальной собственности 

 

В 2021 году количество учреждений культуры, здания которых находятся 

в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, составило 4 (20,0%).  

В 2021 году требуют капитального ремонта 4 требуют капремонта – Новенский 

ЦКР, Сырцевский СДК, Сафоновкий СДК, Богатенский СК. Капитальный 

ремонт не производился в связи с изменениями пообъектного перечня.  

Капитально отремонтированы: крыша Сырцевского сельского Дома 

культуры -1362,0 тыс. рублей; водопровод Драгунского сельского Дома 

культуры – 130,0 тыс. рублей: зал хореографии Вознесеновского центра 
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культурного развития – 224,0 тыс.  рублей. Проведены текущие ремонты во всех 

учреждениях культуры на сумму – 1 77,0 тыс. рублей. На проведение 

капитального и текущего ремонта зданий учреждений культуры –                                  

1 893,0 тыс. рублей.  

 

 

3.5. Анализ сферы «Физическая культура и спорт» 

 

Материально-техническая база сферы «Физической культуры и спорта» 

Ивнянского района представлена 99 спортивными объектами, 

приспособленными для занятий физической культурой и спортом.                                     

Это 37 плоскостных спортивных сооружений общей площадью 34320 кв. м                

(из них 17 футбольных полей), 25 спортивных залов общей площадью                     

6012 кв. м, 8 крытых плавательных бассейнов, площадь зеркала воды 

плавательных бассейнов 1 112 кв. м, 1 сооружение для стрелковых видов спорта 

(тиров). 

В районе многое делается для укрепления материально-технической базы. 

Введен в эксплуатацию бассейн в поселке Ивне, отремонтирован спортивный зал 

в Центре культурного развития поселка Ивня, спортивный зал в Вознесеновском 

Центре культурного развития, Песчанской средней общеобразовательной школе. 

В 2021 году завершен капитальный ремонт в Доме спорта села Новенькое. Также 

введена в эксплуатацию спортивная площадка для сдачи нормативов ВФСК ГТО 

в п. Ивня. 

Однако требуют ремонта 6 плавательных бассейнов (МБОУ 

«Вознесеновская СОШ», МБОУ «Хомутчанская ООШ», МБОУ «Ивнянская 

СОШ № 2», МБОУ «Сырцевская ООШ», МБОУ «Драгунская ООШ», ОГБОУ 

«Верхопенская СОШ») и 7 спортивных залов в общеобразовательных 

учреждениях района (МБОУ «Богатенская ООШ», МБОУ «Сырцевская ООШ», 

МБОУ «Сухосолотинская ООШ», МБОУ «Владимировская СОШ», МБОУ 

«Новенская СОШ»). 

В школах района работает 20 учителей физкультуры: до 30 лет – 2 чел., от 

30 до 40 лет – 6 чел., старше 40 лет – 14 человек). 

В сфере физической культуры и спорта работают 36 штатных работников 

физической культуры и спорта, в том числе 18 учителей  физической культуры в 

общеобразовательных организациях, 9 тренеров – преподавателей                                         

в организациях дополнительного образования детей, 2 инструктора по спорту                    

в дошкольном образовательном учреждении и 4 инструктора по спорту работают 

на базе физкультурно-оздоровительного комплекса поселка Ивни (ФОКа).  

На базе ФОКа поселка Ивня работают секции: 

- футбольная (посещают 185 детей и 35 взрослых); 

- волейбольная (50 детей и 40 взрослых); 

- настольный теннис и шахматы (25 детей и 43 взрослых); 

- художественная гимнастика (30 детей дошкольного и школьного 

возраста); 
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- атлетическая гимнастика (от 35 до 55 человек). 

Ежедневно работает группа здоровья для жителей старшего поколения на 

базе ФОКа п. Ивня с 09:00 до 14:00, с 08:30 до 12:00 в Доме спорта с. Новенькое, 

с 16:00 до 18:00 (вторник, четверг, суббота, воскресенье) в плавательном 

бассейне п. Ивня 

В 2021 году на базе «ФОК» п. Ивня проведено более 106 спортивных 

мероприятий. 

 

 

Показатель №22. Доля населения, систематически занимающегося 

физической культурой и спортом 

 

В областных соревнованиях приняло участие в 2021 году 1045 человек. 

Физической культурой и спортом систематически занимаются 10550 жителей 

Ивнянского района, что составляет 56,53% от численности населения района                    

в возрасте от 3 до 79 лет. В 2022 году будет сделан упор на более массовое 

привлечение к занятиям физической культурой и спортом жителей среднего, 

старшего и пожилого возраста.  

Планируемые значения показателя на 3-летний период по доле населения, 

систематически занимающегося физической культурой и спортом: 2022 год – 

56,89%, 2023 год-57,221%, 2024 год – 59,18%. 

 

Показатель№23.Доля обучающихся, систематически занимающихся 

физической культурой и спортом, 

 в общей численности обучающихся 

 

Доля обучающихся, систематически занимающихся спортом,                              

в 2021 году составила 80,32 %. Планируемые значения показателя на 3-летний 

период по доле населения, систематически занимающегося физической 

культурой и спортом в общей численности обучающихся: 2022 год – 82,12%,       

2023 год – 82,02%, 2024 год – 83,06%. 

 

 

3.6. Анализ сферы «Жилищное строительство и обеспечение граждан 

жильем» 

 

Показатель № 24. Общая площадь жилых помещений, приходящаяся 

в среднем на одного жителя – всего, в том числе введенная                                      

в действие за год 

 

Общая площадь жилищного фонда Ивнянского района на конец                                 

2021 года равна 704 220 кв. м. Показатель «Общая площадь жилых помещений, 

приходящаяся в среднем на одного жителя, всего» за 2021 год                                         

составил 35,22 кв. м.  
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Население района не снижает темпы индивидуального строительства.                       

За средства населения построены и введены в эксплуатацию 62 дома                                      

и 60 пристроек. 

План по вводу жилья выполнен в полном объёме. 

Плановый ввод жилья юридическими лицами и индивидуальными 

застройщиками на трехлетний период составит: 2022 год - 10647 кв. м., 2023 год 

– 10647 кв. м. Общая площадь жилых помещений, приходящаяся в среднем на 

одного жителя: 2021год – 34,12 кв. м, 2022 год – 35,08 кв. м, 2023 год –                          

36,70 кв. м. 

 

 

Показатель № 25, № 25.1. Площадь земельных участков, 

предоставленных для строительства в расчёте на 10 тыс. человек 

населения, всего, - в том числе для жилищного строительства, 

индивидуального строительства и комплексного освоения в целях 

жилищного строительства 

 

Площадь земельных участков, предоставленных для строительства всего                  

в 2021 году, составила 15,33 га, в том числе ИЖС и жилищное строительство – 

5,27 га. В 2020 году - 9,89 га, в том числе ИЖС и жилищное строительство –               

5,45 га. Увеличение в 2021 году площади земель, предоставленных для 

строительства, обусловлено увеличением количества земельных участков, 

предоставленных для строительства социально – значимых объектов. Площадь 

земельных участков для индивидуального жилищного строительства, 

предоставленных в 2021 году, практически равна площади данных земельных 

участков, предоставленных в 2020 году. Для комплексного освоения в целях 

жилищного строительства в 2021 году, также, как и в 2020 году, земельные 

участки не предоставлялись.  

Показатель «Площадь земельных участков, предоставленных                                    

для строительства в расчете на 10 000 чел. населения на территории Ивнянского 

района» в 2021 году составил 7,56 га, в том числе для жилищного строительства, 

индивидуального строительства и комплексного освоения в целях жилищного 

строительства – 2,60 га. Целевое значение показателя – 2,47 га для строительства 

в расчете на 10 000 чел. населения, в том числе для жилищного строительства – 

0,99 га. Рост показателя обусловлен увеличением количества и площадей 

земельных участков, предоставленных для строительства социально – значимых 

объектов.  

Для выполнения данных показателей проводится работа по вовлечению в 

оборот земельных участков пригодных для строительства. С целью привлечения 

субъектов малого предпринимательства для приобретения земельных участков 

обеспечено включение их в перечень муниципального имущества 

муниципального района «Ивнянский район», свободного от прав третьих лиц, 

предусмотренного частью 4 статьи 18 Федерального закона от 24 июля 2007 года 

№ 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской 

Федерации». Планируемый показатель на 3-х летний период по предоставлению 
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земельных участков для строительства 15,0 га, в том числе участков, 

предоставляемых для жилищного строительства, индивидуального 

строительства и комплексного освоения в целях жилищного строительства                    

6,0 га. 

 

 

Показатель № 26. «Площадь земельных участков, предоставленных 

для строительства, в отношении которых с даты принятия решения о 

предоставлении земельного участка или подписания протокола о 

результатах торгов (конкурсов, аукционов)  

не было получено разрешение на ввод в эксплуатацию 

 

За 2021 год земельные участки для строительства, в отношении которых             

с даты принятия решения о предоставлении земельного участка или подписания 

протокола о результатах торгов (конкурсов, аукционов) не было получено 

разрешение на ввод в эксплуатацию, не предоставлялись.   

   

 

3.7. Анализ сферы «Жилищно-коммунальное хозяйство». 

 

Показатель № 27.  Доля многоквартирных домов, в которых 

собственники помещений выбрали и реализуют один из способов 

управления многоквартирными домами, в общем числе многоквартирных 

домов, в которых собственники помещений должны выбрать способ 

управления данными домами. 

 

На территории Ивнянского района расположено 60 многоквартирных 

домов общей площадью 51,910 тыс. кв. м.  

В соответствии с п.2. ст. 169 Жилищного кодекса Российской Федерации 

собственники помещений в многоквартирном доме обязаны выбрать один               

из способов управления многоквартирным домом: 

1) непосредственное управление собственниками помещений                                  

в многоквартирном доме, количество квартир в котором составляет не более чем 

тридцать; 

2) управление товариществом собственников жилья либо жилищным 

кооперативом или иным специализированным потребительским кооперативом; 

3) управление управляющей организацией. 

Собственниками многоквартирных домов на территории района выбраны 

и реализуются два способа управления: 

- 45 домов в управлении ООО «Марс»;   

-  в 15 домах выбран непосредственный способ управления. 

Показатель «Доля многоквартирных домов, в которых собственники 

помещений выбрали и реализуют один из способов управления 

многоквартирными домами, в общем числе многоквартирных домов,                             
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в которых собственники помещений должны выбрать способ управления 

данными домами» за 2021 год составляет 100 %. 

 

 

 

Показатель № 28.  Доля организаций коммунального комплекса, 

осуществляющих производство товаров, оказание услуг по водо-, тепло-, 

газо-, электроснабжению, водоотведению, очистке сточных вод, 

утилизации (захоронению) твёрдых бытовых отходов и использующих 

объекты коммунальной инфраструктуры на праве частной собственности, 

по договору аренды или концессии, участие Белгородской области и (или) 

городского округа (муниципального района) в уставном капитале которых 

составляет не более 25 процентов, в общем числе организаций 

коммунального комплекса, осуществляющих свою деятельность на 

территории городского округа (муниципального района) 

 

В 2021 году на территории района 5 организаций коммунального 

комплекса, которые осуществляют свою деятельность по оказанию услуг                  

по электро-, газо-, тепло-, водоснабжению, водоотведению, очистке сточных вод 

и эксплуатации объектов утилизации твёрдых бытовых отходов.  Это Ивнянский 

РЭС  филиала ПАО «Россети Центр» – «Белгородэнерго»,  АО «Газпром 

газораспределение  Белгород», АО «Ивнянская теплосетевая компания», 

производственное подразделение «Ивнянский район» филиала «Западный» ГУП 

«Белгородский водоканал», ООО «Центр экологической безопасности». Из них 

3 организации (их доля составляет 60%), использующие объекты коммунальной 

инфраструктуры на праве частной собственности, по договору аренды или 

концессии, участие субъекта Российской Федерации  и муниципального района, 

в уставном капитале которых составляет не более 25 процентов. 
 

 

 

Показатель № 29.  Доля многоквартирных домов, расположенных на 

земельных участках, в отношении которых осуществлён государственный 

кадастровый учет. 

 

Мероприятия по постановке земельных участков, на которых расположены 

многоквартирные дома, на государственный кадастровый учёт завершены                       

в 2012 году.  

Показатель «Доля многоквартирных домов, расположенных                                 

на земельных участках, в отношении которых осуществлён государственный 

кадастровый учет», в 2021 году составляет 100%. 

 

 

Показатель № 30. Доля населения, получившего жилые помещения                 

и улучшившего жилищные условия в отчётном году, в общей численности 
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населения, состоящего на учёте в качестве  нуждающегося в жилых 

помещениях. 

 

В соответствии с реализацией муниципальной программы «Обеспечение 

доступным и комфортным жильём и коммунальными услугами населения 

Ивнянского района Белгородской области» в 2021 году 11 семей получили 

жилые помещения и улучшили свои жилищные условия, из них: 

- обеспечен жилым помещением 1 ветеран боевых действий; 

- 7 молодых семей; 

- 1 инвалид; 

-2 человек из категории детей-сирот и детей, оставшихся                                   

без попечения родителей, и лиц из их числа. 

На 01.01.2022 общая численность населения, состоящего на учёте                      

в качестве нуждающегося в жилых помещениях, составляет 323 человека. 

Показатель «Доля населения, получившего жилые помещения                                      

и улучшившего жилищные условия в отчётном году, в общей численности 

населения, состоящего на учёте в качестве нуждающегося в жилых помещениях» 

за 2021 год составила 3,41 %.  

В рамках муниципальной программы «Обеспечение доступным                         

и комфортным жильём и коммунальными услугами населения Ивнянского 

района Белгородской области» в 2022 году планируется предоставить жилые 

помещения и улучшить жилищные условия 45 семье, в том числе: 

-обеспечить жильём 7 детей-сирот; 

-предоставить субсидии 22 молодым семьям; 

-обеспечить жильем 12 многодетных семей; 

-обеспечить жильем 4 человека из категории граждан, установленных 

Федеральным законом от 24 ноября 1995 года №181-ФЗ «О социальной защите 

инвалидов в Российской Федерации». 

По отношению поставленных на учёт в качестве нуждающихся                                      

в жилых помещениях в 2021 году и снятых с учёта, планируемый показатель по 

доле населения, получившего жилые помещения и улучшившего жилищные 

условия в общей численности населения, состоящего на учёте в качестве 

нуждающегося в жилых помещениях, составит: в 2022 году – 12,4 %;                                 

в 2023 году – 4,1 %. 

 

 

3.8. Анализ сферы «Организация муниципального управления» 

 

К основным вопросам местного значения муниципального района 

относится формирование, утверждение, исполнение бюджета муниципального 

района, контроль за исполнением данного бюджета, установление, изменение       

и отмена местных налогов и сборов муниципального района. 

Ежегодно на Муниципальном совете Ивнянского района принимается 

бюджет муниципального района на очередной финансовый год и плановый 

период. 
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Основные налоговые и неналоговые поступления в 2021 году были 

обеспечены за счет налога на доходы физических лиц, акцизов, земельного 

налога, налога на имущество физических лиц, арендных отношений.   

 

Показатель № 31. Доля налоговых и неналоговых доходов местного 

бюджета (за исключением поступлений налоговых доходов  

по дополнительным нормативам отчислений) в общем объёме 

собственных доходов бюджета муниципального образования  

(без учёта субвенций) 

 

За 2021 год бюджет района по доходным источникам исполнен в сумме 

1 564 865,0 тыс. рублей. или на 100,6% к годовому плану. Субвенции составили 

633 675,0 тыс. рублей. 

 Налоговые и неналоговые доходы исполнены в сумме                                           

413 764,0 тыс. рублей или на 104,9% к годовому плану и 111,6% к факту                      

2020 года. 

 Дополнительный норматив отчислений в 2021 году по подоходному 

налогу в районе составлял 67,9% (219 844,0 тыс. рублей в денежном выражении). 

Таким образом, объем собственных доходов бюджета составил                                           

931 190,0 тыс. рублей. 

 Доля налоговых и неналоговых доходов в общем объеме собственных 

доходов бюджета в 2021 году составила 20,83%, в 2020 году – 16,46%. 

 Планируемые значения показателя на 3-летний период доли налоговых        

и неналоговых доходов местного бюджета (за исключением поступлений 

налоговых доходов по дополнительным нормативам отчислений) в общем 

объеме собственных доходов бюджета муниципального образования (без учета 

субвенций), 2022 год – 19,38%, 2023 год – 22,4%, 2024 год – 24,58%.  

 

Показатель № 32. Доля основных фондов организаций 

муниципальной формы собственности, находящихся в стадии банкротства, 

в основных фондах организаций муниципальной формы собственности (на 

конец года, полной учётной стоимости) 

 

Полная учётная стоимость основных фондов организаций муниципальной 

формы собственности увеличилась в 2021 году по сравнению с 2020 годом                       

на 302,3 млн рублей, что составляет 14,7 %. Это произошло в основном за счёт 

собственных средств и  принятия имущества из областной собственности. 

В 2022 году планируется увеличение полной учётной стоимости основных 

фондов организаций муниципальной формы собственности                                                      

до 2 399,0 млн рублей, в 2023 году – до 2 439,0 млн рублей, в 2024 году –                                 

до 2 479,0 млн рублей. 

В 2021 году конкурсное производство в отношении единственного 

Ивнянского муниципального унитарного предприятия  «Управляющая компания 

жилищно-коммунального хозяйства», признанного несостоятельным 

(банкротом)  решением Арбитражного суда Белгородской области                                      
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от 19.09.2019 года завершено. 22 сентября 2021 года внесена запись                                        

о прекращении деятельности  Ивнянского МУП «ЖКХ»  в органах Федеральной 

налоговой службы. 

 

Показатель № 33.  Объём незавершенного в установленные сроки 

строительства, осуществляемого за счёт средств бюджета городского 

округа (муниципального района). 

 

Объём бюджетных инвестиций (за исключением межбюджетных субсидий 

и субвенций, полученных из других бюджетов бюджетной системы РФ)                              

на 31 декабря отчётного года по объектам незавершенного в установленные 

сроки капитального строительства муниципального района «Ивнянский район» 

равен «0». 

 

Показатель № 34.  Доля просроченной кредиторской задолженности 

по оплате труда (включая начисления на оплату труда) муниципальных 

учреждений в общем объеме расходов муниципального образования на 

оплату труда (включая начисления на оплату труда) 

  

В 2021 году в районе исполнялись принятые обязательства по достижению 

целевых показателей повышения оплаты труда работников бюджетной сферы                 

в соответствии с указами Президента Российской Федерации. Выплата 

заработной платы осуществлялась в установленные сроки, согласно принятым 

«Дорожным картам»,  которые являются планом мероприятий по системному 

изменению отрасли, повышению эффективности труда работников. 

Кредиторской задолженности по оплате труда (включая начисления на оплату 

труда) муниципальных учреждений в  районе нет. Общий объем расходов 

муниципального района на оплату труда (включая начисления на оплату труда) 

за счет местного бюджета в 2021 году составил 412 485,4 тыс. рублей.                                

В 2021 года было повышение оплаты труда категориям работников казенных, 

бюджетных учреждений, не предусмотренных указами Президента Российской 

Федерации от 7 мая 2012 года с 1 октября - на 3,7%. С 1 января 2022 года 

планируется индексация фонда оплаты труда на 4%  работников органов власти, 

бюджетной, казенной и автономной сферы, не  попадающем под «указы».  

 

 

Показатель № 35.  Расходы бюджета муниципального образования на 

содержание работников органов местного самоуправления в расчёте на 

одного жителя муниципального образования 

 

Расходы бюджета муниципального образования на содержание органов 

местного самоуправления включают средства на оплату труда и начисления на 
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выплаты по оплате труда, налоги, оплату товаров, работ, услуг, а также прочие 

расходы. Расходы на эти цели осуществлялись в соответствии с принятыми 

нормативами формирования расходов на содержание органов местного 

самоуправления, установленными Правительством Белгородской области                        

и постановлением администрации муниципального района. Норматив 

формирования расходов устанавливает предельный (максимальный) годовой 

объем расходов на содержание органов местного самоуправления 

соответствующего муниципального образования, который выполнен 

(утвержденный постановлением администрации Ивнянского района на 2021 год 

норматив составил 17,48, - исполнили 17,49). В 2021 году общий объем расходов   

на содержание работников органов местного самоуправления равен                          

113 811,0 тыс. рублей. В расчете на одного жителя составил 5 614 рублей.  

 

 

Показатель № 36.  Наличие в городском округе  

(муниципальном районе) генерального плана городского округа 

(схемы территориального планирования муниципального района 

 

Распоряжениями Правительства Белгородской области от 19.03.2018 года 

№148-рп и от 13.03.2018 №123-рп утверждены внесения изменений                                

в генеральные планы городского и сельских поселений. 

 

 

Показатель № 37. Удовлетворённость населения деятельностью 

органов местного самоуправления городского округа (муниципального 

района) местного самоуправления городского округа                

(муниципального района)» 

 

На официальном сайте администрации Ивнянского района размещён 

портал «Оценка населением эффективности деятельности руководителей 

органов местного самоуправления муниципальных образований области, 

предприятий и учреждений, осуществляющих оказание услуг населению 

муниципальных образований области». Жители района регулярно заходят на 

Портал и оценивают деятельность органов местного самоуправления. 

Удовлетворённость населения деятельностью органов местного 

самоуправления за 2020 год составляет 93,1 %, всего оценок 6 822 (по итогам 

2019 года- 2 811) текущий бал по району 4,72 (по итогам 2019 года- 4,62). 

В 2021 году планируется реализация большого количества мероприятий, 

проектов, направленных на улучшение качества жизни населения (строительство 

дорог, повышение качества муниципальных услуг и т.д.), будут достигнуты 

следующие показатели оценки эффективности: в 2021 году – 94 %, 2022 году – 

94,5 %, 2023 году – 95%. 

 

 

 



32 

 

Показатель № 38.  Среднегодовая численность населения 

 

Среднегодовая численность населения за 2021 год составила                                           

20 273 человек. Плановый показатель на 2021 год ожидался 20 550 человек. 

Показатель ниже планового значения на 1,3 %. 

В целом по району наблюдается фактическое снижение численности 

населения. Сокращение численности населения вызвано следующими 

причинами: превышение смертности населения над рождаемостью, 

миграционная убыль населения. 

Плановые значения: 2022 год – 19 990 человек, на 2023 год - 19 590  

человек, на 2024-год – 19 190 человек. 

 

 

3.9. Анализ сферы «Энергосбережение и повышение энергетической 

эффективности» 

 

Показатель № 39. Удельная величина потребления энергетических 

ресурсов в многоквартирных домах 

 

Реализация Федерального закона Российской Федерации от 23 ноября   

2009 года № 261-ФЗ «Об энергосбережении и повышении 

энергоэффективности» на территории района способствовала в целом снижению 

в 2019 году удельной величины потребления энергетических ресурсов                                 

в многоквартирных домах. По итогу 2021 года сложились следующие показатели 

по удельной величине потребления энергетических ресурсов в многоквартирных 

домах: 

-по электрической энергии – 611,76 кВт/ч на 1 проживающего, 

плановые показатели: 2022 год -594,96, 2023 год – 594,96;  

-по тепловой энергии -  0,14 Гкал на 1 кв. метр общей площади, 

плановые показатели: 2022 год -0,14,  2023 год -0,14; 

-по горячей воде -  данная коммунальная услуга в районе отсутствует; 

-по холодной воде – 33,88 куб. м. на 1 проживающего, 

плановые показатели: 2022 год -34,05, 2023 год – 34,05; 

-по природному газу – 608,94 куб. м. на 1 проживающего, 

плановые показатели: 2022 год -592,21, 2023 год – 592,21.  

 

 

Показатель №40.  Удельная величина потребления энергетических 

ресурсов муниципальными бюджетными учреждениями 

 

В целях снижения затрат на топливно-энергетические ресурсы                               

и коммунальные услуги, повышения эффективности использования топливно-

энергетических ресурсов, повышения качества потребляемых услуг каждым 

муниципальным бюджетным учреждением Ивнянского района утверждены 

программы «Энергосбережение и повышение энергетической эффективности» 
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на 2019-2022 годы. Данными программами предусмотрены следующие основные 

мероприятия в сфере энергосбережения и энергетической эффективности: 

1.Оснащение учреждений приборами учёта энергетических                                     

и коммунальных ресурсов. 

2.Замена осветительных приборов на энергосберегающие. 

3.Утепление или замена оконных и дверных проёмов. 

4.Ремонт и утепление фасадов зданий. 

По состоянию на 1 января 2022 года муниципальные бюджетные 

учреждения оснащены приборами учёта энергетических и коммунальных 

ресурсов: тепловой энергии из 49 шт. установлено 43 шт. (87%), холодной воды 

из 77 шт. установлено 63 шт. (82 %), электрической энергии                                                        

из 119 шт. установлено 119 шт. (100%) и газа из 17 шт.                                               

установлено 17 шт. (100%). 

Реализация данных мероприятий на территории района способствовала в 

целом снижению в 2021 году удельной величины потребления энергетических 

ресурсов муниципальными бюджетными учреждениями.  

По итогу 2021 года сложились следующие показатели по удельной 

величине потребления энергетических ресурсов муниципальными бюджетными 

учреждениями: 

-по электрической энергии – 148,15кВт/ч на 1жителя района; 

-по тепловой энергии – 0,1   Гкал на 1 кв. метр общей площади; 

-по холодной воде 2,24 куб. м на одного жителя района; 

-по природному газу – 8,59 куб. м на одного жителя района. 

Услуга горячего водоснабжения в районе отсутствует. 

Вышеназванные мероприятия позволят сократить удельную величину 

потребления энергетических ресурсов муниципальными бюджетными 

учреждениями: 

-по электрической энергии (кВт/ч): 2022 год -  150. 

-по тепловой энергии (Гкал на 1 кв. метр общей площади): 2022  год -  0,1. 

-по холодной воде (куб. м на 1 проживающего): 2022 год -  2,26. 

-по природному газу (куб. м на 1 проживающего): 2022 год – 8,7. 

 

 

 

3.10. Анализ сферы «Независимая оценка качества условий оказания 

услуг муниципальными организациями» 

 

Показатель 41.Результаты независимой оценки качества условий 

оказания услуг муниципальными организациями. 

 

Показатель № 41.1. Независимая оценка качества условий оказания 

услуг по муниципальному образованию в целом 

 

Уровень удовлетворенности населения Ивнянского района качеством 

условий оказания услуг по муниципальному образованию в целом за 2021 год  
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составляет 98,27%. Текущий балл по району – 4,93. Постоянный мониторинг 

осуществляется на портале «Оcenka.belregion.ru», что позволяет более 

эффективно и качественно организовывать работу органов местного 

самоуправления и структурных учреждений района.  

 

 

Показатель №41.2. Независимая оценка качества условий оказания 

услуг по отрасли «Культура» 

 

В 2021 году показатель результата независимой оценки качества условий 

оказания услуг по отрасли «Культура» составил 94,25 баллов. Показатель 

достигнут. Плановый показатель на 2022 год 94, 3 балла. 

 

 

Показатель №41.3. Независимая оценка качества условий  

по отрасли «Образование»  

 

Сегодня независимая оценка качества услуг, осуществляемая  в целом по 

муниципальному образованию, а также  в сферах культуры, социального 

обслуживания и образования, имеет статус одной из форм общественного 

контроля, а на обязательность проведения такой оценки указано в четырех 

базовых отраслевых Законах. Целью независимой оценки качества является 

повышение качества и доступности социальных услуг для населения,  

улучшение информированности потребителей о качестве работы социальных 

учреждений, стимулирование организаций к принятию мер по повышению 

качества и удовлетворенности потребителей. Удовлетворены качеством 

предоставляемых по образованию услуг 99 % опрошенных потребителей. 

 

 

Показатель №41.5. Независимая оценка качества условий  

по отрасли «Социальное обслуживание» 

 

По результатам независимой оценки качества условий оказания услуг 

учреждения социальной защиты населения все критерии и показатели качества 

работы соответствуют информации о деятельности учреждения, которые 

размещены на информационных стендах и сайте организации. Для 

предоставления социальных услуг населению обеспечены комфортные условия: 

зона ожидания оборудована соответствующей мебелью, в наличии санитарно-

гигиенические помещения, обеспечено сопровождение получателей социальных 

услуг внутри организации, организована доступность записи на получение услуг 

на сайте учреждения, по телефону, на сайте «Госуслуги». В учреждении созданы 

условия для получения социальных услуг маломобильным категориям граждан. 
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4. Результаты мониторинга 
эффективности деятельности за отчетный год 

 

Результаты мониторинга показателей эффективности работы органов 

местного самоуправления Ивнянского района показывают, что мы движемся 

вперед. И нашей неизменной целью является - сделать максимально всё, чтобы 

жители Ивнянского района имели возможность трудиться, получать 

качественные муниципальные услуги в самых различных сферах жизни. 

Благодаря взаимопониманию, общественному согласию, выработке верных 

решений мы двигаемся вперед.  

 

 

 

Заместитель главы администрации 

Ивнянского района - руководитель 

аппарата главы администрации 

Ивнянского района 

  

 

 

И.И. Маматова 

 

 


