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Общие сведения о муниципальном образовании области 

 

Ивнянский район расположен в северо-западной части Белгородской 

области, на севере и западе граничит с Беловским и Обоянским районами 

Курской области, на востоке – с Прохоровским, на юге – с Яковлевским,                         

на юго-западе – с Ракитянским районами Белгородской области. 

Через район проходит автострада «Крым». По территории района 

протекают реки Псёл и Пена, берёт начало река Ворскла, почти в каждом 

населённом пункте имеются большие зеркальные пруды. Климат умеренно-

континентальный. Экологическая обстановка благополучная, радиационный 

фон в норме. 

Численность постоянно проживающего населения на 01.01.2022 составила 

20,556 тыс. чел. (1,33 % населения Белгородской области). Городское население 

– 6,923 тыс. чел. (33,7 % населения района), сельское население – 13,633 тыс. чел. 

(66,3 % населения района). Количество населённых пунктов – 40. 

Населённые пункты объединены в одно городское и четырнадцать 

сельских поселений. Административным центром является посёлок Ивня, 

расположенный в 79 км от областного центра - города  Белгорода, и в 685 км                     

от города Москвы. 

Сельское хозяйство – основа экономического развития Ивнянского района.  

В агропромышленный комплекс входят 12 предприятий: ООО «Агрохолдинг 

Ивнянский», ООО «Пчёлка», ООО «Прогресс-Инвест», АО «Белгородские 

молочные фермы», ООО «Земля и дело», ООО «Тамбовский бекон»,                            

ООО «Свинокомплекс Курасовский», ООО «Свинокомплекс Новояковлевский», 

ООО «Ивняночка», ООО «Ивнянские семейные фермы», ЗАО «ИвняРыбхоз», 

ООО «Владимировский сад», занимающихся производством 

сельскохозяйственной продукции (мясо, молоко, зерно, подсолнечник, сахарная 

свёкла, кормовые культуры), 49 крестьянских (фермерских) хозяйств, 5,4 тыс. 

личных крестьянских подворий.  

Обрабатывающая промышленность Ивнянского района представлена 

двумя предприятиями: ЗАО «Белком» и ООО «Тамбовский бекон».  

Земельный фонд муниципального образования на 01.01.2022 составляет  

87 110 га: земли сельскохозяйственного назначения – 69 005 га, земли поселений-  

8 969 га, из них городское поселение занимает 1 384 га, а сельские поселения –  

7 585 га, земли промышленности, транспорта, связи и иного 

несельскохозяйственного назначения - 992 га, земли лесного фонда -8 143 га, 

земли особо охраняемых территорий и объектов -1га. 

Черноземы типичные, выщелоченные и оподзоленные занимают 94,1 % 

территории района. 

Все центры сельских поселений связаны с поселком  Ивня 

автомобильными дорогами с твёрдым покрытием и обеспечиваются автобусным 

сообщением. 

На территории района функционируют учреждения здравоохранения, 

образования и культуры с удовлетворительной материально-технической базой. 
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В Ивнянском районе функционируют дополнительный офис № 8592/0528 

АК Сбербанка РФ, который предлагает широкий спектр услуг физическим                     

и юридическим лицам, и дополнительный офис № 3349/30/073 п. Ивня 

Белгородского регионального филиала АО «Россельхозбанк», основная цель 

которого - кредитование крестьянских (фермерских) хозяйств и личных 

подсобных хозяйств.  

 

 

Информация о действующих нормативных правовых актах, 

регламентирующих мониторинг и оценку эффективности деятельности 

органов местного самоуправления городских округов  

и муниципальных районов: 

 

- постановление Губернатора Белгородской области от 30.07.2021 № 86    

«О мониторинге и оценке достигнутых значений ключевых показателей 

эффективности деятельности управленческих команд органов местного 

самоуправления городских округов и муниципальных районов Белгородской 

области». 

 

 

Специфические ключевые показатели 

 

 

Показатель 1. Уровень доверия к власти 

 

На основании результатов социологического исследования, проводимого 

АНО «Консалтинговое агентство социального мониторинга и массовых 

коммуникаций» в рамках реализации государственной программы Белгородской 

области «Обеспечение населения Белгородской области информацией                              

о приоритетных направлениях региональной политики», утвержденной 

постановлением Правительства Белгородской области от 16 декабря 2013 года 

№ 511–пп, удовлетворённость населения деятельностью органов местного 

самоуправления за 2021 год составляет 98,27 %, всего оценок 913, текущий бал 

по району - 4,93 (по итогам 2021 года- 4,72). 

В 2022 году планируется реализация большого количества мероприятий, 

проектов, направленных на улучшение качества жизни населения (строительство 

и ремонт дорог, установка дополнительного уличного освещения, повышение 

качества муниципальных услуг и т.д.). 

 

 

Уровень экономического развития 

 

Показатель 2. Количество субъектов малого и среднего 

предпринимательства, в том числе индивидуальных предпринимателей,             

в расчете на 10 000 человек населения 
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По состоянию на 01.01.2022г. на территории Ивнянского района  

зарегистрировано 67 малых предприятий и 446 индивидуальных 

предпринимателей (за 2020 год - 437 ИП) основные виды деятельности которых- 

розничная торговля, транспортные услуги, сельское хозяйство. 

В связи с введением новой системы налогообложения – налог                                   

на профессиональный доход (НПД) - 66 субъектов малого и среднего 

предпринимательства Ивнянского района перешли на специальный налоговый 

режим. 

В результате, количество субъектов малого и среднего 

предпринимательства, в том числе индивидуальных предпринимателей                            

в расчете на 10 000 человек населения Ивнянского района за 2021 год составило 

286 единиц, что от планового значения больше на 1,0 % (282 ед.).  

Для улучшения значения показателя администрацией Ивнянского района 

будут реализовываться мероприятия, направленные на: 

-повышение конкурентоспособности субъектов малого и среднего 

предпринимательства;   

-стимулирование и поддержку деловой интеграции малых предприятий 

со средними и крупными предприятиями, в том числе путем развития системы 

субконтрактации; 

-развитие кадрового потенциала субъектов малого предпринимательства 

путем организации информационно-образовательных программ для различных 

категорий субъектов малого и среднего бизнеса, обеспечения работы 

информационного портала для малого и среднего бизнеса; 

-развитие социального партнерства в сфере взаимоотношений субъектов 

малого предпринимательства и администрации района.  

 

 

Показатель 3. Содействие развитию конкуренции 

 

На основании методики формирования рейтинга муниципальных районов 

и городских округов области в части их деятельности по содействию развитию 

конкуренции, утвержденной приказом департамента экономического развития 

Белгородской области от 09 сентября 2021 года № 1215-пр, сформирован рейтинг 

муниципальных районов и городских округов Белгородской области                                 

по показателю «Содействие развитию конкуренции» по итогам 2021 года.                   

По Ивнянскому району данный показатель составляет 9,88 балла,                  

что достигает 120 % по отношению к уровню значения показателя 2020 года (8,23 

балла). По данному показателю район занимает 2 место в областном рейтинге.   

При расчете данного показателя учитывалось следующее: 

-выполнение основных требований по внедрению Стандарта развития 

конкуренции в субъектах Российской Федерации в муниципальных районах                   

и городских округах области; 

-активность органов местного самоуправления муниципальных районов             

и городских округов области по оценке состояния конкурентной среды                                   
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и информационному освещению проводимой деятельности в рамках реализации 

Стандарта развития конкуренции в субъектах Российской Федерации; 

-результативность внедрения на территории муниципального района 

Стандарта развития конкуренции в Белгородской области. 

В целях улучшения данного показателя будет активизирована работа                

по выполнению мероприятий, оказывающих положительное влияние                          

на рейтинг, что  позволит достичь к 2024 году – 10,0 баллов. 

 

 

Показатель 4. Среднемесячная номинальная начисленная 

заработная плата работников по организациям, не относящимся                   

к субъектам малого предпринимательства 

 

Уровень жизни - важнейшая социальная категория, поэтому основным 

направлением деятельности администрации района, профсоюзов                                           

и работодателей различных форм собственности является стабилизация                             

и последующий рост уровня жизни населения и, прежде всего, за счёт роста 

заработной платы. 

К положительным итогам года можно отнести отсутствие задолженности       

по выплате заработной платы на действующих предприятиях, рост средней 

заработной платы. В 2021 году среднемесячная номинальная начисленная 

заработная плата работников крупных и средних организаций составила                   

38 686,1 рублей, рост к уровню 2020 года – 110 %. 

В соответствии с основными направлениями социально-экономического 

развития муниципалитета и в целях обеспечения прав работников предприятий 

на достойный труд, социальной защищённости и повышения качества жизни 

населения в районе создана комиссия по контролю за ростом заработной платы, 

своевременности и полноты перечисления обязательных платежей в местный 

бюджет. 

В рамках работы комиссии организован ежемесячный мониторинг 

предприятий и организаций всех форм собственности, имеющих низкий уровень 

заработной платы. 

В прошедшем году на 44 заседаниях были заслушаны отчёты                             

212 руководителей предприятий. 

Из 33 организаций (с численностью работников менее 50 человек), 

находящихся в мониторинге, заработную плату выше целевого показателя               

(26 тысяч рублей) выплатили 20 организаций, 5 организаций внебюджетного 

сектора экономики из-за прекращения деятельности исключены                                  

из ежемесячного мониторинга уровня заработной платы. 

Из 4 организаций (с численностью сотрудников более 50 человек), 

находящихся в мониторинге, выплачивали заработную плату выше целевого 

показателя (41 тыс. рублей) 3 организации. 

Таким образом, в 2021 году достигли целевых показателей 23 организации 

или 72 % от общего числа организаций, по которым проводился мониторинг                

(9 организаций не достигли целевого показателя). 
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Показатель 5. Объем инвестиций в основной капитал 

(без субъектов малого предпринимательства и параметров            

неформальной деятельности) 

 

В 2021 году объем инвестиций в основной капитал муниципального 

образования в сопоставимых ценах за отчетный период (без субъектов малого 

предпринимательства и параметров неформальной деятельности) составил                    

1 586,500 млн руб., темп роста по отношению к предыдущему году - 119,3 %.  

Рост значения показателя за 2021 год, по отношению к плановому 

значению, составил 15 %, что обеспечено модернизацией  производства крупных 

и средних предприятий Ивнянского района, а также реализацией на территории 

района ГК «Мираторг» проекта «Строительство производственной площадки                    

по откорму свиней в селе Драгунке». 

Для дальнейшего увеличения значения показателя продолжится плановая 

работа по привлечению потенциальных инвесторов путем предложения 

производителям, хозяйствующим субъектам, имеющим возможности 

реализовать бизнес-проекты на территории городского, сельских поселений,                 

в том числе, в качестве интеграторов в рамках кооперативного взаимодействия. 

 

 

Показатель 6. Воспроизводство плодородия почв за счет применения 

органических удобрений 

  

Основным звеном системы удобрения в условиях биологизации 

земледелия является превращение отходов животноводства                                                          

в высококачественные органические удобрения и их эффективное 

использование. 

По направлению «внесение органических удобрений» в районе 

прослеживается положительная динамика. Внесение органических удобрений 

проводится по научно-обоснованным нормам под каждую возделываемую 

культуру. Расчёт доз внесения проводится на основании почвенно-эрозионных 

обследований почвы и лабораторных исследований удобрений. Работы 

проводятся в соответствии с утвержденным планом графиком, соблюдением 

норм внесения для каждой культуры и глубины заделки удобрений. В 2021 году 

для внесения жидких и твёрдых фракций органических удобрений 

использовались поля близлежащих фермерских хозяйств. 

В текущем году фактически вывезено и внесено 1 356,6 тыс. тонн 

органических удобрений на площадь 11,4 тыс. га. Расширение применения 

органических удобрений и пожнивных остатков с одновременным снижением 

использования минеральных удобрений – один из главных способов возврата               

в почву сухого вещества.  

Значение показателя «Воспроизводство плодородия почв за счет 

применения органических удобрений» в 2021 году составило 100 %. 
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Показатель 7. Доля соответствующих нормативным требованиям   

автомобильных дорог регионального значения и автомобильных дорог              

в городских агломерациях с учетом загруженности (для муниципальных 

образований области, участвующих в отчетном году в реализации 

федерального проекта «Дорожная сеть» национального проекта 

«Безопасные и качественные автомобильные дороги»  

(далее – национальный проект) 

 

Ивнянский район не принимает участия в реализации национального проекта 

«Безопасные и качественные автомобильные дороги».  

 

 

 

Уровень социального обеспечения 

 

Показатель 8. Количество граждан старше 18 лет,  

прошедших профилактические осмотры 

 

В 2021 году профилактическими осмотрами взрослого населения охвачено 

1 378 человек, что составляет 45,6 % от плана. План был увеличен в 2021 году 

почти в 2 раза (на 1341 чел.). Количество граждан, охваченных 

профилактическими осмотрами сократилось в 0,7 раза. Невыполнение плана 

профилактических осмотров связано с введением ограничительных мер                          

по коронавирусной инфекции и приостановлением проведения 

профилактических мероприятий. 

 

 

Показатель 9. Количество граждан старше 18 лет,  

прошедших диспансеризацию 

 

В 2021 году количество прошедших диспансеризацию, в сравнении                

с 2020 годом, снизилось на 23,2 %, (815 чел.). План по диспансеризации 

определенных групп взрослого населения выполнен на 74,2 %. 

Невыполнение плана диспансеризации определенных групп взрослого 

населения также связано с введением ограничительных мер по новой 

коронавирусной инфекции и приостановлением проведения профилактических 

мероприятий. 

 

 

Показатель 10. Выполнение плана профилактических прививок, 

включенных в национальный календарь 
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Запланированные объемы иммунизации в рамках Национального 

календаря профилактических прививок выполнены в 2021 году на 82,5 %,                         

с учетом вакцинации против гриппа. Недовыполнение плана иммунизации 

связано с неполной поставкой вакцины против гриппа, недопоставлено                                

в 2021 году было 3126 доз. Без учета вакцинации против гриппа план 

иммунизации выполнен на 100,2 %. 

 

 

 

Показатель 11. Проведение вакцинации против гриппа  за счет 

работодателей, работающего населения, не вошедшего в план 

профилактических прививок 

 

В 2021 году вакцинация за счет средств работодателей не проводилась,                  

в связи с отсутствием вакцины на фармацевтическом рынке. Работающее 

население охвачено плановой иммунизацией против гриппа, вакциной, 

поступившей в рамках Национального календаря профилактических прививок              

и вакциной против гриппа сверх плана за счет средств федерального бюджета. 

 

 

Показатель 12. Удельный вес численности обучающихся                              

по основным образовательным программам начального общего, основного 

общего и среднего общего образования, участвующих                                                

в олимпиадах и конкурсах различного уровня 

 

В 2021 году удельный вес численности обучающихся, участвующих                        

в олимпиадах и конкурсах различного уровня, остался на уровне 2020 года                  

и исчисляет 0,002 %, при целевом значении 0, 004 %. Недостижение показателя 

связано с карантинными мероприятиями в детских организованных коллективах 

по недопущению распространению сезонных заболеваний ОРВИ и новой 

коронавирусной инфекции.  

Для достижения показателя необходимо организовать информационную 

работу среди родителей (законных представителей) и обучающихся                                      

по повышению мотивации участия детей в заочных и дистанционных конкурсах 

и олимпиадах, проводимых в рамках Календаря массовых мероприятий. Также 

необходимо создание условий для повышения качества подготовки 

обучающихся к различным конкурсам и олимпиадах как в рамках деятельности 

Центра для одаренных детей, так и через организацию курсовой подготовки 

педагогов и трансляцию лучших практик педагогов-наставников. 

 

 

Показатель 13. Доля выпускников муниципальных 

общеобразовательных организаций, поступивших в профессиональные 

образовательные организации Белгородской области и иных регионов 
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Российской Федерации, в том числе ВУЗы Белгородской области и иных 

регионов Российской Федерации на уровень СПО  

(обучающиеся 9-х классов) 

 

В 2021 году доля выпускников 9-х классов, поступивших                                                

в профессиональные образовательные организации, по сравнению                                          

с предыдущим годом уменьшилась на 4,4 % и составила 70,5 % при целевом 

значении показателя 64,7 %, в 2020 году – 74,9%. Понижение показателя  

в сравнении с 2020 годом связано с уменьшением количества обучающихся                        

в 9- х классах (2021 г. – 200 человек, 2020г. - 245 человек). 

Для достижения положительной динамики в районе реализуются 

муниципальные проекты по ранней профориентации (проведение комплекса 

профориентационных мероприятий технической и IT-направленности                            

для обучающихся Ивнянского района «Проектируем будущее»), проводится 

профориентационная работа, разъяснительная работа с родителями 

обучающихся 9 классов. осуществляется контроль за организацией 

предпрофильной и профориентационной подготовкой.  

 

 

Показатель 14. Доля выпускников муниципальных 

общеобразовательных организаций, поступивших в профессиональные 

образовательные организации Белгородской области и иных регионов 

Российской Федерации, в том числе ВУЗы Белгородской области и иных 

регионов Российской Федерации на уровень СПО  

(обучающиеся 11-х классов)  

 

В 2021 году доля выпускников 11-х классов, поступивших                                                 

в образовательные организации, реализующие программы среднего 

профессионального образования, составила 27,5 %, при плановом – 26,8 %.            

В 2020 году – 26,5 %. 

Для достижения показателя проводятся мероприятия по выявлению 

наиболее эффективных программ предпрофильной подготовки                                                 

в общеобразовательных учреждениях. Организация профориентационной 

работы: информирование о профильных ВУЗах (на уровне СПО)                                            

и специальностях, посещение онлайн-дней открытых дверей в ВУЗах области, 

встречи со студентами профильных профессиональных учебных заведений. 

Организация целевого обучения. 

 

 

Показатель 15. Доля обучающихся 10 – 11-х классов 

общеобразовательных организаций муниципального образования области, 

освоивших программы профессионального обучения 

 

В 2021 году общее количество учащихся 10–11-х классов 

общеобразовательных организаций Ивнянского района составляет                         
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133 человека. Количество учащихся, освоивших программы профессионального 

обучения составляет 97 человек – 72,93 % (при целевом значении 30 %). 

Фактический показатель был перевыполнен за счёт обучения старшеклассников 

рабочим профессиям «штукатур», «швея» и «водитель категории В». 

 

 

Уровень качества жизни 

 

Показатель 16. Естественный прирост населения 

 

Естественный прирост населения района по-прежнему остается 

отрицательным. 

 Отмечается снижение показателя в сравнении с 2020 годом на 68,4 %. 

Причинами снижения показателя естественного прироста являются рост 

коэффициента общей смертности населения, он составил 21,5 на конец                           

2021 года, что выше на 18,1 % уровня 2020 года, также наблюдается снижение 

показателя рождаемости как в относительных, так и абсолютных цифрах:                        

на 12,6 % и 13,7 %, соответственно, в 2021 году родилось на 18 младенцев 

меньше, 113 против 131 родившихся в 2020 году. 

 Рост общей смертности обусловлен увеличением количества умерших                      

по классам заболеваний: болезни органов дыхания, болезни органов 

пищеварения,  болезни эндокринной системы, а также внешние причины                     

и коронавирусная инфекция. 

 Рост по указанным классам хронических неинфекционных заболеваний 

(эндокринные заболевания, заболевания органов дыхания и др.), в большинстве 

своем, связан с тем, что летальные исходы, наступившие от обострения 

хронических заболеваний, сопровождались тяжелым течением COVID-19 .  

 

 

Показатель 17. Количество семей, построивших индивидуальный 

жилой дом за счет собственных и заемных средств 

 

В 2021 году построено и введено в эксплуатацию 67 жилых домов                    

за счет собственных и заемных средств. Показатель достигнут в связи                                   

с увеличением дохода населения и доступности кредитования для ИЖС. 
 

 

 Показатель 18. Количество благоустроенных территорий 

 

В рамках муниципальной программы «Формирование современной 

городской среды на территории Ивнянского района» в 2021 году благоустроено 

5 общественных территорий (детские игровые площадки в сельских поселениях 

Ивнянского района). 

Общий объем финансирования, предусмотренный в бюджете                                     

на реализацию программы, составляет в 2021 году 8, 786 млн руб.  
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Показатель 19. Доля населения, обеспеченного качественной 

питьевой водой из систем централизованного водоснабжения 

 

Доля населения, обеспеченного качественной питьевой водой из систем 

централизованного водоснабжения в 2021 году, составила 76,5 %.   

  Качественная питьевая вода с использованием централизованной системы 

водоснабжения предоставлена 95 % населения Ивнянского района.                                          

В Сафоновском сельском поселении в селе Ольховатке отсутствует 

централизованная система водоснабжения. 

 

 

Показатель 20. Объем недостаточно очищенных сточных вод 

 

Недостаточно очищенные сточные воды на территории Ивнянского района 

отсутствуют. 

 

 

Показатель 21. Доля мест (площадок) накопления твердых 

коммунальных отходов, оборудованных твердым основанием 

 

На  территории Ивнянского района жителями одного городского                       

и четырнадцати сельских поселений  принято решение о переходе                              

на индивидуальный сбор ТКО, оформлены соответствующие протоколы сходов 

граждан. Запланированное обустройство площадок для сбора коммунальных 

отходов на дворовых территориях МКД в количестве 11 шт. выполнено                      

в полном объеме.  

 

 

Показатель 22. Количество граждан, занимающихся 

добровольческой (волонтёрской) деятельности 

 

Количественный показатель за отчетный период (2021 год) «Количество 

граждан, занимающихся добровольческой (волонтерской) деятельностью»              

на территории Ивнянского района составил 2 123 человека,                                              

из них 572 добровольца прошли регистрацию на сайте Добро.Ru. 

 Волонтерская деятельность, осуществляемая на территории района, 

включает в себя ряд направлений: патриотическое, спортивное, экологическое, 

поддержка людей, находящихся в трудной жизненной ситуации, волонтёры 

культуры. Волонтеры – постоянные участники районных и региональных 

мероприятий, социальных и благотворительных акций. 

 

 

Показатель 23.Доля загруженности имеющихся на территории 

муниципального образования области открытых плоскостных сооружений 
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(дворовых, общегородских, пришкольных), спортивных залов 

общеобразовательных учреждений, физкультурно-оздоровительных 

комплексов, бассейнов, ледовых арен 

 

На территории Ивнянского района находятся 37 плоскостных спортивных 

сооружений общей площадью 34 970 кв м, из них: 17 футбольных полей,                           

25 спортивных залов общей площадью 6 662 кв м, 3 катка, 2 бассейна. Процент 

загруженности имеющихся спортивных сооружений в 2021 году составил                  

86,6 %. Превышение планового показателя основывается на оснащении объектов 

спортивной инфраструктуры спортивно-технологическим оборудованием, 

участием в проектах «Плавание для всех» и «Дворовый тренер», проведением 

массовых спортивных мероприятий. 

 

 

Показатель 24. Доля посещений культурных мероприятий 

 

Доля посещений культурных мероприятий: целевое (нормативное) значение 

- 100 %, достигнутое значение - 101,65 %. Увеличение роста посещаемости 

мероприятий на территории Ивнянского района произошло за счет увеличения 

количества проводимых мероприятий.  

Общее фактическое количество посещений культурных мероприятий 

жителями муниципального образования области за отчетный год составляет –                 

1 065,19 тыс. (при плане 1 047,89 тыс.), показатель перевыполнен на 17,3 тыс. 

посещений.  

 

Типовые КПЭ 

 

Показатель 25. Уровень эффективности реализации                                  

портфеля проектов 
 

В рамках третьего стратегического направления «Повышение качества 

условий жизнедеятельности населения муниципального района «Ивнянский 

район»: достижение стратегических задач, целей и ориентиров. осуществляется 

ежегодное формирование портфеля проектов. 

Так, в 2021 году на территории района реализовывалось 176 проектов,               

из них: 117 проектов вновь инициированных и 59 переходящих проектов. 

Наибольшее количество 49 % - составляют бережливые проекты, 32 % проектов 

имеют социальную направленность, 15 % составляют организационные проекты 

и 4 % - экономических. 

Портфель проектов 2021 года реализован успешно, без отклонений.                           

За отчетный период проведено 15 межведомственных комиссий. Фактический 

проектно-премиальный фонд составил более 2,9 млн. рублей. 

Проанализировав данные предыдущих периодов, можно отметить 

устойчивую динамику в развитии проектного управления в районе. К примеру,  



13 

в 2019 году в портфель проектов Ивнянского района насчитывал всего                          

104 проекта, в 2020 году – 139 проектов, в 2021 году – 176 проектов различного 

уровня сложности. 

В связи с рекомендациями министерства цифрового развития 

Белгородской области подход к формированию портфеля проектов на 2022 год 

пересмотрен. Повышен уровень сложности проектов, реализуемых                                   

на территории района. В текущем году в портфеле проектов представлено                        

145 проектов, из них 20 имеют высокий уровень сложности, что в 2,5 раза больше 

по отношении к 2021 году.  

Благодаря успешной реализации портфеля проектов на территории 

Ивнянского района благополучателями стало более 20 тыс. человек.  

 

Показатель 26. Доля инициированных проектов структурными 

подразделениями (управлениями, комитетами) администраций городских 

округов и муниципальных районов с последующей их реализацией                        

за отчетный год 

 

В соответствии с Постановлением администрации муниципального района 

«Ивнянский район» от 31 августа 2010 года № 289 «Об утверждении Положения  

об управлении проектами в Ивнянском районе» норма инициации в органах 

местного самоуправления составляет не менее 1-2 проектов от отдела                                      

на текущий год. 

Так в 2021 году в районе инициировано 52 проекта, что составило                  

130 % охвата от общего числа сотрудников отделов и структурных 

подразделений администрации Ивнянского района.  

В мероприятия проектов вовлечены все категории жителей района, общий 

охват населения составил 100 %. 

 

 

Показатель 27. Создание муниципальным образованием области, 

участвующим в реализации программы «Эффективный регион», образца 

лучших практик федерального уровня к 1 декабря 2020 года 

 

Район не участвует в программе по созданию модели «Эффективный 

регион». 

 

 

Показатель 28. Доля реализующихся бережливых проектов                          

в отчетном году 

 

В Ивнянском районе активно используются инструменты бережливого 

управления и реализуются бережливые проекты. В 2021 году на территории 

Ивнянского района реализовывались 86 бережливых проектов. Оптимизация                     
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86 процессов, применяемых в органах местного самоуправления, структурных 

учреждений района позволила сэкономить более 500 тыс. рублей из бюджета 

района. 

Кроме того, реализация бережливых проектов помогла существенно 

сократить время протекания процессов предоставления муниципальных услуг                   

(до 80%), что как следствие повысило удовлетворенность населения качеством 

предоставляемых муниципальных услуг на 32% (согласно проведенным                  

соц. исследованиям). 

В 2022 году данная работа будет продолжена, к реализации планируется              

не менее 69 бережливых проектов, из которых 4 проекта высокого уровня 

сложности.  

Оптимизация применяемых в органах местного самоуправления                              

и структурных учреждений процессов затронула территории всех 15 населенных 

пунктов района. 

 

Показатель 29. Удельный вес налоговых и неналоговых доходов 

консолидированного бюджета муниципального образования в общем 

объеме доходов консолидированного бюджета муниципального 

образования (в сопоставимых условиях) 

 

Общий объем доходов консолидированного бюджета Ивнянского района   

в 2021 году составил 1 564 866,0 тыс.руб., или 100,6 % к уточненному плану                    

2021 года, налоговые и неналоговые доходы в 2021 году составили                                 

413 764,0 тыс.руб., с ростом 111,6 % к факту 2020 года. В 2021 году отличается 

рост поступлений в бюджет района по всем доходным источникам. 

Показатель удельного веса налоговых и неналоговых доходов                                      

в 2021 году составил 26,44 %., в 2020 году - 23,04 %.  

Необходимо отметить,  значение данного показателя в значительной мере 

зависит от суммы запланированных безвозмездных поступлений, 

перечисляемых из областного бюджета в бюджет района. Все виды 

безвозмездных поступлений были увеличены в течение 2021 года                                         

на 193,9 млн рублей, что привело к неисполнению целевого показателя 

рассчитанного от первоначального плана, который составлял 27,27 %.      

В структуре доходов консолидированного бюджета основную долю 

занимает налог на доходы физических лиц – 76,6 %. За 2021 год этого налога 

поступило 316 972,0 тыс.руб., темп роста 112,5 % к факту 2020 года. Увеличение 

поступлений налога на доходы физических лиц связано с заключением                               

и исполнением соглашений по росту заработной платы, проведению 

мероприятий по выявлению неформальной занятости и выплаты заработной 

платы в «конвертах». С целью увеличения наполняемости доходной части 

бюджета района в 2021 году организована работа 7 рабочих групп. Результатом 

работы стало получение в бюджет района около 12 млн рублей дополнительных 

доходов. 
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На 2022 – 2024 годы план удельного веса налоговых и неналоговых 

доходов консолидированного бюджета составляет 24,74 %, 27,64 %, 29,0 % 

соответственно.  

 

 

Показатель 30. Доля жителей муниципального образования области, 

принявших в отчетном году участие в опросах населения с применением 

IT – технологий по оценке эффективности органов местного 

самоуправления и организаций 

 

Доля жителей муниципального образования области, принявших                                     

в отчетном году участие в опросах населения с применением IT – технологий по 

оценке эффективности органов местного самоуправления и организаций, 

составила 3,2291%. По итогам проведённых в 2021 году социологических 

исследований удовлетворённость населения деятельностью органов местного 

составляет 98,27 %. 

Работа по привлечению жителей Ивнянского района к участию в опросе по 

выявлению уровня удовлетворённости населения деятельностью органов 

местного самоуправления в 2022 году будет активизирована за счёт организации 

информационного сопровождения голосования, посредством публикаций 

информационных статей на официальном сайте администрации района, 

официальных аккаунтах в социальных сетях, в общественно-политической 

газете Ивнянского района «Родина». 

 

 

Показатель 31. Доля автоматизированных рабочих мест сотрудников 

администрации муниципального образования области, оснащенных                       

в полном объеме отечественным программным обеспечением                                      

в отчетном году 

 

 За отчетный период доля автоматизированных рабочих мест сотрудников 

администрации муниципального образования области, оснащённых в полном 

объеме отечественным программным обеспечением, составляет 40 % (целевой 

показатель 40%), таким образом целевой показатель выполнен на 100 %. 

Работа по переводу автоматизированных рабочих мест сотрудников 

администрации Ивнянского района на отечественное программное обеспечение 

будет продолжена в 2022 году (целевой показатель на текущий год – 85 %). 

 

 

 
Заместитель главы администрации 

Ивнянского района – руководитель 

аппарата главы администрации 

Ивнянского района 
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