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№ 
п/п 

Наименование КПЭ 
Единица 
измерен

ия 

Значение 
КПЭ за год, 
предшеству

ющий 
отчетному 

Значение 
КПЭ за 

отчетный 
год 

Целевое 
значение 

КПЭ 

Примечание 
(краткое 

обоснование 
достигнутых 

КПЭ) 

Специфические КПЭ 

Уровень доверия к власти 

1 Уровень доверия к власти единица 0.93 1.04 1 

Увеличение значения 
показателя 
обусловлено 
проведёнными в 
Ивнянском районе 
мероприятиями 
улучшению качества 
населения.   

Уровень экономического развития 



2 

Количество субъектов малого и среднего 
предпринимательства, 
в том числе индивидуальных предпринимателей 
и физических лиц - налогоплательщиков налога 
на профессиональный доход, в расчете на 10 000 
человек населения 

единица 325.83 285.6 282 

В связи с ведение 
новой системы 
налогообложения – 
налог на 
профессиональный 
доход (НПД), 66 
субъектов малого и 
среднего 
предпринимательства 
Ивнянского района 
перешли на 
специальный 
налоговый режим.  

3 Содействие развитию конкуренции балл 8.23 9.88 10 

Данный показатель 
составляет 9,88 балла, 
что составляет 120 % 
по отношению к 
уровню значения 
показателя 2020 года 
(8,23 балла).  

4 

Среднемесячная номинальная начисленная 
заработная плата работников по организациям, 
не относящимся к субъектам малого 
предпринимательства 

рубль 35204.1 38686.1 37387 

Рост среднемесячной 
заработной платы к 
плану составил 103,5% 
за счёт индексации 
заработной платы, а 
также исполнения 
заключённых 
соглашений по 
увеличению 
заработной платы на 
предприятиях района.  

5 
Объем инвестиций в основной капитал (без 
субъектов малого предпринимательства и 
параметров неформальной деятельности) 

процент 116.01 115.4 103.5 

Рост значения 
показателя за 2021 год, 
по отношению к 
плановому значению  
составил  11 %. Рост 
обеспечен за счет 
модернизации 
производства крупных 
и средних 
предприятий 
Ивнянского района 

6 
Воспроизводство плодородия почв за счет 
применения органических удобрений 

процент 100.0 100.0 100 

Достижение 
показателя выполнено 
за счёт планомерной 
работы в соответствии 
с утвержденным 
планом графиком, 
соблюдением норм 
внесения 
органических 
удобрений по научно-
обоснованным нормам 
под каждую 
возделываемую 
культуру. 

7 

Доля соответствующих нормативным 
требованиям автомобильных дорог 
регионального значения и автомобильных дорог 
в городских агломерациях с учетом 
загруженности (для муниципальных 
образований области, участвующих в отчетном 
году в реализации федерального проекта 
«Дорожная сеть» национального проекта 
«Безопасные и качественные  

процент 0.0 0 0 

Ивнянский район не 
участвует в 2021 году 
в реализации 
национального 
проекта "Безопасные и 
качественные 
автомобильные 
дороги" 

Уровень социального обеспечения 

8 
Количество граждан, старше 18 лет прошедших 
профилактические осмотры 

человек 1780 1378 3017 

В 2021 году 
профилактическими 
осмотрами взрослого 
населения охвачено 
1378  человек, что 
составляет 45,6% от 
плана. Невыполнение 
плана 
профилактических 



осмотров связано с 
введением 
ограничительных мер 
по коронавирусной 
инфекции и 
приостановлении 
проведения 
профилактических 
мероприятий 

9 
Количество граждан, старше 18 лет прошедших 
диспансеризацию 

человек 3500 2685 3619 

Невыполнение плана 
диспансеризации 
определенных групп 
взрослого населения 
также связано с 
введением 
ограничительных мер 
по новой 
коронавирусной 
инфекции и 
приостановлении 
проведения 
профилактических 
мероприятий. 

10 
Выполнение плана профилактических 
прививок, включенных в национальный 
календарь 

процент 103.47 82.59 98 

Запланированные 
объемы иммунизации 
в рамках 
Национального 
календаря 
профилактических 
прививок выполнены в 
2021 году на 82,5%, с 
учетом вакцинации 
против гриппа. 
Недовыполнение 
плана  иммунизации 
связано с неполной 
поставкой вакцины 
против гриппа, 
недопоставлено в 2021 
году было 3126 доз.  

11 

Доля работающего населения, не вошедшего в 
план профилактических прививок, прошедшего 
вакцинацию против гриппа за счет 
работодателей 

процент 0 0 5 

В 2021 году 
вакцинация за счет 
средств работодателей 
не проводилась, в 
связи с отсутствием 
вакцины на 
фармацевтическом 
рынке.  

12 

Удельный вес численности обучающихся по 
основным образовательным программам 
начального общего, основного общего и 
среднего общего образования, участвующих в 
олимпиадах и конкурсах различного уровня 

процент 0.002 0.002 0.004 

В 2021 году удельный 
вес численности 
обучающихся, 
участвующих          в 
олимпиадах и 
конкурсах различного 
уровня, остался на 
уровне 2020 года и 
составил 0,002 %, при 
целевом значении 0, 
004%. Не достижение 
показателя связано с 
карантинными 
мероприятиями в 
детских 
организованных 
коллективах по 
недопущению 
распространению 
сезонных заболеваний 
ОРВИ и новой 
коронавирусной 
инфекции.  Для 
достижения 
показателя 
необходимо 
организовать 
информационную 
работу среди 
родителей (законных 
представителей) и 
обучающихся                                      
по повышению 



мотивации участия 
детей в заочных и 
дистанционных 
конкурсах и 
олимпиадах, 
проводимых в рамках 
Календаря массовых 
мероприятий. Также 
необходимо создание 
условий для 
повышения качества 
подготовки 
обучающихся к 
различным конкурсам 
и олимпиадах как в 
рамках деятельности 
Центра для одаренных 
детей, так и через 
организацию курсовой 
подготовки педагогов 
и трансляцию лучших 
практик педагогов-
наставников. 

13 

Доля выпускников муниципальных 
общеобразовательных организаций, 
поступивших в профессиональные 
образовательные организации Белгородской 
области и иных регионов Российской 
Федерации, в том числе ВУЗы Белгородской 
области и иных регионов Российской 
Федерации на уровень СПО (обучающиеся 9 
классов) 

процент 74.91 70.5 64.7 

Для достижения 
показателя проводится 
профориентационная 
работа. 

14 

Доля выпускников муниципальных 
общеобразовательных организаций, 
поступивших в профессиональные 
образовательные организации Белгородской 
области и иных регионов Российской 
Федерации, в том числе ВУЗы Белгородской 
области и иных регионов Российской 
Федерации на уровень СПО (обучающиеся 11 
классов) 

процент 26.51 27.5 26.8 

Для достижения 
показателя проводятся 
мероприятия по 
повышению наиболее 
эффективных 
программ 
предпрофильной 
подготовки в 
образовательных 
организациях. 
Проводится 
профориентационная 
работа. 

15 

Доля учащихся 10 – 11 классов 
общеобразовательных организаций 
муниципального образования области, 
освоивших программы профессионального 
обучения. 

процент 0 72.93 30 

Фактический 
показатель был 
перевыполнен за стчет 
обучения 
старшеклассников 
рабочим профессиям 
"штукатур", "швея" и 
водитель категории 
"В". Мониторинг 
показателя 
осуществляется с 2021 
года 

Уровень качества жизни населения 

16 Естественный прирост населения промилле -11.9 -16.0 -9.5 

Отмечается снижение 
показателя в 
сравнении с 2020 
годом на 68,4%. 
Причинами снижения 
показателя 
естественного 
прироста являются 
рост коэффициента 
общей смертности 
населения, он составил 
21,5 на конец 2021 
года, что выше на 
18,1% уровня 2020 
года 

17 

Количество семей в муниципальном 
образовании области, построивших 
индивидуальный жилой дом за счет 
собственных и заемных средств 

единица 56 72 62 

В 2021 году построено 
и введено 67 жилых 
домов за счет 
собственных и 
заемных средств 



18 Количество благоустроенных территорий единица 10 0 0 

Дополнительное 
финансирование из 
средств областного 
бюджета 

19 
Доля населения, обеспеченного качественной 
питьевой водой из систем централизованного 
водоснабжения 

процент 67.6 75.79 75.02 

В рамках реализации 
государственной 
программы 
"Обеспечение 
доступным и 
комфортным жильем и 
коммунальными 
услугами жителей 
Белгородской 
области" завершено 21 
мероприятие 

20 Объем недостаточно очищенных сточных вод 
млн куб. 
метров 

0 0 0 

Недостаточно 
очищенные сточные 
воды на территории 
района отсутствуют 

21 
Доля мест (площадок) накопления твердых 
коммунальных отходов, оборудованных 
твердым основанием 

процент 0.0 0 0 

В Ивнянском районе 
сбор и вывоз ТКО 
осуществляется 
бестарным способом 

22 
Количество граждан, занимающихся 
добровольческой (волонтерской) деятельностью 

единица 0 2123 1950 

Значение показателя 
складывается из числа 
постоянных 
волонтёров (572 чел.) 
и волонтёров 
единовременно 
принявших участие в 
мероприятиях. 
Мониторинг 
показателя 
осуществляется с 2021 
года 

23 

Доля загруженности имеющихся на территории 
муниципального образования области, в том 
числе в сельской местности, спортивных 
сооружений: дворовых, общегородских, 
пришкольных, спортивных залов 
общеобразовательных учреждений и других 
образовательных организациях (в том числе во 
внеурочное время), физкультурно-
оздоровительных комплексов, бассейнов, 
ледовых арен и других спортивных сооружений 

процент 49.28 88.61 45 

Превышение 
планового показателя 
основывается на 
оснащение объектов 
спортивной 
инфраструктуры 
спортивно-
технологическим 
оборудованием, 
участием в проектах 
«Плавание для всех» и 
«Дворовый тренер». 

24 Доля посещений культурных мероприятий процент 0 101.65 100 

Доля культурных 
мероприятий 
увеличилось, за счет 
количества посещений 
сайтов и онлайн 
мероприятий, 
увеличения 
количества 
проводимых 
мероприятий. 
Мониторинг 
показателя 
осуществляется с 2021 
года 

ТИПОВЫЕ КПЭ 

25 
Уровень эффективности реализации портфеля 
проектов (≤ 1) 

коэффициен
т 

25.12 0.9 1 

Невыполнение 
целевого показателя 
связано с допущением 
отклонений на этапах 
разработки проектной 
документации 

26 

Доля инициированных проектов структурными 
подразделениями (управлениями, комитетами) 
администраций городских округов и 
муниципальных районов с последующей их 
реализацией за отчетный год 

процент 1 483.33 100 

Перевыполнение 
целевого показателя в 
4 раза связано с 
высокой степенью 
инициации проектов 
от структурных 
подразделений  



27 

Создание муниципальным образованием 
области, участвующим в реализации программы 
«Эффективный регион», образца лучших 
практик федерального уровня к 1 декабря 2020 
года 

единица 0 0 0 

Район не участвует в 
программе по 
созданию модели 
"Эффективный 
регион"  

28 
Доля реализующихся бережливых проектов в 
отчетном году 

% 170 1083.33 100 

В районе 
реализовывались по 2 
бережливых проекта 
от отдела в год 

29 

Удельный вес налоговых и неналоговых 
доходов консолидированного бюджета 
муниципального образования в общем объеме 
доходов консолидированного бюджета 
муниципального образования (в сопоставимых 
условиях) 

% 23.04 26.44 27.27 

Налоговые и 
неналоговые доходы в 
2021 году составили 
413764 тыс. руб. с 
ростом 111,6% к 2020 
году. Все виды 
безвозмездных 
поступлений были 
увеличены в течении 
2021 года на 193,9 млн 
руб., что привело к 
неисполнению 
целевого показателя, 
рассчитанного от 
первоначального 
плана. 

30 

Доля жителей муниципального образования 
области, принявших 
в отчетном году участие в опросах населения с 
применением IT-технологий 
по оценке эффективности деятельности 
руководителей органов местного 
самоуправления и организаций 

процент 0 3.23 20 

Не достижение 
показателя 
обусловлено 
пандемией 
коронавирусной 
инфекции. 
Мониторинг 
показателя 
осуществляется с 2021 
года 

31 

Доля автоматизированных рабочих мест 
сотрудников администрации муниципального 
образования области, оснащенных в полном 
объёме отечественным программным 
обеспечением в отчетном году 

процент 0 40 40 

Благодаря плановой 
работе по оснащению 
автоматизированных 
рабочих мест 
сотрудников 
администрации 
значение показателя 
достигнуто. 
Мониторинг 
показателя 
осуществляется с 2021 
года 

 


