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1. Общие сведения о муниципальном образовании области 
Ивнянский район расположен в северо-западной части Белгородской 

области, на севере и западе граничит с Беловским и Обоянским районами 

Курской области, на востоке – с Прохоровским, на юге – с Яковлевским, на 

юго-западе – с Ракитянским районами Белгородской области. 

Через район проходит автострада «Москва – Крым». По территории 

района протекают реки Псёл и Пена, берёт начало река Ворскла, почти в 

каждом населённом пункте имеются большие зеркальные пруды. Климат 

умеренно-континентальный. Экологическая обстановка благополучная, 

радиационная обстановка в норме. 

Численность постоянно проживающего населения на 01.01.2019г. 

составила 21,766 тыс. чел. (1,41 % населения Белгородской области). 

Городское население - 7,315 тыс. чел. (33,6 % населения района), сельское 

население - 14,451 тыс. чел. (66,4 % населения района). Количество 

населённых пунктов – 40. 

Населённые пункты объединены в 1 городское  и 14 сельских поселений. 

Административным центром является посёлок Ивня, расположенный в 79 км 

от областного центра города  Белгорода и в 685 км от города Москвы. 

Сельское хозяйство – это та сфера, на которой базируется развитие 

Ивнянского района.  В агропромышленный комплекс входят 13 предприятий: 

ООО «Агрохолдинг Ивнянский», ООО «Пчёлка», ООО «Прогресс-Инвест», 

АО «Белгородские молочные фермы», ООО «Земля и дело», ЗАО 

«КапиталАгро», ООО «Свинокомплекс Курасовский», ООО «Свинокомплекс 

Новояковлевский», ООО «Ивняночка», ООО «Ивнянские семейные фермы», 

ЗАО «Белком», ЗАО «ИвняРыбхоз», ООО «Владимировский сад», 

занимающихся производством сельскохозяйственной продукции (мясо, 

молоко, зерно, подсолнечник, сахарная свёкла, кормовые культуры), 49 

крестьянских – фермерских хозяйств, 6,7 тыс. личных крестьянских подворий. 

Промышленность Ивнянского района представлена 2 предприятия: ЗАО 

«Белком» и обрабатывающее предприятие ЗАО «КапиталАгро». 

Земельный фонд муниципального образования на 01.01.2019г. 

составляет 87110 га: земли сельскохозяйственного назначения - 69005 га, 

земли поселений - 8969 га, из них городское поселение занимает 1384 га, а 

сельские поселения - 7585 га, земли промышленности, транспорта, связи и 

иного несельскохозяйственного назначения - 992 га, земли лесного фонда -

8425 га. 

Черноземы типичные, выщелоченные и оподзоленные занимают 94,1 % 

территории района. 

В Ивнянском районе функционируют дополнительный офис № 

8592/0528 АК СБ РФ, который предлагает широкий спектр услуг физическим 

и юридическим лицам, и дополнительный офис 3349/30/073 п. Ивня 

Белгородского регионального филиала АО «Россельхозбанк», основная цель 

которого - кредитование крестьянских (фермерских) хозяйств и личных 

подсобных хозяйств граждан. 
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Все центры сельских поселений связаны с пос. Ивня автомобильными 

дорогами с твёрдым покрытием и обеспечиваются автобусным сообщением. 

На территории района функционируют учреждения здравоохранения, 

образования и культуры с удовлетворительной материально-технической 

базой. 

 

2. Информация о действующих нормативных правовых актах, 

регламентирующих мониторинг и оценку эффективности деятельности 

органов местного самоуправления городских округов и муниципальных 

районов: 

- постановления Губернатора Белгородской области от 23 ноября 

2015 года № 122 «О региональном мониторинге и оценке достигнутых 

значений показателей работы органов местного самоуправления 

муниципальных районов и городских округов, городских и сельских 

поселений, органов управления сельских территорий Старооскольского 

городского округа и территориальных администраций Губкинского 

городского округа 

по основным социально-экономическим направлениям деятельности»; 

 

3. Анализ мониторинга эффективности деятельности 

3.1. Анализ сферы «Экономическое развитие, дорожное хозяйство и 

транспорт, развитие конкуренции, улучшение инвестиционной 

привлекательности». 

Ивнянский район живет в едином ритме со всей Белгородской областью. 

В целом ситуация в районе стабильная, она определяет перспективы развития, 

которые отчётливо видны в экономике, политике, социальной сфере. 

Развитие муниципального образования невозможно без 

инвестиционных вложений,  которые являются главным экономическим 

показателем развития района. 

За год удалось привлечь за счёт всех источников финансирования 1,0 

млрд рублей инвестиций, в расчёте на душу населения – 46,742 тыс. рублей. 

Экономическое благополучие района во многом определяет уровень 

промышленного производства, которое представлено 2 крупными 

предприятиями: ЗАО «Белком» и  «КапиталАгро». Ситуация в промышленном 

секторе района характеризуется как стабильная, с преобладанием 

положительной динамики развития. 

Объём отгруженных товаров собственного производства, выполненных 

работ и услуг, за весь период составил  8  млрд рублей. 

Численность работающих на предприятиях: ЗАО «БелКом» - 170 

человек, ЗАО «КапиталАгро» - 420 человек. 

Ведущая роль в экономике Ивнянского  района принадлежит аграрному 

сектору, куда входят 13 предприятий, занимающихся производством 

сельскохозяйственной продукции (мясо, молоко, зерно, подсолнечник, 

сахарная свёкла, кормовые культуры, плодовые и ягодные культуры, овощи), 
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49 КФХ, 6,7 тыс. личных крестьянских подворий. Государственная и 

региональная поддержка агропромышленного комплекса района в 2018 году 

составила 589 млн  рублей. 

Благодаря  выполнению программы «Внедрение биологической 

системы земледелия на территории Ивнянского района на 2011–2018 годы» 

заметно увеличилась урожайность зерновых и зернобобовых культур:  с 44, 4 

ц/га  в 2013 году до 57,3 ц/га в 2018 году. Такой подход в земледелии позволяет 

получать на территории Ивнянского района стабильно высокие урожаи. 

Положение в растениеводческой отрасли района характеризуют 

следующие показатели: в 2018 году по району валовой сбор зерновых составил 

183,8 тыс. тонн, что выше 2017 года на 7 % (2017 г. - 170,0 тыс. тонн); 

урожайность – 57,3 ц/га (2017 г.- 57,5 ц/га). По урожаю ранних зерновых район  

входит в  тройку   лучших районов области. 

Валовой сбор сахарной свеклы - 70,6 тыс. тонн (2017 год – 116,8 тыс. 

тонн),  урожайность составила 719,4 ц/га (2017 год – 601,3 ц/га). 

Подсолнечника собрано 11,5 тыс. тонн (2017 год – 12,7 тыс. тонн), 

урожайность – 30,9 ц/га маслосемян (2017 год – 27,7 ц/га). 

В 2018 году  отмечен рекордный сбор  сразу по двум агрокультурам:  

сахарной свёклы в хозяйстве КФХ Мазнева С.В.  –    1005 ц/га,  кукурузы на 

зерно в КФХ Самойловой В.И. – 169,0 ц/га. 

Ивнянский район специализируется на производстве свинины, объём 

которой в 2018 году составил 88,1 тыс. тонн. 

На территории района молочным животноводством занимаются    

сельскохозяйственное предприятие АО «Белгородские молочные фермы» ГК 

«Зелёная Долина»,  5 индивидуальных предпринимателей и  393 ЛПХ. 

Основная доля по производству молока приходится на АО 

«Белгородские молочные фермы». За последние три года производство молока 

составило 100,8 тыс. тонн. Продуктивность дойного стада возросла до 8453 кг. 

Можно отметить положительную динамику в развитии молочного 

животноводства в районе. За период с 2016 по 2018 год поголовье коров  во 

всех категориях увеличилось на 626 голов и по состоянию на 1 января 2019 

года насчитывает 5092 головы.  Валовое производство молока во всех 

категориях хозяйств на 01.01.2019 года составило 41,2 тыс. тонн, 

продуктивность - 8126 кг. 

В целях обеспечения занятости населения и организации поддержки 

малых форм хозяйствования на селе в Ивнянском районе в рамках областной 

целевой программы «Семейные фермы Белогорья»  действуют 214 семейных 

предприятий, в том числе: 208 семейных ферм и  6 предприятий,  

оказывающих услуги по обеспечению семейных ферм. 

Итак, положение дел в сельском хозяйстве характеризуют  такие 

показатели, как стоимость валовой продукции во всех формах собственности  

на 1 га пашни – 270,6 тыс. руб., производство сельскохозяйственной 

продукции на каждого жителя района – 668,8 тыс. рублей.   Объём 
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производства сельскохозяйственной продукции за 2018 год составил 14,5 млрд 

рублей. 

 

Современная экономика во многом зависит и от уровня развития малого 

бизнеса. 

На территории района действует 81 малое предприятие с численностью 

работающих 760 человек. 

Оборот товаров (работ, услуг) предприятиями малого бизнеса за 2018 

год оценивается в пределах 1087,4 млн рублей. 

Кроме того, на территории района зарегистрировано 555 

индивидуальных предпринимателей, виды деятельности которых, в основном, 

розничная торговля, транспортные услуги, сельское хозяйство. В течение 2018 

года  решили заняться бизнесом и  открыли «своё дело»  13 ЮЛ и 48 ИП. 

Налоговые поступления от субъектов малого предпринимательства  в 

консолидированный бюджет области за 2018 год составили 101,9 млн рублей     

(95 млн руб. – в 2017 году). 

В целях создания благоприятных экономических условий для 

устойчивого развития малого и среднего предпринимательства  на территории 

района реализуется  подпрограмма  «Развитие и поддержка малого и среднего  

предпринимательства», направленная на повышение активности 

предпринимательской деятельности в районе. 

В 2018 году через фонд поддержки малого и среднего 

предпринимательства получили льготный заём  3 субъекта малого 

предпринимательства в сумме 8,9 млн рублей. 

Поручительство Белгородского гарантийного фонда содействия 

кредитованию получили   3 субъекта малого предпринимательства  на сумму 

36,7 млн рублей, что позволило им взять кредит на пополнение оборотных 

средств  в коммерческом банке на сумму 60,8 млн рублей. 

В рамках государственной финансовой  поддержки инвестиционных 

проектов государственной программы Белгородской области «Развитие 

сельского хозяйства и рыбоводства в Белгородской области на 2014-2020 

годы» получили гранты 4 предпринимателя  на общую сумму 10,5 млн рублей. 

В 2018 году предприятие ООО «Агроуниверсал» стало победителем 

областного  конкурса «Предприниматель года - 2017»   в номинации «Лучшее 

малое предприятие в рамках Программы «500/10 000». В сфере малого бизнеса 

«Молодой предприниматель России - 2018»  областного конкурса в 

номинации «Сельскохозяйственное предпринимательство»  занял 1 место 

индивидуальный предприниматель из села Новенькое  Резанов Александр 

Григорьевич. 

В ходе анализа положения дел в сфере «Экономическое развитие» 

проблем, мешающих развитию сферы, не выявлено. Приоритетным для нас 

является развитие малого и среднего бизнеса. Малый бизнес выявляет людей, 

нацеленных на успех, способных организовать собственное дело, рабочие 



6 

 

места.  Малый бизнес способен сыграть важную роль в дальнейшем  

раскрытии потенциала развития Ивнянского района. 

 

Показатель №1 «Выполнение Плана по созданию малых 

предприятий в рамках программы 500/10000». 

В рамках «Программы 500/10000 в 2018 году создано 15 малых 

предприятий (13 проектов  - в сфере агропромышленного комплекса, 2 проекта 

– в сфере промышленного производства и оказания услуг населению). План по 

созданию малых предприятий выполнен на 100%. Достичь данного значения 

удалось за счёт следующей работы (мер): 

- проведен анализ инвестиционных площадок, не вовлечённых в 

хозяйственный оборот.  Инвестиционные площадки обследованы на предмет 

наличия мощностей  для подключения ресурсов. Паспорта 12 площадок 

размещены на сайте администрации Ивнянского района; 

- определены актуальные направления развития деятельности новых 

производств на базе организации снабженческо-сбытовых 

сельскохозяйственных потребительских кооперативов: «Домашнее молоко» - 

молочная продукция, «Драгунский» - плодовоовощное направление, 

«Ивнянский» - пчелопродукция, «Домашняя птица» - производство, 

переработка и реализация домашней птицы, СССПоК «Ивнянский» - 

производство комбикормов, ПСК «Покровский»; 

- определены зоны  и основные виды разрешенного использования 

земельных участков в разрезе сельских территорий. Для всех поселений 

Ивнянского района  утверждены правила  землепользования и застройки 

(ПЗЗ); 

- проведены  информационно-разъяснительные мероприятия о 

существующих мерах государственной поддержки субъектов малого и 

среднего предпринимательства; 

- оказана консультационная помощь населению с целью создания новых 

субъектов предпринимательской деятельности; 

- оказано  содействие 10 субъектам малого бизнеса (помощь в подготовке 

бизнес-плана, выдача заключения администрации района о целесообразности 

реализации  инвестиционного проекта на территории района); 

- проведена работа по привлечению потенциальных инвесторов в 

качестве интеграторов в рамках кооперативного взаимодействия (определён 1 

интегратор - СССПоК «Драгунский»). 

Все вышеуказанные меры будут продолжены. Планируемые значения 

показателя на 3-летний период по созданию малых предприятий в рамках 

программы 500/10000»: 2019 г. – 16 предприятий, 2020 г. – 18 предприятий, 

2021 г. – 18 предприятий. 

 

Показатель №2 «Выполнение Плана по созданию новых рабочих 

мест в рамках программы 500/10000». 
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В рамках «Программы 500/10000» в 2018 году созданы 72 новых 

рабочих места. План по созданию новых рабочих мест выполнен на 100%. 

Планируемые значения показателя на 3-летний период: 2019 г. – 108 

рабочих мест, 2020 г. – 360 рабочих мест, 2021 г. – 360 рабочих мест. 

 

Показатель № 3 «Содействие развитию конкуренции». 

На основании методики формирования рейтинга муниципальных 

районов и городских округов области в части их деятельности по содействию 

развитию конкуренции, утверждённой приказом департамента 

экономического развития области от 14 февраля 2017 года № 75-пр, 

сформирован рейтинг муниципальных районов и городских округов 

Белгородской области по показателю «Содействие развитию конкуренции» по 

итогам 2018 года. По Ивнянскому району данный показатель составил 8,54, 

что составляет  100,5 % по отношению к плановому заданию (8,5). 

При расчёте данного показателя учитывалось следующее: 

- выполнение основных требований по внедрению Стандарта развития 

конкуренции в субъектах Российской Федерации в муниципальных районах и 

городских округах области; 

- активность органов местного самоуправления муниципальных районов 

и городских округов области по оценке состояния конкурентной среды и 

информационному освещению проводимой деятельности в рамках реализации 

Стандарта развития конкуренции в субъектах Российской Федерации; 

- результативность внедрения на территории муниципального района 

Стандарта развития конкуренции в Белгородской области. 

Планируемые значения показателя на 3-летний период: в целях 

улучшения данного показателя на предстоящий трехлетний период будет 

активизирована работа  по выполнению показателей, оказывающих 

положительное влияние на рейтинг, что  позволит достичь следующие 

значения:  2019 год – 8,80;  2020 год – 8,80; 2021 год – 9,0. 

 

Показатель № 4 «Показатель инвестиционной активности». 

В соответствии с поручением Губернатора области департаментом 

экономического развития области совместно с департаментами 

имущественных и земельных отношений области, строительства, транспорта 

и жилищно-коммунального хозяйства области разработаны показатели 

инвестиционной активности муниципальных районов и городских округов. 

Муниципальные районы и городские округа объединены в 4 группы в 

соответствии с действующими нормативными правовыми актами. Ивнянский 

район относится к 3 группе. 

По итогам 2018 года данный показатель по  Ивнянскому району 

соответствует  6 рангу. Район сохранил позиции предыдущего года. 

Мониторинг инвестиционной активности за 2018 год проводился по 

следующим показателям: 
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1.По состоянию на 01 января 2019 года предоставлено 5 земельных 

участков для реализации инвестиционных проектов в реальном секторе 

экономики общей площадью 25,18 га  и 6 земельных участков для 

индивидуального жилищного строительства общей площадью 1,18 га. 

2.За отчетный период  выдано 41  разрешение на строительство, в том 

числе в реальном секторе экономики – 3 ед. Средний срок выдачи разрешений 

на строительство  составляет 7 дней. 

3.Введён в эксплуатацию 61 объект жилищного строительства 

площадью 7022,00 кв. м и 1 объект реального сектора экономики общей 

площадью 118,7 кв. м. 

4.По состоянию на 01 января 2019 года количество проектов, 

реализуемых и планируемых к реализации на территории района, - 88 ед., в 

том числе  - в рамках проектного управления – 6 ед. 

Планируемые значения показателя на 3-летний период:  в 2019-2021 гг. 

подняться на   5  строку рейтинга  инвестиционной активности. 

 

Показатель № 5 «Средняя продолжительность периода с даты 

подачи заявки на получение разрешения на строительство до даты 

получения разрешения на строительство». 

Разрешение на строительство выдаётся в соответствии с пунктом 11 

статьи 51 Градостроительного кодекса РФ, то есть в течение 7 дней с даты 

подачи заявки до даты получения разрешения на строительство на основании 

постановления администрации муниципального района "Ивнянский район" 

«Об утверждении Административного регламента предоставления 

муниципальной услуги «Выдача (продление) разрешений на строительство, 

внесение изменений в выданное разрешение на строительство» на территории 

Ивнянского района. 

 

Показатель № 6 «Ведение информационных систем обеспечения 

градостроительной деятельности». 

В рамках выполнения проекта «Создание автоматизированных рабочих 

мест по внедрению информационной системы обеспечения 

градостроительной деятельности (ИСОГД) в муниципальных районах и 

городских округах области» отделом архитектуры администрации Ивнянского 

района работа выполнена на 60%. 

Статьей 56 Градостроительного кодекса РФ предусмотрено создание и 

эксплуатация государственных информационных систем обеспечения 

градостроительной деятельности (далее – ГИСОГД), в том числе 

государственных информационных систем обеспечения градостроительной 

деятельности с функциями автоматизированной информационно-

аналитической поддержки осуществления полномочий в области 

градостроительной деятельности. Создание и эксплуатация ГИСОГД 

обеспечиваются уполномоченными органами исполнительной власти 

субъектов Российской Федерации. 
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Ведение государственных информационных систем обеспечения 

градостроительной деятельности, в том числе государственных 

информационных систем обеспечения градостроительной деятельности с 

функциями автоматизированной информационно-аналитической поддержки 

осуществления полномочий в области градостроительной деятельности, 

осуществляется путём сбора, документирования, актуализации, обработки, 

систематизации, учёта, хранения и размещения документов и материалов в 

государственных информационных системах обеспечения градостроительной 

деятельности, а также подготовки, согласования, утверждения документов в 

области градостроительной деятельности. 

Положения Градостроительного кодекса РФ о создании и ведении 

ГИСОГД вступили в силу с 01 января 2019 года. В целях реализации 

действующего законодательства  на территории Белгородской области 

проводится разработка информационной системы обеспечения 

градостроительной деятельности Белгородской области (РИСОГД БО): 

1. Разработаны и  утверждены нормативно-правовые акты, 

обеспечивающие создание и ведение РИСОГД БО: 

- Постановление Правительства Белгородской области «О создании 

государственной информационной  системы «РИСОГД БО»; 

- Положение о государственной информационной системе                      

«РИСОГД БО»; 

- Порядок ведения государственной информационной системы            

«РИСОГД БО»; 

- Соглашение об информационном обмене при ведении государственной 

информационной системы «РИСОГД БО». 

2. Осуществлено внедрение программно-аппаратного комплекса 

региональной информационной системы обеспечения градостроительной 

деятельности Белгородской области. 

3. Создан геоинформационный портал РИСОГД БО. 

4. Осуществлена интеграция РИСОГД БО с Региональным порталом 

государственных услуг для оказания государственных и муниципальных 

услуг в градостроительной сфере в электронном виде: 

- выдача разрешений на строительство объекта капитального 

строительства; 

- выдача разрешений на ввод объекта капитального строительства в 

эксплуатацию; 

- выдача градостроительных планов земельных участков; 

- выдача сведений из РИСОГД; 

- принятие решений о предоставлении разрешений на условно 

разрешённый вид использования земельных участков или объектов 

капитального строительства поселений, городских округов или об отказе в 

представлении таких разрешений; 

- принятие решений о предоставлении разрешения на отклонение от 

предельных параметров разрешенного строительства; 
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- выдача разрешений на установку рекламных конструкций. 

В настоящее время отделом архитектуры администрации района 

проводятся работы: 

- по сбору и хранению документов на бумажных носителях и в 

электронном виде, необходимых для наполнения разделов РИСОГД 

первичными данными; 

- по созданию материально-технической базы для внедрения нового 

программно-аппаратного комплекса. 

 

Показатель № 7 «Доля обрабатываемой пашни в общей площади 

пашни муниципального образования». 

В 2018 году доля обрабатываемой пашни в общей площади пашни 

Ивнянского района составила 100%. Землепользователями Ивнянского района 

обрабатывается 53862 га пашни, в том числе сельскохозяйственными 

предприятиями  -   34 848 га, ИП крестьянскими (фермерскими) хозяйствами - 

19014 га. 

На трехлетний период доля обрабатываемой пашни в общей площади 

пашни Ивнянского района составит 100%. 

 

3.2. Анализ сферы «Здравоохранение и здоровье населения».  
К числу приоритетных направлений, отражённых в областных 

программах, курируемых департаментом здравоохранения и социальной 

защиты населения области, относятся вопросы  демографического развития и 

охраны здоровья населения, которые актуальны как для области в целом, так 

и для отдельно взятых муниципальных образований. 

В рамках областной комплексной программы улучшения 

демографической ситуации в Белгородской области реализуются 

мероприятия, направленные на укрепление здоровья населения, прежде всего 

репродуктивного, снижение смертности, повышение качества жизни 

населения, работе по пропаганде здорового образа жизни среди молодежи, 

формированию мотивации к здоровому образу жизни. 

Областной проект «Управление здоровьем», стартовавший в 2016 году, 

коренным образом изменил существовавшую систему здравоохранения, 

обеспечив две составляющих: модернизацию работы медицинских 

учреждений на первичном уровне и  усиление системы профилактической 

работы. 

В целях максимального приближения медицинской помощи к 

населению на территории Ивнянского района  сформированы 15  медицинских 

округов, 10 из которых расположены на территориях сельских поселений и 5 

городских -  на базе поликлиники ОГБУЗ «Ивнянская ЦРБ». 

К офисам семейного врача медицинских округов прикреплено 8 

фельдшерско–акушерских пунктов. Средняя численность обслуживаемого 

детского и взрослого населения на одном медицинском округе составляет 1542 

человека. 
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Все медицинские учреждения обеспечены холодным и горячим 

водоснабжением. Сделаны удобные подходы и подъезды,  тротуары и 

площадки с твёрдым покрытием. Здания оснащены элементами и средствами 

для передвижения маломобильных групп населения –   пандусами  и кнопками 

вызова. 

Немаловажным условием  обеспечения деятельности первичного звена 

здравоохранения является материально-техническое оснащение. 

Оснащение медицинским оборудованием проводилось за средства 

областного бюджета (20, 650 млн руб.). Поставлено более 800 единиц 

оборудования. Укомплектованность медицинским оборудованием, в 

соответствии со стандартом оснащения, 100 %. 

На сегодняшний день укомплектованность врачами составляет 80,0%, 

средним медицинским персоналом – 95,6%. 

С целью решения кадрового вопроса  проводится работа по обновлению 

информационных ресурсов: официального сайта ОГБУЗ «Ивнянская ЦРБ» в 

разделе «Вакансии», общероссийских сайтов в разделе «Работа». Проводятся 

встречи с интернами и ординаторами, выпускниками лечебного и 

педиатрического факультетов БелГУ и КГМУ в рамках живого общения. 

Предприняты следующие меры социальной поддержки при трудоустройстве: 

- выделение земельных участков под индивидуальное жилищное 

строительство; 

- предоставление муниципального жилья; 

- оплата съёмного жилья за счёт хозяйствующих субъектов; 

- единовременные выплаты в размере 100 тысяч рублей; 

- трудоустройство супруги (а) специалиста сферы здравоохранения, 

прибывшего на территорию района, устройства детей в общеобразовательные 

учреждения района, в том числе детские дошкольные учреждения; 

-  участие в программе «Земский доктор». 

Бесспорно, важнейшим направлением в реализации проекта 

«Управление здоровьем» является усиление системы профилактической 

работы. Понятно, что гораздо эффективнее вкладывать силы и средства в 

профилактику, чем в дорогостоящее и болезненное лечение. 

Большое внимание уделяется разъяснительной работе, которую 

проводят медицинские работники, работники культуры и образования, 

волонтёры.  Медицинские работники рассказывают о важности прохождения 

профосмотров и диспансеризации, флюорографических обследований, 

своевременного проведения вакцинации. В офисах семейного врача 

функционируют Школы здоровья. В течение 2018 года в них проведено 3444 

занятия, на которых  прошли обучение 4392 человека. 

 

Показатель № 8 «Охват населения (18 и старше) 

профилактическими осмотрами на туберкулёз». 

Осмотрено на туберкулёз в возрастной группе 18 лет и старше – 10 076 

человек (57,1%), в 2017 году  - 11 726 человек  (65,5%). Данный показатель 
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уменьшился по сравнению с 2017 годом на 12,8%. Снижение связано с 

отсутствием передвижного флюорографа на территории Ивнянского района. 

Впервые выявлено больных туберкулёзом – 12 человек, из них 7 человек 

при проведении флюорографического обследования  и 5 человек  при 

обращении с жалобами. Заболеваемость туберкулёзом на 100 тыс. населения в 

2018 году – 55,0, а в 2017 году  - 13,6. 

В 2018 году от туберкулёза умерло 2 человека – 9,2 на 100 тыс. нас., а в 

2017 году умер 1 человек – 4,5 на 100 тыс. населения. 

Планируемые значения показателя на 3-летний период (охват населения 

(18 и старше) профилактическими осмотрами на туберкулёз): 2019 г. – 11 076 

чел.; 2020 г. – 12 076 чел.; 2021 г. – 13 076 человек. 

 

Показатель № 9 «Охват населения (18 и старше) 

профилактическими осмотрами на злокачественные новообразования». 
Охвачено профилактическими осмотрами на злокачественные 

новообразования  в 2018 году 10 196 чел., в 2017 году – 10 287 чел., что на 

0,8% меньше, чем в 2017 году, за счёт недовыполнения плана диспансеризации 

определённых групп населения и профилактических медицинских осмотров. 

Планируемые значения показателя на 3-летний период: 2019 г. – 10 396 

чел.; 2020 г. – 10 596 чел.; 2021 г. – 10 796 человек. 

 

3.3. Анализ сферы «Дошкольное образование». 

Дошкольное образование в районе в 2018 год представлено 11 детскими 

садами и 6 общеобразовательными организациями, имеющими в своей 

структуре дошкольные группы. 

Все дошкольные образовательные организации имеют лицензию на 

ведение образовательной деятельности. 

Численность педагогических работников в дошкольных 

образовательных организациях составила 72 человека. 

Средняя заработная плата педагогических работников, попадающих под 

Указы Президента, -  26642 руб. (100% соответствие  целевому показателю, 

доведённому департаментом образования области на 2018 год). Средняя 

заработная плата в муниципальных дошкольных образовательных 

организациях района составила 19250,5 рублей. 

Наполняемость детских садов по району  - 91,7%. 

В отчётном периоде  в районе создана группа кратковременного 

пребывания для детей раннего возраста на базе МДОУ «Центр развития 

ребенка - детский сад «Сказка» п.Ивня». 

Продолжают развиваться вариативные формы дошкольного 

образования, функционирует группа кратковременного пребывания на 19 мест, 

13 консультационных центров (10 - на базах детских садов и 3 -  на базах  

школ). Услугами консультационных центров в 2018 году воспользовались 95 

родителей (законных представителей). 
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В 2018 году выполнен капитальный ремонт детского сада «Солнышко» 

с.Новенькое. 

В ходе анализа положения дел в сфере «Дошкольного образования» 

проблем, мешающих развитию сферы, не выявлено. 

Дошкольное образование в районе можно характеризовать как стабильно 

развивающееся. 

Приоритетным является   вопрос обеспечения государственных гарантий 

доступности дошкольного образования и  выполнения социального заказа 

общества. 

 

Показатель № 10 «Доступность дошкольного образования для детей 

от 3 до 7 лет». 

Доступность дошкольного образования для детей от 3 до 7 лет составила 

100%. 

На протяжении  трёх лет этот показатель не снижается, в приоритетном 

порядке при комплектовании групп услугами дошкольного образования 

обеспечивались дети  льготных категорий  и дети в возрасте от 3-х до 7 лет. 

Положительная динамика показателя прогнозируется  в  2019г. - 100%,  

2020г. - 100%, 2021г. - 100%. 

 

Показатель № 11 «Доля детей в возрасте от 1 до 7 лет, получающих 

дошкольную образовательную услугу (или) услугу по их содержанию 

(присмотру и уходу) в негосударственных  (немуниципальных) 

организациях различных правовых форм собственности от 

индивидуальных предпринимателей, оказывающих услуги по 

дошкольному образованию, присмотру и уходу, в общей численности 

воспитанников». 

Данная услуга дошкольного образования  в районе не пользуется 

спросом  у населения. 

В течение 2018 года не поступало предложений от частных 

предпринимателей, физических и юридических лиц, желающих создать 

частные детские сады. 

Описание планируемых значений показателя на 3-летний период. 

В рамках мероприятий по развитию негосударственного сектора  при 

МКУ «Управление образования» муниципального района «Ивнянский район» 

создан консультационный пункт для частных предпринимателей, физических 

и юридических лиц, желающих создать частные детские сады, оказывать 

услуги по развитию, присмотру и уходу за детьми дошкольного возраста. 

Разработано положение, которое регламентирует работу консультационного 

пункта. Основными задачами консультационного пункта являются: оказание 

консультативной помощи желающим создать частные детские сады, 

содействие в оказании оформления нормативной документации. 

Показатель № 12 «Доля детей в возрасте от 1 до 7 лет, получающих 

дошкольную образовательную услугу (или) услугу по их содержанию в 
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муниципальных дошкольных образовательных учреждениях и 

негосударственных дошкольных организациях (от индивидуальных 

предпринимателей) в численности детей в возрасте от 1 до 7 лет, 

проживающих в муниципальном образовании». 

Доля детей в возрасте от 1 до 7 лет, получающих дошкольную 

образовательную услугу (или) услугу по их содержанию в муниципальных 

дошкольных образовательных учреждениях  в численности детей в возрасте 

от 1 до 7 лет, проживающих в муниципальном района, в 2018 году по 

сравнению с 2017 годом увеличилась на 17,5 % и составила 78,20 % . 

Планируемые значения показателя на 3-летний период: 

2019г. - 78,27%,  2020г. - 78,25%, 2021г. - 78,48%. 

 

Показатель № 13 «Доля детей в возрасте от 0 до 3 лет, охваченных 

программами  поддержки раннего развития, в  общей численности от 0 до 

3 лет,  в муниципальном образовании». 

Доля детей в возрасте от 0 до 3 лет, охваченных программами поддержки 

раннего развития, в общей численности от 0 до 3 лет, в муниципальном 

образовании в 2018 году по сравнению с 2017 годом увеличилась на 27,4 % и 

составила 44,11%. 

Показатель увеличился за счёт развития вариативных форм: открытие в 

2018 году  группы (9 детей до 3-х лет)  кратковременного пребывания на базе 

МДОУ «Центр развития ребенка - детский сад «Сказка» п. Ивня»; 

функционирование консультационных центров на базе дошкольных 

образовательных организаций позволило охватить дополнительно 

программами  поддержки раннего развития 42 ребенка от 0 до 3-х лет. 

Положительная динамика складывается за счёт увеличения дошкольных 

мест в рамках программы «Пообъектный перечень строительства, 

реконструкции и капитального ремонта объектов социальной  сферы 

Белгородской области на 2019-2021г.»:   в 2019 году  - строительство 

пристройки структурного подразделения - детский сад  к МБОУ «Песчанская 

СОШ»,  в 2020 году   - строительство структурного подразделения - детский 

сад МБОУ «Сафоновская ООШ»,   в 2021 году -  строительство корпуса на 20 

мест к зданию МБДОУ детский сад «Алёнушка» с.Владимировки. 

 

3.4. Анализ сферы «Общее и дополнительное образование».  

В районе функционируют 17 школ (9 средних, 8 основных). 

Образовательными услугами охвачены 100% детей школьного возраста. 

В общеобразовательных учреждениях района в 2018 году обучались 

2205 учащихся. 2 человека получали семейное образование, 1 чел. обучался в 

форме самообразования. Индивидуальное обучение на дому по состоянию 

здоровья организовано для  23 человек. Один ребёнок обучался по программам 

общего образования на дому с использованием дистанционных 

образовательных технологий. 
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Программы профильного уровня по индивидуальным учебным планам 

осваивали 112 старшеклассников из пяти школ района (МБОУ «Ивнянская 

СОШ №1, МБОУ «Верхопенская СОШ им. М.Р. Абросимова», МБОУ 

«Курасовская СОШ», МБОУ «Владимировская СОШ», МБОУ 

«Вознесеновская СОШ»). 

В целях обеспечения социальной защищённости выпускников        

общеобразовательных учреждений в 3-х ресурсных центрах организована 

реализация программ профессионального обучения старшеклассников по 

рабочим профессиям: швея, штукатур. Профессиональным обучением 

охвачены 35,6% старшеклассников. 

Присмотр и уход в группах продлённого дня организован для 275 

учащихся. 

В 2018 году в школах района получали образование 53 ребенка с 

ограниченными возможностями здоровья,  42 ребенка-инвалида. Обучение 

этих категорий проходило с учётом рекомендаций индивидуальных программ 

реабилитации. По адаптированным образовательным программам обучались 

53 ученика. Полноценная интеграция детей, нуждающихся в создании 

специальных условий для получения образования, в образовательно-

воспитательный процесс достигается за счёт  улучшения архитектурной 

доступности  образовательных организаций, а также за счёт оснащения школ  

учебным, реабилитационным, компьютерным оборудованием и специальным 

автотранспортом. 

В данный момент 4 школы оснащены пандусами для 

беспрепятственного доступа  инвалидных колясок в здания школ, учебным и 

реабилитационным оборудованием для обучения детей с ОВЗ. В рамках 

реализации государственной программы Российской Федерации «Доступная 

среда»   в МБОУ «Верхопенская СОШ им. М.Р. Абросимова», МБОУ 

«Ивнянская СОШ №1» приобретены специально оборудованные автомобили 

для перевозки инвалидов – колясочников. 

В системе общего образования района работают 53 руководящих 

работника, 367 педагогических работников (в том числе 234 учителя). 

Средняя заработная плата в муниципальных общеобразовательных 

организациях в 2018 году составила 21613,7 рублей. Во исполнение Майских 

Указов Президента ежегодно проводится повышение заработной платы 

педагогических  работников. В 2018 году в среднем повышение проведено на 

6%, что позволило выполнить целевые показатели по средней заработной 

плате педагогических работников. Средняя заработная плата педработников 

составила 26036 руб., учителей – 26854 руб. 

Дополнительное образование   Ивнянского района направлено  на 

формирование и развитие творческих способностей учащихся, 

удовлетворение индивидуальных потребностей учащихся в 

интеллектуальном, художественно-эстетическом, нравственном развитии, а 

также в занятиях физической культурой и спортом. 
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Дополнительное образование направлено на  выявление, развитие и 

поддержку талантливых учащихся, а также лиц, проявивших выдающиеся 

способности,  на  создание и обеспечение необходимых условий для 

личностного развития, укрепление здоровья, профессионального 

самоопределения и творческого труда учащихся, подготовку спортивного 

резерва и спортсменов высокого класса в соответствии с федеральными 

стандартами спортивной подготовки, в том числе из числа учащихся с 

ограниченными возможностями здоровья, детей-инвалидов.            

Дополнительное образование района  способствует  социализации и адаптации 

учащихся к жизни в обществе, формированию общей культуры. 

Развитие дополнительного образования детей  в Ивнянском районе 

является ключевым условием для разностороннего развития учащихся, 

профилактики безнадзорности и правонарушений  среди 

несовершеннолетних. 

2124 обучающихся занимаются  в 3-х организациях дополнительного 

образования, подведомственных управлению образования администрации 

Ивнянского района: 

 

1. МБУ ДО «СЮН» - 652 обучающихся; 

1.МБУ ДО «ДЮСШ» - 637 обучающихся; 

2.МБУ ДО «Дом пионеров и школьников» - 835 обучающихся. 

В учреждениях дополнительного образования в 2018 году работали 53 

педагога  дополнительного образования, из них 27 педагогов, имеющих 

высшее образование, 19 -  высшее педагогическое, 8 педагогов имеют  среднее   

профессиональное образование. 

В  соответствии с целевыми показателя средняя заработная плата 

педагогических работников дополнительного образования в 2018 году 

доведена до 100% средней заработной платы учителей и составила 26854 

рубля. 

В МБУ ДО «Дом пионеров и школьников»  реализуются 

дополнительные общеобразовательные, общеразвивающие программы по 

направлениям: 

техническое, физкультурно-спортивное, художественное, туристско- 

краеведческое, социально-педагогическое; в  МБУ ДО «Детско-юношеская 

спортивная школа»  - дополнительные общеобразовательные 

предпрофессиональные программы физкультурно-спортивной 

направленности; в МБУ ДО «Районная станция юных натуралистов» - 

общеразвивающие программы по направлениям: естественнонаучное и 

художественное. 

Все организации дополнительного образования для реализации 

дополнительных общеобразовательных общеразвивающих, 

предпрофессиональных программ используют на договорной основе базу   

общеобразовательных организаций (16 школ) и включены в действующую 

сеть образовательных учреждений муниципалитета, что позволяет 
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осуществлять обмен материальными и техническими ресурсами на 

безвозмездной основе. 

Основные задачи сферы «Образования», над которыми предстоит 

работать, направлены на реализацию основных положений Послания 

Президента Российской Федерации Федеральному Собранию 20 февраля   

2019 года и поручений Губернатора Белгородской области: 

- организация работы по привлечению молодых специалистов в сельские 

образовательные организации; 

- реализация проектов «Доброжелательная школа» и «Бережливое 

управление»; 

- совершенствование работы по ранней профессиональной ориентации 

школьников через реализацию муниципального проекта «ПРОФИ-

School», участие в региональных проектах:  «Успех каждого ребёнка» и 

«Разработка механизма открытия стартапов обучающимися старших 

классов», вовлечение обучающихся школ во всероссийские конкурсы 

«Агро-НТИ» и «Профессионал»; 

- создание условий для реализации в образовательных организациях 

района федеральных государственных образовательных стандартов; 

- развитие кадрового потенциала руководящих и педагогических 

работников в рамках реализации муниципальных проектов: «Учитель 

будущего» и «Повышение уровня профессиональной готовности 

руководящих и педагогических кадров образовательных организаций 

Ивнянского района к реализации ФГОС СОО». 

 

Показатель № 14 «Доля учителей муниципальных 

общеобразовательных учреждений, имеющих стаж педагогической 

работы до 5 лет, в общей численности учителей муниципальных 

общеобразовательных учреждений». 

Доля учителей муниципальных общеобразовательных учреждений, 

имеющих стаж  работы менее 5 лет, -  9,4 % в общей численности учителей. 

Рост показателя относительно 2017 года составил 17,5 %. В 2018 году 

педагогическое сообщество пополнилось 2 молодыми специалистами, что 

положительно сказалась на изменении данного показателя. 

В районе предусмотрены меры поддержки и привлечения молодых 

специалистов в подведомственные образовательные организации, а именно: 

осуществление единовременной денежной выплаты («подъёмные») молодым 

специалистам в размере 100 тысяч рублей, предоставление съёмного жилья по 

договору социального найма с полной компенсацией расходов за пользование 

жилыми помещениями. Данные меры позволят достичь планируемые 

значения на 3-летний период: в 2019 году - 10,6%:  к 2020 году – 11,76%; к 

2021 году – 12,92%. 
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Показатель № 15 «Численность обучающихся муниципальных 

образовательных организаций в расчёте на 1 педагогического работника, 

реализующего программы общего образования». 
Численность обучающихся в общеобразовательных учреждениях 

района составила 2205 человек. Численность педагогического персонала  -259 

чел. (данные статистического отчёта). На 1 педагогического работника 

приходится 8,52 человек. Рост показателя относительно 2017 года составил 

7,2%. 

Низкая наполняемость в сельских малокомплектных школах и в классах 

на старшей ступени образования (10-11 классы), демографический спад не 

позволяют значительно повысить данный показатель, поэтому главной 

задачей является сохранение на данном уровне соотношения «ученик – 

педагогический работник»: 2019 год – 8,52 чел.; 2020 год - 8,54 чел.; 2021 год 

– 8,56 чел. 

 

Показатель № 16 «Удельный вес численности  обучающихся по 

программам общего образования, участвующих в  олимпиадах и 

конкурсах различного уровня». 
Задача увеличения  численности обучающихся по программам общего 

образования, участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня, 

является приоритетной для системы образования района. 

Работа с одарёнными детьми, затрагивающая организационные, 

кадровые, нормативно-правовые, материально-технические, стимулирующие, 

информационные, научно-методические ресурсы, направлена на выявление, 

поддержку и развитие школьников на всех уровнях: школьном и  

муниципальном. 

Удельный вес численности обучающихся по программам общего 

образования, участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня,   

составил 70%, в мероприятиях участвовали 1530  школьников (целевой 

показатель -  1710). 

Следует отметить, что активность детей достаточно стабильная, но в 

школах района отмечается  снижение контингента обучающихся.  В связи с 

этим  достичь  целевого показателя на данный момент не представляется  

возможным. 

В районе разработана модель выявления,  сопровождения и поддержки   

высокомотивированных и одарённых детей  в разных видах деятельности. 

С 2014 года действует районный Центр для одарённых детей,    где 

осуществляется подготовка школьников к олимпиадам и творческим 

конкурсам различного уровня. 

В течение ряда лет  в районе проводятся   конкурсы и фестивали 

муниципального уровня: фестиваль  «Творческий потенциал - истоки», смотр 

достижений обучающихся Ивнянского района, конкурс знатоков английского  

языка «Английская весна».  Задача  мероприятий - раскрыть творческий 

потенциал  школьников, привлечь к участию в олимпиадах как можно больше  
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детей, особенно из малокомплектных школ,  из школ, демонстрирующих 

низкие образовательные результаты. Выполнение указанных мероприятий 

позволит увеличить показатели:                                                                                                               

в 2019 году  до 1560 человек, 

2020 году – 1600 человек, 

2021  году – 1620 человек. 

Чтобы обеспечить  положительную динамику по показателю  к 

следующему учебному году,  планируется: 

проанализировать эффективность реализации  школьных программ 

«Одарённые дети»; 

скорректировать  образовательную программу  районного центра для 

одарённых детей; 

выявить и распространить   лучшие практики  подготовки  детей к 

участию в конкурсах и олимпиадах; 

провести  конкурс внеурочных программ и  программ дополнительного  

образования  по данному направлению. 

 

Показатель № 17 «Удельный вес общеобразовательных учреждений 

в муниципальном районе, городском округе, в которых обучаются 

победители и призеры предметных олимпиад и интеллектуальных 

конкурсов регионального уровня (согласно календарю массовых 

мероприятий с обучающимися департамента образования Белгородской 

области)». 

В 2018 году в  предметных олимпиадах регионального уровня 

участвовали 14 учеников общеобразовательных школ района. Из них 2  

(Вознесеновская СОШ и Ивнянская СОШ №1) стали призёрами. Удельный вес 

в общей численности общеобразовательных учреждений составил 11,76%. В 

сравнении с 2017 годом данный показатель вырос в 2 раза. 

Достичь улучшения показателя помогло индивидуальное 

сопровождение  способных  детей, которое  осуществляется на базе каждого 

общеобразовательного учреждения, а увеличение эффективности реализации 

программ для одарённых детей поможет увеличить данный показатель в: 

2019 году до  17,65%; 

2020г. -  23,53%; 

2021г. – 29,41%. 

 

Показатель № 18 «Удельный вес общеобразовательных учреждений 

в муниципальном районе, городском округе, в которых обучаются 

победители и призёры предметных олимпиад и интеллектуальных 

конкурсов всероссийского уровня (согласно календарю массовых 

мероприятий с обучающимися департамента образования Белгородской 

области)». 
В 2018 году среди участников предметных олимпиад  и 

интеллектуальных конкурсов победителей и призеров не было. Изменить 
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сложившуюся ситуацию планируется за счёт усиления работы с одарёнными 

детьми в рамках функционирования Центра для одарённых детей и  

эффективности реализации региональной программы «Путь к Олимпу». 

 

Показатель № 19 «Привлечение муниципальным районом, 

городским округом  средств  благотворителей и меценатов для оказания 

безвозмездной помощи  в организации и проведении  предметных 

олимпиад и интеллектуальных конкурсов муниципального, 

регионального и  всероссийского уровней (согласно календарю массовых 

мероприятий с обучающимися департамента образования Белгородской 

области)». 

В 2018 году в районе не проводились предметные олимпиады и 

конкурсы, которые бы требовали привлечения средств благотворителей и 

меценатов. 

 

Показатель № 20 «Удельный вес  численности обучающихся по 

программам дополнительного образования,  участвующих в олимпиадах 

и конкурсах  регионального и всероссийского уровней, в общей 

численности обучающихся по программам». 

В 2018 учебном году 1367 человек в возрасте 5-18 лет приняли участие 

в олимпиадах и конкурсах регионального и всероссийского уровней. 

Удельный вес численности обучающихся   по программам  дополнительного 

образования составил 49,1%. В сравнении с 2017 годом на 149 человек 

увеличилась численность детей, принявших участие в конкурсах и 

олимпиадах различного уровня, что позволило увеличить данный показатель 

на 57,7%. 

В 2018 году произошли важные изменения в системе воспитания,  

связанные с реализацией плана мероприятий  Стратегии развития воспитания 

в Ивнянском районе  (Приказ управления образования администрации 

Ивняского района  № от 31 мая 2016 года «План мероприятий по реализации 

в 2016-2020 годах Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на 

период до 2020 года, утверждённой распоряжением Правительства 

Российской Федерации от 29 мая 2015 года № 996-р в Ивнянском районе»). 

В течение  2018   года отмечено увеличение контингента обучающихся 

в сравнении с прошлым годом в МБУ ДО «Детско-юношеская спортивная 

школа» на 9%,  МБУ ДО «Станция юных натуралистов» на 25%. 

Планируется повышение показателя в 2019 году – 49,19%, 2020 году – 

49,28%,  в 2021 году - 49,52%. 

 

Показатель № 21 «Доля муниципальных образовательных 

организаций, использующих при реализации программ дополнительного 

образования детей  ресурсы негосударственного сектора,  от общего числа 

муниципальных образовательных организаций дополнительного 

образования». 
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Организаций дополнительного образования детей, реализующих 

дополнительные образовательные программы за счет средств 

негосударственного сектора,  в муниципалитете нет. 

 

3.5. Анализ сферы «Физическая культура и спорт». 
Материально-техническая база сферы «Физическая культура и спорт» 

представлена 89 спортивными объектами: 35 плоскостных спортивных 

сооружений общей площадью 34320 кв.  м, из них 17 футбольных полей, 27 

спортивных залов  общей площадью 6012 кв. м, 8 крытых плавательных 

бассейнов, площадь зеркала воды плавательных бассейнов - 1112 кв.  м, 13 

сооружений для стрелковых видов спорта (тиров). 

За последние 3 года приняты серьезные меры по укреплению  

материально-технической базы.  В 2018 году построены спортивные площадки 

в сёлах  Кочетовка и Владимировка, плавательный бассейн в п.Ивне. 

В сфере физической культуры и спорта трудятся 35 штатных работников 

физической культуры и спорта, в том числе 19 учителей  физической культуры 

в  общеобразовательных организациях, 10 тренеров – преподавателей в 

организациях дополнительного образования детей, 1 инструктор по спорту в 

дошкольном образовательном учреждении и 5 инструкторов по спорту 

работают на базе ФОКа (п. Ивня). 

На базе ФОКа  организованы секции: 

футбольная  (посещают 100 детей и 38 взрослых); 

волейбольная (45 детей  и 38 взрослых); 

        настольный теннис и шахматы (15 детей и 10 взрослых); 

художественная  гимнастика (25 детей дошкольного и школьного 

возраста); 

фитнес – группы (от 15 до 25 человек). 

В  первой половине дня работает группа здоровья для жителей старшего 

поколения. 

В 2018 году на базе ФОКа организовано более 80 спортивных 

мероприятий, среди которых: массовый районный праздник здоровья и 

спорта, посвящённый Дню физкультурника, зимняя и летняя  районные 

спартакиады среди городского и сельских поселений, районная спартакиада 

среди городского и сельских поселений под девизом: «За физическое и 

нравственное здоровье нации», чемпионаты, первенства и турниры по 

отдельным видам спорта  (более 50% населения приняли участие). 

В ходе анализа положения дел в сфере «Физическая  культура и спорт» 

проблем, мешающих развитию сферы, не выявлено. 

 

Показатель № 22 «Доля населения в возрасте от 6 до 29 лет, 

принявшего участие в тестировании всероссийского спортивного 

комплекса «Готов к труду и обороне». 

По итогам 2018 года число зарегистрированных в АИС АФСК ГТО 

составило 4000 человек, приняли участие в тестировании 1660 жителей 
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Ивнянского района, на золотой знак отличия выполнили тестирование 120 

человек, на серебряный – 235 чел., на бронзовый - 255 человек. В  2018 году 

доля населения от 6 до 29 лет, принявшего участие в тестировании 

всероссийского спортивного комплекса ГТО,  составила 27,19%. Наблюдается 

стабильность этого показателя в течение последних двух лет. К знакам 

отличия представлены более 36,8% от числа принявших участие в 

тестировании. В 2018 году проводились фестивали всероссийского 

физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО) среди 

всех категорий населения, по итогам которых отбирались команды для 

участия в областных соревнованиях. О мероприятиях, проводимых в рамках 

комплекса ГТО, население Ивнянского района регулярно информируется 

через газету «Родина» и страничку комплекса ГТО на официальном сайте 

администрации района. В 2018 году успешно завершён районный проект 

«Популяризация всероссийского физкультурно-спортивного комплекса 

"Готов к труду и обороне" (ГТО) среди населения Ивнянского района». 

В 2018 Ивнянский район награждён дипломом III степени по итогам 

смотра-конкурса на лучшую организацию работы по внедрению 

всероссийского физкультурно-спортивного комплекса ГТO среди 

муниципальных образований Белгородской области. 

И как результат, увеличилась доля населения в возрасте от 6 до 29 лет, 

принявшего участие в тестировании всероссийского спортивного комплекса 

«Готов к труду и обороне»,  - 27,19% ( 2017 год - 25,6%) . 

Планируемые значения показателя на 3-летний период по доли 

населения от 6 до 29 лет, принявших участие в тестирование: 2019 г. – 34%, 

2020 г. – 36%, 2021 г. – 38%. 

 

Показатель №23  «Итоговое участие в спартакиаде «За физическое 

и нравственное здоровье нации» муниципального района (городского 

округа): место от 23-20 - 5 баллов, 19-16 - 7 баллов, 15-10 - 8 баллов, 9-7 - 9 

баллов, 6-4 - 10 баллов, 3 - 15 баллов, 2 - 20 баллов, 1 - 25 баллов, неучастие 

- (-10) баллов». 

Команда Ивнянского района в 2018г. принимала участие в спартакиаде 

«За физическое и нравственное здоровье нации» и заняла 7 место( 9 баллов). 

В районе есть резерв для подбора участников, которые смогут достойно 

представить район на  областных соревнованиях. 

Планируемые значения показателя на 3-летний период: 2019 г. – 10 

баллов, 2020 г. – 10 баллов, 2021 г. – 15 баллов. 

 

Показатель №24 «Объём расходов бюджета муниципального района 

(городского округа) на организацию и проведение спортивных 

мероприятий, приходящихся в среднем на одного жителя». 

Объём расходов бюджета Ивнянского района на организацию и 

проведение спортивных мероприятий, приходящихся в среднем на одного 
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жителя, в 2018г. составил 0,05 тыс. рублей. Объём расходов бюджета 

Ивнянского района в 2017г. также составлял 0,05 тыс. рублей. 

2019 году планируется увеличить расходы, связанные с  проведением 

спортивных мероприятий. 

Планируемые значения показателя на 3-летний период: 2019 г. – 0,06 

тыс. рублей, 2020 г. – 0,07 тыс. рублей, 2021 г. – 0,08 тыс. рублей. 

 

Показатель №25 «Доля детей, занимающихся в 

специализированных спортивных учреждениях, в общей численности 

детей в возрасте от 6 до 15 лет». 

В ДЮСШ работают 27 тренеров-преподавателей (10 - штатных, 17-

совместителей). В 2018-2019 учебном году в спортивной школе организованы 

учебно-тренировочные занятия по 11 видам спорта, в 46 группах занимаются 

637 школьников района. В 2017-2018 году занятия проводились по 10 видам 

спорта, в 41 группе занимались 580 обучающихся района. Увеличение 

численности обучающихся идет за счёт увеличения количества групп по таким 

видам спорта, как  баскетбол, рукопашный бой, футбол, пулевая стрельба, 

настольный теннис. Доля детей, занимающихся в ДЮСШ, в общей 

численности детей в возрасте от 6 до 15 лет в 2018 году составила 27,35%, что 

на 2,35% выше показателя 2017 года. 

Планируемые значения показателя на 3-летний период: 2019 г. – 30,06%,  

2020 г. – 31,13%, 2021 г. – 33,49%. 

 

3.6. Анализ сферы «Жилищное строительство и обеспечение 

граждан жильем». 

Показатель № 26. «Число жилых квартир в расчёте на 1 тыс. 

человек населения – всего». 

Показатель № 26.1 «Число жилых квартир в расчёте на 1 тыс. 

человек населения – всего, в том числе введённых в действие за год». 

 

Одним из главных направлений повышения качества жизни населения, 

определённых Стратегией социально-экономического развития 

муниципального района «Ивнянский район» Белгородской области до 2025 

года, является создание условий для обеспечения населения качественными 

услугами жилищно-коммунального хозяйства, направленными на решение 

задач и достижение целей, поставленных приоритетным национальным 

проектом «Доступное и комфортное жильё гражданам России». 

Показатель «Число жилых квартир в расчёте на 1 тыс. человек населения 

– всего» за 2018 год составил  489,44 ед. 

Количество квартир в многоквартирных жилых  домах и 

индивидуальных  жилых домах -  10471 ед. 

Показатель  по числу жилых квартир в расчёте                         на 1 тыс. 

человек населения составит: в  2019 г. – 498,91 ед.;  в  2020 г. – 508,2 ед.; в  

2021 г. – 517,74 ед. 
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В 2018 году приобретено 6 квартир для детей-сирот и населением 

построен 61 индивидуальный жилой дом. Средняя площадь построенного 

индивидуального жилого дома составила       115,0 кв. м. 

Развитию жилищного строительства на территории района 

способствуют: 

- реализация областных целевых программ: инженерное обустройство 

микрорайонов массовой застройки индивидуального жилищного 

строительства, совершенствование и развитие дорожной сети, обеспечение 

жильём отдельных категорий граждан (молодые семьи, дети-сироты, ветераны 

ВОВ, военнослужащие, уволенные с военной службы); 

- финансовая поддержка индивидуальных застройщиков через 

областной фонд поддержки ИЖС и строительного кооператива «Свой дом». 

В целях обеспечения запланированных объёмов ввода  индивидуального 

жилья  отделом строительства, промышленности, транспорта и связи 

администрации района  и Ивнянским филиалом ГУП «Белгородский 

областной фонд поддержки ИЖС» разработан комплекс мероприятий по 

вводу в эксплуатацию жилых домов, в состав которого входят: 

1. Обследование  микрорайонов ИЖС для определения степени 

готовности и выявления жилых домов, готовых к вводу в эксплуатацию. 

Проведение разъяснительной работы с застройщиками о порядке ввода в 

эксплуатацию и условиях включения в программу благоустройства улично-

дорожной сети. 

2. Проведение консультационной работы с застройщиками о порядке 

налогообложения на строение, возвращение части средств, затраченных на 

строительство дома. 

3. Проведение ежемесячных  оперативных совещаний с застройщиками, 

осуществляющими строительство  жилья для детей-сирот по соблюдению 

графиков  ввода объектов в эксплуатацию. 

В рамках реализации мероприятий по обеспечению населения 

качественной питьевой водой по программе строительства, реконструкции и 

капитального ремонта объектов социальной сферы и развития жилищно-

коммунальной инфраструктуры Белгородской области,  пообъектному 

перечню мероприятий по инженерному обустройству микрорайонов массовой 

жилой застройки ИЖС Белгородской области и проектной деятельности 

построены водопроводы по улицам: Новосёлов,  Кленовая, Майская,  пер. 

Терновый (посёлок Ивня) и Казакова, Вострикова  (с. Верхопенье). Это 

позволит в перспективе увеличить объёмы вводимого жилья на территории 

района. В 2019 году запланирована газификация улиц в микрорайонах 

массовой жилой застройки, что будет способствовать также увеличению ввода 

жилья. 

В рамках формируемой программы переселения граждан из аварийного 

жилищного фонда на 2019-2024 годы на территории района планируется 



25 

 

расселить 8 аварийных многоквартирных жилых домов, общая площадь 

которых  - 3 774,6 кв. м, и переселить 257 жителей из 111 квартир. 

Плановая площадь всех жилых помещений индивидуальных жилых 

домов и домов для детей - сирот, а также домов для переселения граждан из 

аварийного жилищного фонда, введённых в установленном порядке в 

эксплуатацию на трехлетний период, составит:  2019 г. – 7 500 кв. м, (3,22 

дом.); 2020 г. – 7 700 кв. м, (3,31 дом.); 2021 г. – 7 800 кв. м, (3,39 дом.). 

 

3.7. Анализ сферы «Жилищно-коммунальное хозяйство». 

Показатель № 27 «Доля организаций, осуществляющих управление 

многоквартирными домами и (или) оказание услуг по содержанию и 

ремонту общего имущества в многоквартирных домах, участие субъекта 

Российской Федерации и (или) городского округа (муниципального 

района) в уставном капитале которых составляет не более 25 процентов, 

в общем числе организаций, осуществляющих данные виды деятельности 

на территории городского округа (муниципального района), кроме 

товариществ собственников жилья, жилищных, жилищно-строительных 

кооперативов и иных специализированных потребительских 

кооперативов». 

На территории  Ивнянского района расположено  60 многоквартирных 

домов общей площадью 51,910 тыс. кв. м:  45 многоквартирными домами 

управление осуществляет ООО «Экомир ЖБК-1», в 15 многоквартирных 

домах собственниками помещений  выбран непосредственный способ 

управления. 

 По результатам открытого конкурса, проведённого  администрацией 

района  с 15 июля по 18 августа 2016 года,   ООО «Экомир ЖБК-1» признано 

единственным участником  открытого конкурса, с которым заключены 

договоры управления  по 45 многоквартирным домам сроком на 1 год. По 

истечению срока действия конкурсного договора ООО  «Экомир ЖБК-1» 

проведены общие собрания  собственников помещений домов для 

предоставления  годового отчёта перед жителями, а также  заключения  

договоров на следующий период. Договоры подписаны. 

В соответствии с вышеизложенным показатель  27 «Доля организаций, 

осуществляющих управление многоквартирными домами и (или) оказание 

услуг по содержанию и ремонту общего имущества в многоквартирных домах, 

участие субъекта Российской Федерации и (или) городского округа 

(муниципального района) в уставном капитале которых составляет не более 25 

процентов, в общем числе организаций, осуществляющих данные виды 

деятельности на территории городского округа (муниципального района), 

кроме товариществ собственников жилья, жилищных, жилищно-

строительных кооперативов и иных специализированных потребительских 

кооперативов» за 2018 год составляет 100 %. 

Сложившийся уровень  показателя планируется сохранить в период 

2019-2021 годов.  
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               В целях  своевременной и качественной подготовки объектов 

энергетического, жилищно-коммунального хозяйства и социальной сферы 

района к работе в осенне-зимний период 2018-2019 годов, а также 

бесперебойного обеспечения населения района энергоресурсами, жилищно-

коммунальными бытовыми услугами, учитывая требования приказа 

Министерства энергетики Российской Федерации от 12 марта 2013 года              

№ 103 «Об утверждении правил оценки готовности к отопительному 

периоду»  предприятиями и организациями  района, отделами 

администрации района  и службами района проведён ряд мероприятий по 

подготовке объектов района к работе в осенне-зимний период. 

Отопительный  сезон   2018-2019 годов  на территории района  прошел 

безаварийно.  Ресурсоснабжающими организациями своевременно  

устранялись возникающие неполадки оборудования и порывы сетей. 

 

Показатель № 28.1 «Доля подписанных паспортов готовности (по 

состоянию на 15 ноября отчётного года) жилищного фонда». 

Во исполнение распоряжения  администрации муниципального района 

«Ивнянский район» от 25 мая 2018 года № 329-р «О проведении оценки 

готовности потребителей тепловой энергии на территории Ивнянского района 

к работе в отопительный период 2018-2019 годов» комиссией по оценке 

готовности потребителей тепловой энергии на территории Ивнянского района  

в отопительный период 2018-2019 годов до 15 сентября   2018 года проведена  

оценка готовности к отопительному периоду потребителей тепловой энергии 

на территории Ивнянского района  в отопительный период  2018-2019 годов в 

соответствии с  нормативными документами, действующим 

законодательством и программой проведения  проверки готовности 

потребителей тепловой энергии, независимо от  форм собственности, с  

выдачей паспортов и актов проверки готовности  к отопительному периоду. В 

рамках данных мероприятий   также проведена оценка готовности к 

отопительному периоду управляющей организации  ООО «Экомир ЖБК-1», 

по результатам которой комиссией  выдан управляющей организации  акт и 

паспорт готовности  к отопительному периоду 2018-2019 годов. 

  Показатель «Доля подписанных паспортов готовности (по состоянию 

на 15 ноября отчетного года) жилищного фонда» за 2018 год составил 100%. 

Высокий уровень  показателя планируется сохранить в период 2019-

2021 годов.  

Показатель № 28.2 «Доля подписанных паспортов готовности (по 

состоянию на 15 ноября отчётного года) котельных». 

Во исполнение распоряжения  администрации муниципального района 

«Ивнянский район» от 25 мая 2018 года № 330-р «О проведении оценки 

готовности теплоснабжающих и теплосетевых организаций на территории 

Ивнянского района к работе в отопительный период 2018 - 2019 годов» 

комиссией по оценке готовности теплоснабжающих и теплосетевых 

организаций на территории Ивнянского района  в отопительный период             
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2018-2019 годов до 20 сентября   2018 года проведена  оценка готовности к 

отопительному периоду  МУП «Ивнянские тепловые сети» (в настоящее время 

АО «Ивнянская теплосетевая компания») и ОГКУЗ «Детский 

противотуберкулёзный санаторий п.Ивня»   в отопительный период   2018-

2019 годов в соответствии с нормативными документами,                              

действующим законодательством и программой проведения  проверки 

готовности теплоснабжающих  и теплосетевых организаций, независимо от  

форм собственности, с  выдачей каждой организации акта и  паспорта 

готовности  к отопительному периоду 2018-2019 годов.  

  Показатель «Доля подписанных паспортов готовности (по состоянию 

на 15 ноября отчётного года) котельных» за 2018 год выполнен на 100%. 

Высокий уровень  показателя планируется сохранить в период 2019-

2021 годов. 

Показатель № 29  «Доля населения, проживающего в 

многоквартирных домах, признанных в установленном порядке 

аварийными». 

В период с 2009 по 2018г. по адресной программе переселения граждан 

из аварийного жилого фонда на территории Ивнянского района переселены  

140 жителей из 17 аварийных жилых домов. В течение  2018 года в жилищном 

фонде района не числилось многоквартирных домов, признанных 

аварийными. 

Показатель «Доля населения, проживающего в многоквартирных домах, 

признанных в установленном порядке аварийными», за 2018 год составил  0 

%. 

В начале 2019 года проведён ряд  мероприятий по комиссионному 

обследованию многоквартирных домов,  в результате чего 8 домов признаны 

аварийными и подлежащими сносу. 

  В рамках  программы переселения граждан из аварийного жилищного 

фонда на 2019-2024 годы на территории района планируется расселить 8 

аварийных многоквартирных жилых домов, признанных таковыми в 2019 

году, общая площадь которых  - 3 774,6 кв. м, и переселить 257 жителей из 111 

квартир. 

В целях повышения качества проживания  в многоквартирных домах  в  

рамках реализации адресной программы проведения капитального ремонта 

общего имущества  в многоквартирных домах на территории района 

осуществлён капитальный ремонт 6-ти многоквартирных домов в п.Ивне. В 

2018 году завершён  капитальный  ремонт многоквартирного дома   № 68А по 

ул.Десницкого в п.Ивне, освоено 4,357 млн рублей. 

В соответствии с краткосрочным планом реализации программы 

проведения капитального ремонта общего имущества многоквартирных 

домов  в период 2019-2021 гг. планируется осуществить капитальный ремонт 

5-ти многоквартирных домов на сумму 13,5 млн рублей (п. Ивня – ул. 

Гагарина, 44, ул. Мира, 9 и ул. Гайдара, 18, с. Верхопенье – ул. Белгородская, 
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4 и ул. Белгородская, 5), в том числе в 2019 году – многоквартирного дома № 

44 в п.Ивне по ул. Гагарина на общую сумму 3,947 тыс.руб. (к работам 

приступили 01.02.2019г.).  

Благодаря  реализации на территории района вышеуказанных 

мероприятий, с учётом  снижения планируемой  численности постоянного 

населения,    показатель на 3-х летний период составит:  в  2019 г. – 1,22 %; 

2020 г. – 1,23 %;  2021 г. – 1,23 %. 

 

3.8. Анализ сферы «Организация муниципального управления». 

Сегодня каждое муниципальное образование в соответствии с действующим 

законодательством во многом самостоятельно несёт ответственность за своё 

нынешнее состояние, имидж и перспективы развития. Главная цель 

муниципального управления  определяется в первую очередь потребностями 

населения. Определение потребностей и их удовлетворение входит в круг 

обязанностей структурных подразделений органов местного самоуправления. 

Об организации муниципального управления можно судить по его 

финансовому  потенциалу, возможностям по сохранению и наращиванию 

товарооборота, производственных и сельскохозяйственных мощностей,  

репутации для инвесторов (инвестиционной привлекательности), уровню 

безработицы и т.д.  

 

Показатель № 30 «Доля трудоустроенных граждан в общей 

численности граждан, обратившихся в подведомственные учреждения 

службы занятости населения с целью поиска подходящей работы». 

В 2018 году в ОКУ «Ивнянский районный центр занятости населения» 

обратились 685 человек. Количество вакансий в 2018 году – 193. Доля 

трудоустроенных граждан в общей численности граждан, обратившихся в 

ОКУ «Ивнянский районный центр занятости населения» с целью поиска 

подходящей работы, за 2018 год составила 88,2%. 

На территории района требуются рабочие профессии,  специалисты в 

сельском хозяйстве, учителя, врачи. 

Планируемые значения показателя на 3-летний период: 2019 г. – 88,4%, 

2020 г. – 88,9%, 2021 г. – 89,2%. 

 

Показатель № 31 «Общий объём расходов бюджета муниципального 

образования». 

В 2018 году бюджетная и налоговая политика Ивнянского района была 

направлена на сохранение и развитие доходного потенциала, повышение 

эффективности бюджетных расходов и предоставление муниципальных услуг, 

обеспечение долгосрочной сбалансированности и устойчивости бюджета 

района, совершенствование межбюджетных отношений. 

В структуру расходов бюджета муниципального района входят 

программные и непрограммные расходы. Согласно постановлению 



29 

 

администрации «Ивнянского района» от 8 ноября 2018 года №403  

утверждены 12 муниципальных программ. 

Общий объём расходов бюджета муниципального района «Ивнянский 

район» за 2018 год составил 995887,0 тыс. руб. или  98,3% к запланированному 

бюджету. Основное неисполнение приходится на субвенции, выделенные из 

бюджета Белгородской области. Это выплаты: 

1) социального характера из-за снижения контингента получателей; 

2) по средствам на обеспечение прав граждан на получение 

общедоступного и бесплатного образования. 

Все поступления в бюджет Ивнянского района из средств областного и 

федерального бюджетов освоены в полном объёме. В 2019 и плановом периоде 

2020-2021 годах будут расти  расходы  за счёт реализации мероприятий по 

строительству, реконструкции, капитальному ремонту объектов 

муниципальной собственности, а также увеличения социальных выплат, 

повышения заработной платы с 01 октября ежегодно:  в 2019 г.- на 4,3%,  2020 

г.- 3,8%,  2021 г.- 4,0%. 

Аналогичный  рост расходов будет наблюдаться и в консолидированном 

бюджете района, что отражено в  показателе № 32. 

 

Показатель № 32 «Общий объём расходов консолидированного 

бюджета муниципального района». 

Общий объём расходов консолидированного бюджета муниципального 

района за 2018 год составил 1034202,0 тыс. рублей. В  2019 году 

консолидированный бюджет составит 1188063,0 тыс. рублей,  в 2020 г.- 

1158763,0 тыс. руб., а 2021 г.- 1133603,0 тыс. рублей. 

 

Показатель № 33 «Доля расходов бюджета городского округа 

(муниципального района), формируемых в рамках программ, в общем 

объёме расходов бюджета городского округа (муниципального района) 

без учёта субвенций на исполнение делегируемых полномочий». 

В связи с переходом  с  2015 года на программный бюджет в районе  

разработаны 12 муниципальных программ,  перечень которых утверждён 

Постановлением администрации района от 08 ноября 2018 года № 403. Доля 

«программных» расходов муниципального бюджета в общем объёме расходов 

составила 89,0 %. Расходы бюджета муниципального района, формируемые в 

рамках программ, в 2018 году составили 855562,0 тыс. рублей, а субвенции - 

467970,0 тыс. рублей, исходя из этого, доля расходов в общем объёме 

расходов, формируемых в рамках программ бюджета муниципального района 

без учёта субвенций на исполнение делегируемых полномочий, составила 

73,4%. В 2019 году доля «программных» расходов будет увеличена за счёт 

реализации  мероприятий по строительству, реконструкции, капитальному 

ремонту объектов муниципальной собственности и составит 81,2%, в 2020 г. - 

77,4%, 2021 г. - 79,2%. 
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Показатель №34 «Доля нормативных правовых актов, включённых 

в регистр муниципальных нормативных правовых актов Белгородской 

области, из числа принятых  нормативных правовых актов органов 

местного самоуправления Ивнянского  района». 

В соответствии с законом Белгородской области от 15 декабря 2008 года 

№ 252 (в редакции от 03 июня 2016 года №81) «О регистре муниципальных 

нормативных правовых актов Белгородской области», распоряжением 

Губернатора Белгородской области от 01июля 2016 года № 380-р «О внесении 

изменений в распоряжение от 12 мая 2009 года № 217- р «Об организации 

работы по ведению регистра муниципальных нормативных правовых актов 

Белгородской области», с 1 июля 2016 года осуществлён переход на 

электронный документооборот при ведении регистра муниципальных 

нормативных правовых актов Белгородской области. 

Согласно Инструкции  по работе с модулем ПУВП РИАС «Реестр 

муниципальных нормативных актов Белгородской области» для 

муниципальных районов и городских округов  (в электронном виде доступна 

в ПУВП РИАС Реестр МНПА) НПА Ивнянского района направляются в 

регистр НПА Белгородской области.  В администрации района определен 

сотрудник, ответственный за отправку куратору Ивнянского района принятых 

нормативных правовых актов, сопроводительного реестра (перечня), 

подписанных усиленной квалифицированной электронной подписью,  также 

дополнительных сведений к ним – начальник отдела делопроизводства и 

организационно-распорядительных документов аппарата главы 

администрации Ивнянского района. 

До сведения администраций городского, сельских поселений района 

доведена информация о переходе на электронный документооборот при 

ведении регистра муниципальных нормативных правовых актов Белгородской 

области и необходимости своевременного представления нормативных 

правовых актов в администрацию Ивнянского района. В администрациях 

городского, сельских поселений определены сотрудники, ответственные за 

указанные мероприятия. 

Представление муниципальных нормативных правовых актов и 

сопроводительного реестра, подписанных усиленной квалифицированной 

электронной подписью на основе Модуля ПУВП РИАС, осуществляется 

начальником отдела делопроизводства и организационно-распорядительных 

документов аппарата главы администрации района 1 и 15 числа ежемесячно. 

Доля нормативных правовых актов, включённых в регистр 

муниципальных нормативных правовых актов Белгородской области, из числа 

принятых  нормативных правовых актов органов местного самоуправления 

Ивнянского  района. 

 

2018г. 
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Кнапр – общее количество НПА, направленных Ивнянским 

районом для включения в регистр за отчетный период 

671 

Кнапр - количество направленных НПА, принятых на уровне 

Ивнянского  района 

109 

Кпнапр – количество направленных НПА, принятых на уровне 

поселений 

562 

Кобщ – общее количество принятых НПА в Ивнянском районе 

за отчётный период 

671 

КРобщ - количество КПА,  принятых на уровне Ивнянского 

района 

109 

Кпобщ - количество НПА, принятых на уровне поселений 562 

 

Все принятые НПА в Ивнянском районе своевременно направляются в 

регистр НПА Белгородской области в соответствии с требованиями к 

оформлению документов и благодаря компетентности, 

дисциплинированности ответственных лиц. Работа по данному направлению 

будет продолжена, что позволит достичь  планируемые значения показателя 

на 3-х летний период: 

 

 

 2019г. 2020г. 2021г. 

Кнапр – общее количество НПА, 

направленных Ивнянским районом для 

включения в регистр за отчётный период 

672 673 674 

Кнапр - количество направленных НПА, 

принятых на уровне Ивнянского  района 

110 111 112 

Кпнапр – количество направленных НПА, 

принятых на уровне поселений 

563 564 565 

Кобщ – общее количество принятых НПА 

в Ивнянском районе за отчётный период 

672 673 674 

КРобщ - количество КПА, принятых на 

уровне Ивнянского района 

110 111 112 

Кпобщ - количество НПА, принятых на 

уровне поселений 

563 564 565 

 

Показатель № 35 «Доля выявленных лицевых счетов с 

недостоверными данными в общем объёме лицевых счетов 

муниципального района». 

Специалистами отдела развития малых форм хозяйствования на селе 

управления сельского хозяйства в соответствии с планом в 2018 году 

проводился мониторинг правильности заполнения книг похозяйственного 

учёта сельских (городского) поселений с выездом на место и выборочным 

посещением глав личных подсобных хозяйств. 
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Общее количество лицевых счетов в книгах похозяйственного учёта за 

2018 год составило 8832 ед. Доля выявленных лицевых счетов с 

недостоверными данными в общем объёме лицевых счетов муниципального 

района за 2018 год – 1,09%. 

В результате проделанной работы количество выявленных лицевых 

счетов с недостоверными данными составило 96 единиц, что на 107 единиц 

меньше уровня 2017 года. 

В целях сведения к нулевому показателю счетов с недостоверными 

данными специалистами отдела развития малых форм хозяйствования на селе 

управления сельского хозяйства будет проведена следующая работа: 

индивидуальные беседы со специалистами по заполнению похозяйственных 

книг (ежемесячно), обучающие семинары 1 раз  в квартал, результатом 

которой станет снижение счетов с недостоверными данными: 2019 год – 10 

единиц (0,1%); 2020 год – 5 единиц (0,06%); 2021 год – 0 единиц (0%). 

 

Показатель №37 «Количество  бесхозяйных (брошенных) 

домовладений на территории муниципального района, городского округа 

за год». 

На  начало 2018 года  на территории Ивнянского района числилось 158   

заброшенных домовладений. В данное число входили 70 выморочных усадеб 

(не имеющих наследников), из них 42 объекта  с полностью разрушенными и 

аварийными домами, ремонт которых не целесообразен, и 88 усадеб, имеющих 

собственников, не исполняющих свои обязанности по содержанию имущества.  

С 01.07.2017 года реализуется муниципальный  проект «Организация  работы 

по выявлению и приведению в состояние, соответствующее целевому 

использованию бесхозяйных  усадеб на территории Ивнянского района 

Белгородской области (Территория без брошенных усадеб)». Целью данного 

проекта является обеспечение приведения  в состояние,  соответствующее 

целевому назначению,  не менее 20 % объектов  недвижимости от выявленных  

бесхозяйных  усадеб  к 30 июня 2019 года.  В рамках данного проекта 

собственникам 70 бесхозяйственно содержимых усадеб направлены 

уведомления о необходимости приведения домовладений в надлежащее 

состояние, проведён снос 16 объектов и на территории 42  объектов  наведен 

порядок на придомовых территориях: убраны сорная растительность, мусор. 

На конец 2018 года  количество  бесхозяйных домовладений 

сократилось до 100. 

Достичь данного значения удалось за счёт следующей работы (мер): 

-  сноса  домовладений и уборки  территорий; 

- реализации проекта «Организация  работы по выявлению и 

приведению в состояние, соответствующее целевому использованию 

бесхозяйных  усадеб на территории Ивнянского района Белгородской области 

(Территория без брошенных усадеб)»; 
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-   разъяснительной работы среди населения  района специалистами 

городского и сельских поселений. 

Все вышеуказанные меры будут продолжены и позволят достичь 

показателей на 3-летний период: 2019 г. – 83, 2020 г. – 58, 2021 г. – 38. 

 

3.9. Анализ сферы «Энергосбережение и повышение энергетической 

эффективности». 

Энергосбережение находится в компетенции органов местного 

самоуправления, управляющих компаний, а также затрагивают всех, кто 

проживает на территории района. 

Показатель № 38 «Доля энергетических ресурсов, расчёты за 

потребление которых осуществляются на основании показаний приборов 

учёта, в общем объёме энергетических ресурсов, потребляемых на 

территории городского округа, муниципального района» ( 38.1, 38.2, 38.3, 

38.4, 38.5). 

 

В целях снижения затрат на топливно-энергетические ресурсы и 

коммунальные услуги, повышения эффективности использования топливно-

энергетических ресурсов, повышения качества потребляемых услуг, в 

соответствии  с реализацией на территории района Федерального закона 

Российской Федерации от 23 ноября 2009 года № 261-ФЗ «Об 

энергосбережении и повышении энергоэффективности» потребителями  

коммунальных ресурсов  проводится работа по оснащению домовладений, 

бюджетных  учреждений и  организаций,   прочих потребителей  приборами 

учёта.  

По итогу 2018 года сложились следующие значения по  показателю 

«Доля энергетических ресурсов, расчёты за потребление которых 

осуществляются на основании показаний приборов учета, в общем объёме 

энергетических ресурсов, потребляемых на территории городского округа, 

муниципального района: 

- по тепловой энергии – 59,82 %; 

- по холодному водоснабжению – 55,98 %. 

Услуга горячего водоснабжения в районе отсутствует. 

 Для расчёта данного показателя  по услуге электроснабжения и 

газоснабжения в администрации района отсутствует информация по общему 

объёму соответствующего ресурса, отпущенного потребителям, в том числе 

по объёму соответствующего ресурса, счёт за который выставлен по 

показаниям приборов учёта, установленных у потребителей. Услугу  

электроснабжения и газоснабжения  предоставляет АО   

«Белгородэнергосбыт» и ООО «Газпром межрегионгаз Белгород» 

соответственно. 

Показатели на 3-х летний период 2019-2021 годов  по   доле 

энергетических ресурсов, расчёты за потребление которых осуществляются на 

основании показаний приборов учёта, в общем объёме энергетических 
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ресурсов, потребляемых на территории городского округа, муниципального 

района запланированы к увеличению,  за счёт реализации мероприятий по 

установке бюджетными учреждениями района приборов учёта тепловой 

энергии, за счёт проведения информационно-разъяснительных мероприятий 

для населения района о целесообразности установки    приборов учёта 

холодного водоснабжения и газоснабжения.  

 

3.10. Анализ сферы «Качество жизни». 

Качество жизни  - это комплексная  характеристика социально-

экономических, политических, культурно-идеологических, экологических 

факторов и условий существования личности, положения человека в обществе. 

В целом в настоящее время в демографической сфере Ивнянского района 

происходят процессы, характерные для большинства регионов России. 

Численность населения Ивнянского района ежегодно сокращается. 

 

Показатель № 39 «Общий коэффициент рождаемости». 

По данным территориального органа федеральной службы 

государственной статистики по Белгородской области (Белгородстата), 

родилось в 2018 году  195 человек, коэффициент рождаемости составил  8,9, в 

2017 году – 222 человека и коэффициент рождаемости составил 10,1. В 2018 

году родилось на 27 младенцев меньше, чем в 2017 г., рождаемость 

уменьшилась на 13,4% за счёт уменьшения родов у повторнородящих. 

Для увеличения рождаемости необходимо активизировать 

профилактическую работу среди женщин Ивнянского района «О вреде 

аборта», «О счастье материнства».  Совершенствовать механизмы оказания 

медицинской помощи женщинам в период беременности. Также  меры 

государственной поддержки, прозвучавшие в Послании Президента РФ, будут 

способствовать желанию женщин рожать детей. 

Планируемые значения показателя на 3-летний период: 2019 г. –10,83; 

2020 г. – 11,28; 2021 г. – 10,82. 

 

Показатель № 40 «Общий коэффициент смертности». 

По данным территориального органа федеральной службы 

государственной статистики по Белгородской области (Белгородстата), умерло 

в 2018 году 384 человека, коэффициент смертности составил  17,6, в 2017 году 

- 363 человека и коэффициент смертности составил 16,5. Коэффициент 

уменьшился на 6,6% за счёт уменьшения смертности в 2018  году от 

заболеваний системы кровообращения, онкозаболеваний и старости. 

Первое место в структуре смертности занимают заболевания системы 

органов кровообращения. За 2018 год умерло от болезней системы 

кровообращения 227 человек, показатель на 100 тыс. населения -   1042,0. За  

аналогичный период  2017 года – 206 человек, показатель на 100 тыс. населения 

составляет  935,1, увеличение смертности на 11,4%. Областной показатель за 

2018 г.  - 1042,0. 
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Второе  место в структуре смертности занимают онкозаболевания. За 2018 

год умерло от данной патологии 64 человека, показатель на 100 тыс. населения 

составляет  293,8. За  аналогичный период  2017 года – 58 человек, показатель на 

100 тыс. населения составляет  263,3, увеличение смертности на 11,5%. 

Областной показатель за 2018 г.  - 197,5. 

Третье  место в структуре смертности занимает старость. За 2018 год 

умерло 27 человек, показатель на 100 тыс. населения составляет  124,0. За  

аналогичный период  2017 года – 53 человека, показатель на 100 тыс. населения 

составляет  240,5, снижение смертности на 48,4%. 

 

Для улучшения здоровья населения района необходимо: 

- снизить смертность населения, в том числе в трудоспособном возрасте 

за счёт дальнейшего совершенствования оказания медицинской помощи 

больным и реализации мероприятий плана по снижению смертности от 

основных причин; 

- обеспечить проведение активных посещений, патронажей на дому 

хронических больных; 

- проводить диспансерное наблюдение пациентов  в соответствии с 

приказом МЗ РФ от 21.12.2012 года № 1344н «Об утверждении порядка 

проведения диспансерного наблюдения». 

Планируемые значения показателя на 3-летний период: 2019 г. –15,62; 

2020 г. – 15,17; 2021 г. – 17,02. 

 

Показатель № 41 «Доля детей, оставшихся без попечения родителей 

– всего: в том числе переданных не родственникам (в приёмные семьи, на 

усыновление (удочерение), под опеку (попечительство), охваченных 

другими формами семейного устройства (семейные детские дома, 

патронатные семьи), находящихся в государственных (муниципальных) 

учреждениях всех типов». 

На территории Ивнянского района по состоянию на 01 января 2019 года 

численность детей, оставшихся без попечения родителей,   - 46 человек, что 

составляет 1,12% от общего  числа детского населения возрастом от 0-17 лет 

(4112 человек).  На 01 января 2018 года численность детей, оставшихся без 

попечения родителей, составила 41 человек (0,87%) . 

Управление социальной защиты населения администрации Ивнянского 

района проводит профилактические работы с семьями и 

несовершеннолетними на ранней стадии семейного неблагополучия, включая 

беременных женщин из группы «социального риска». Совершенствует 

систему выявления и учёта детей, находящихся в социально опасном 

положении и нуждающихся в особой заботе государства. 

С каждой семьей, находящейся в трудной жизненной ситуации,  

проводится индивидуально-профилактическая работа  по улучшению уровня 

и качества жизни, индивидуальные и семейные беседы по месту жительства с 

несовершеннолетним, родственниками.  Управление социальной защиты 
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населения организовывает материальную помощь семье 

несовершеннолетнего, служба занятости  занимается вопросами 

трудоустройства  несовершеннолетнего, родителей. 

Для несовершеннолетних организовывается досуг, предоставляются 

бесплатные путёвки в санатории, оздоровительные лагеря, военно-

патриотические лагеря, проводятся оздоровительные, культурно-массовые 

мероприятия в пришкольных лагерях. 

Повышение эффективности информационно-аналитической 

деятельности по освещению социальных проблем семьи и детей проводится 

путём размещения материалов в средствах массовой информации. 

Обеспечивается доступность и разнообразие по формам предоставления 

консультационных услуг семьям, детям. 

По сравнению с 2017 годом целевой (нормативный) показатель 

уменьшился на 0.15%, что связано с уменьшением численности детского 

населения возрастом от 0-17 лет на 98 человек и увеличением числа детей, 

оставшихся без попечения родителей,  на 5 человек. Управление социальной 

защиты населения администрации Ивнянского района проводит 

организационно-правовые мероприятия по укреплению института семьи, 

сохранению возможности для детей воспитываться в кровной (родной) семье, 

проводит работу по устройству детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей,  в семьи. 

Планируется дальнейшая работа по укреплению института семьи  путём 

осуществления мер по пропаганде в обществе позитивного образа семьи, 

принявшей на воспитание ребёнка, оставшегося без попечения родителей. 

Проведение цикла профилактических бесед с родителями о правах, 

обязанностях и ответственности родителей, принципах отношения взрослых и 

детей. Ожидаемые показатели на 2019-2021гг.: 

- 2019 год: численность детей, оставшихся без попечения родителей,  - 

44 человека, детей в районе от 0 до 17 лет -  4200 человек, доля детей-сирот и 

детей, оставшихся без попечения родителей, от общего числа детей в районе, 

– 1,05 %; 

- 2020 год: численность детей, оставшихся без попечения родителей, - 42 

человека, детей в районе от 0 до 17 лет -  4270 человек, доля детей-сирот и 

детей, оставшихся без попечения родителей, от общего числа детей в районе, 

– 0,98 %; 

- 2021 год: численность детей, оставшихся без попечения родителей, - 40 

человека, детей в районе от 0 до 17 лет -  4350 человек,  доля детей-сирот и 

детей, оставшихся без попечения родителей, от общего числа детей в районе, 

– 0,92 %. 

 

Показатель № 42 «Стоимость валовой продукции сельского 

хозяйства в действующих ценах на 1 га пашни». 

Основная задача деятельности сельхозтоваропроизводителей района - 

это увеличение производства продукции за счёт внедрения новых 
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современных энергосберегающих технологий и инвестиций в производство. 

Благодаря приобретению новой современной сельскохозяйственной техники, 

внедрению биологической системы земледелия в отчётном периоде 

достигнута  положительная динамика в сельскохозяйственном производстве. 

Позитивное влияние на рост объёмов производства сельхозпродукции как 

растениеводства, так и животноводства, оказала поддержка из бюджетов всех 

уровней и привлечение субсидированных кредитных средств. 

Сельхозпредприятиями района разрабатываются меры по повышению оплаты 

труда труженикам сельского хозяйства, что также будет способствовать 

увеличению производительности труда. 

В 2018 году на 1 га пашни произведено продукции сельского хозяйства 

в размере 270,6 тыс. рублей, что выше уровня 2017 года на 9,2 тыс. рублей. 

Планируемые значения показателя на 3-летний период  по стоимости 

валовой продукции сельского хозяйства в действующих ценах на 1 га пашни: 

в 2019 году – 273,8 тыс. руб., в 2020 году – 281,1 тыс. руб., в 2021 году – 282,7 

тыс. рублей. 

Для достижения показателей будет продолжено  выполнение 

мероприятий муниципальной программы развития сельского хозяйства в 

Ивнянском районе, направленных на эффективное развитие 

сельскохозяйственного производства в районе, а именно: 

 увеличение объёмов производства и реализации продукции 

растениеводства на основе роста урожайности сельскохозяйственных культур, 

увеличения в посевах доли элитных семян, оптимизации структуры посевных 

площадей; 

 повышение плодородия почвы на основе сохранения и 

рационального использования земель сельскохозяйственного назначения; 

 комплексную модернизацию материально-технической базы 

производства продукции растениеводства и переработки продукции 

растениеводства; 

 увеличение производства скота на убой в живой массе; 

 повышение доходов сельскохозяйственных 

товаропроизводителей для ведения рентабельного сельскохозяйственного 

производства. 

 

Показатель № 43 «Общее количество произведенного товарного 

мёда в муниципальном районе». 
В рамках программы «Увеличение производства мёда на территории 

Ивнянского района в рамках бассейновой концепции Белгородской области» 

работают 8 пчелопарков, цех по производству ульев из высокопрочного 

пенополистирола, линия по мелкой фасовке мёда, СССПоК по производству, 

закупу, хранению, переработке и реализации купажированного мёда. 

По состоянию на 01.01.2019 г. в районе пчеловодством занимаются 377 

человек, содержащих 10 563 пчелосемьи (плюс 968 пчелосемей к уровню 2017 

года). В среднем на одного пчеловода приходится 28 пчелосемей (или плюс 3 
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пчелосемьи на 1 пчеловода к соответствующему периоду 2017 года). Валовое 

производство мёда составило 603,7 тонн (112,3% к уровню 2017 года). 

Получено с 1 га сельскохозяйственных угодий 10,1 кг мёда, что на 1 кг 

больше соответствующего периода 2017 года. 

Производство мёда на 1 пчелосемью выросло на 1,1 кг и составляет 57,1 

кг. 

Потребление мёда на 1 жителя района  - 11,9 кг (плюс 0,3 кг к 2017 г.). 

На основе внедрения прогрессивных технологий ведения пчеловодства 

производство мёда составит: 2019 год – 605 тонн; 2020 год – 610 тонн; 2021 

год – 615 тонн. 

 

Показатель № 44 «Бюджетная обеспеченность на одного жителя». 

Центральное место в политике благосостояния занимают доходы 

населения, их дифференциация, постоянный рост уровня жизни граждан. 

Бюджетная обеспеченность на одного жителя района в 2018 году 

составила 13 643 рубля 21 коп., что на 1 583 рубля 74 коп. больше чем в 2017 

году. Темп роста составил 113 %. 

Налоговые доходы в сравнении с 2017 годом увеличились на 30,2 млн 

рублей или на 111 %. 

Администрацией района осуществлялась работа по снижению 

задолженности по уплате налогов в местный бюджет: проведены 24 заседания 

районной комиссии профилактической направленности на сокращение 

задолженности в консолидированный бюджет района, на которых заслушаны 

отчёты руководителей предприятий-должников о принимаемых мерах по 

погашению имеющейся задолженности по налогам. Также районной 

межведомственной комиссией по обеспечению роста заработной платы, 

своевременности и полноты перечисления обязательных платежей от фонда 

оплаты труда проведена работа по заключению соглашений по росту 

заработной платы до уровня не ниже 22 тыс. рублей. В районе продолжают 

деятельность рабочие группы в целях получения дополнительных налоговых 

и неналоговых доходов. 

Все вышеуказанные мероприятия будут продолжены и позволят достичь 

следующих показателей бюджетной обеспеченности на одного жителя на 3-

летний период: 2019 год – 13 288 руб. 30 коп., 2020 год –   14 266 руб., 2021 

год – 15 310 рублей. 

 

Показатель № 45 «Доля доходов от арендных платежей за землю». 

Доля доходов от арендных платежей за землю в 2018 году составила    

5,91 %, в 2017 году - 8,23 %. Снижение поступлений арендных платежей в 2018 

году в сравнении с 2017 годом связано с изменением законодательства.  

Принято постановление Правительства Белгородской области от 28 декабря 

2017 года № 501-пп «Об утверждении порядка определения размера арендной 

платы, а также порядка условий и сроков внесения арендной платы за 

земельные участки, находящиеся в государственной собственности 
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Белгородской области  и государственная собственность на которые не 

разграничена, предоставленные в аренду без торгов».  В заключённых 

договорах аренды применен установочный коэффициент арендной платы 2 % 

от кадастровой стоимости в отношении земельного участка, предоставленного 

недропользователю для проведения работ. Ранее действовал коэффициент 

200%. 

Планируемые значения показателя на 3-летний период: 2019 год – 

2,54%, 2020 год – 2,41%,  2021 год – 2,27%. 

 

Показатель № 46 «Доля налоговых поступлений от малого 

предпринимательства». 

Доля налоговых поступлений от малого предпринимательства в 2018 

году составила 8,64%, в 2017 году – 7,1%. Сумма налоговых поступлений в 

денежном выражении в 2018 году от малого предпринимательства 

увеличилась на 6,7 млн рублей или в 1,4 раза в сравнении с 2017 годом. 

Проведён ряд мероприятий, направленных на увеличение налоговых 

доходов: мероприятия по содействию занятости неработающего населения 

трудоспособного возраста; осуществление мониторинга и анализа 

численности, фонда оплаты труда и среднемесячной заработной платы 

работников; проведение мероприятий по легализации «теневой заработной 

платы», заслушивание на заседаниях комиссий руководителей организаций, 

выплачивающих заработную плату ниже установленного уровня и имеющих 

задолженность по уплате налога на доходы физических лиц; постановка на 

налоговый учёт организаций, зарегистрированных за пределами района и 

осуществляющих деятельность на территории района. 

Все вышеуказанные мероприятия будут продолжены и позволят достичь 

следующих значений показателя на 3-летний период: 2019 год – 8,83%, 2020 

год – 8,8%, 2021 год – 8,86%. 

 

Показатель №47 «Объём финансовых средств, привлечённых 

попечительским советом по поддержке детского творчества, из расчёта на 

душу населения территории». 

Объём финансовых средств, привлечённых попечительским советом по 

поддержке детского творчества, в отчётном году составил 727,95 тыс. рублей. 

Учитывая, что среднегодовая численность населения Ивнянского района 

составила 21580 человек, объём финансовых средств, привлечённых 

попечительским советом по поддержке детского творчества, из расчёта на 

душу населения, в 2018 году составил 33,69 руб. Показатель достигнут. 

Планируемые значения показателя на 3-летний период: 

В 2019 году планируется привлечение попечительским советом 

финансовых средств в сумме 728,0 тыс. рублей. При численности населения в 

районе 21259 человек, объём финансовых средств, привлечённых 

попечительским советом по поддержке детского творчества, из расчёта на 

душу населения, составит 34,24 руб. 
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В 2020 году запланировано привлечение денежных средств в сумме 

728,5 тыс. рублей. Если среднегодовая численность населения района составит 

20999 человек, то показатель привлечённых попечительским советом средств 

на душу населения, составит 34,69 руб. 

В 2021 году планируется привлечение попечительским советом 

финансовых средств в сумме 729,0 тыс. рублей. При численности населения в 

районе 20749 человек, объём финансовых средств, привлечённых 

попечительским советом по поддержке детского творчества, из расчёта на 

душу населения, составит 35,13 руб. 

 

Показатель № 48 «Удельный вес молодёжи в возрасте от 14 до 30 лет, 

охваченной мероприятиями молодежной политики, к общему числу 

молодежи района в возрасте от 14 до 30 лет». 

Молодёжная политика осуществляется в отношении молодых граждан в 

возрасте от 14 до 30 лет, численность которых в 2018 году составила 3789 

человек (17,5% от общей численности населения района). Охват молодёжи в 

возрасте от 14 до 30 лет мероприятиями молодёжной политики составил 55,2% 

(2017г. – 52,5%). 

В районе проводятся мероприятия по различным направлениям 

деятельности: экологические акции по благоустройству и сохранению 

природной и культурной среды, мероприятия, направленные на 

предупреждение детского дорожно-транспортного травматизма, проверочные 

рейды по торговым точкам района, оказания адресной помощи, мероприятия, 

направленные на популяризацию здорового образа жизни. 

В целях привлечения молодёжи к активному участию в деятельности 

муниципального образования, к выработке эффективных путей и методов 

решения социально-экономических проблем, затрагивающих интересы 

молодёжи, а также формирования активной гражданской позиции молодого 

человека, его социальной зрелости в октябре 2018 года при Муниципальном 

совете Ивнянского района создан Молодёжным парламент Ивнянского 

района. 

Численный состав Молодёжного парламента – 7 человек. Это 

представители общеобразовательных школ района, учреждений и 

организаций, общественных организаций и политических партий. 

За отчётный период деятельности молодёжного парламента проведено 2 

заседания, 1 семинар и 1 заседание круглого стола. Молодые парламентарии 

приняли участие в работе Земских собраний, в общественно-политической 

жизни как поселений, так и района. О деятельности молодых парламентариев 

писали в районной газете «Родина» и на сайте администрации района. 

Члены Молодёжного парламента района приняли участие в подготовке 

и проведении Всероссийского конкурса «Доброволец России 2018». 

Совместно с Молодёжным парламентом Ивнянского района при 

поддержке отдела по делам молодёжи администрации Ивнянского района 
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организован исторический квест, приуроченный ко Дню неизвестного 

солдата. 

Активно ведётся работа по охране окружающей среды: 

природоохранное воспитание и формирование экологического мышления у 

подрастающего поколения. В рамках акции «Зелёная столица» молодые 

парламентарии приняли участие в высадке деревьев. 

Большое внимание уделяется молодым семьям, которые принимают 

участие в организации и проведении вечеров досуга, психологических 

тренингах. 

Молодёжь Ивнянского района задействована в инновационной и 

проектной деятельности. 

Молодёжная политика района и впредь будет направлена на создание 

единого поликультурного пространства, формирование благоприятной для 

личностного и духовно-нравственного развития социокультурной среды, 

открывающей возможности для творчества и самовыражения, что позволит 

достичь следующих показателей: в 2019 году удельный вес молодёжи в 

возрасте от 14 до 30 лет, охваченной мероприятиями молодёжной политики, 

планируется повысить до 58,4%, что составит 2147 человек, в 2020 году – 

61,0%, в 2021 году – 62,8%. 

Повышение показателя будет достигнуто за счёт популяризации 

проводимых мероприятий в группах социальной сети VK.com («Молодёжь 

Ивнянского района и РСМ» - https://vk.com/club124585175, «Волонтёры 

Ивнянского района» - https://vk.com/club149317817), ежемесячного 

проведения мероприятий в «Школе Добровольца» в образовательных 

учреждениях Ивнянского района. 

В начале 2019 года создан местный клуб дебатного мастерства Дебатной 

Лиги Белогорья «Соты фактов», его работа также будет направлена на 

формирование активной жизненной позиции молодёжи. 

Большое внимание будет уделяться патриотическому воспитанию 

молодёжи района, направленного на формирование высокого ответственного 

отношения к Родине. В районе запланированы мероприятия, приуроченные к 

памятным датам (День защитника Отечества, День Победы, День России, День 

памяти и скорби, День неизвестного солдата), традиционные вахты памяти, 

посещение музеев боевой славы, встречи с ветеранами, молодёжные квесты и 

флеш-мобы. 

Большое внимание будет уделено мероприятиям по физической 

культуре и спорту, формированию здорового образа жизни. 

 

Показатель № 49 «Количество семейных ферм на 1000 жилых 

частных домовладений». 
В рамках программы «Семейные фермы Белогорья» в районе действуют 

214 семейных сельскохозяйственных предприятий, в том числе: 208 семейных 

ферм и 6 обеспечивающих инфраструктурных предприятий. 

https://vk.com/club124585175
https://vk.com/club149317817
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В рамках реализации ведомственной программы «Семейные фермы 

Белогорья» в районе разработана и реализуется система ресурсного и 

финансового обеспечения проектов, предусматривающая выделение на 

территории района земельных участков для сельскохозяйственного 

производства главам крестьянских (фермерских) хозяйств, получившим 

государственную поддержку, без проведения торгов, оказание содействия в 

подведении к объектам электро- и водоснабжения, практическая помощь в 

подготовке бизнес-планов и презентаций проектов на получение грантовой 

поддержки. 

Реализация вышеназванной комплексной системы позволила довести 

количество семейных ферм на 1000 жилых частных домовладений в 2018 году 

до 31,7 ед., что на 0,9 ед. больше, чем в 2017 году. В 2019 году планируется 

32,0 ед. семейных ферм на 1000 жилых частных домовладений, в 2020 году – 

32,2 ед., в 2021 году – 32,7 ед. 

 

Показатель № 50 «Объём производства товаров и услуг в расчёте на 

одну семейную ферму». 

Объём произведённой продукции семейными сельскохозяйственными 

предприятиями в 2018 году  составил 1,2 млрд руб., в том числе в семейных 

фермах – 938,3 млн рублей. 

Объём привлечённых инвестиций в программу  - 157,3 млн рублей 

За счёт увеличения количества семейных ферм в 2018 году на 4 единицы 

к уровню 2017 года объём производства товаров и услуг на 1 семейную ферму 

составил 4331,9 тыс. руб., что на 104,3 тыс. рублей больше, чем в 2017 году. В 

2019 году планируемый объём производства товаров и услуг в расчёте на одну 

семейную ферму составит 4567,6 тыс. руб., в 2020 году – 4628,0 тыс. руб., в 

2021 году – 4628,1 тыс. рублей. 

 

В 2019 году планируется увеличение объёма производства семейными 

фермами до 1,257 млрд рублей  за счёт развития и выхода на проектную 

мощность существующих кооперативов: 

1. СССПоК «Драгунский»  -  производство овощной продукции  

(увеличение объёма продукции на 22 млн рублей). 

2. СССПоК «Домашняя птица» – переработка и реализация мяса 

домашней птицы (увеличение объёма продукции на 8 млн рублей). 

3. СССПоК «Ивнянский» - переработка и реализация товарного 

меда, (увеличение объёма продукции на 3,5 млн рублей). 

Будет организован СССПоК «Крестьянский продукт» по обеспечению 

населения кормами, гарантированному закупу, хранению и реализации 

экологически чистой мясо-молочной продукции на базе ИП КФХ «Дмитриева 

О.М.».  При выходе на проектную мощность объём производства продукции 

составит 22 млн рублей в год. Будет создано 18 новых рабочих мест. 
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Показатель № 51 «Среднее количество сельского населения, 

занятого в одной семейной ферме». 
В соответствии с планом развития в 2018 году средняя численность 

сельского населения, занятого в 1 семейной ферме, составила 3 человека, что 

соответствует показателю 2017 года. В период с 2019 году по 2021 год среднее 

количество сельского населения, занятого в одной семейной ферме,  не 

изменится. 

 

Показатель № 52 «Количество членов снабженческо-сбытовых 

сельскохозяйственных потребительских кооперативов». 

На основании проведённого анализа трудовых ресурсов, объёмов 

производимой продукции и сформированного плана развития 

сельскохозяйственных потребительских кооперативов в 2018 году прошли 

обучение 25 специалистов и руководителей СССПоК на базе «Белгородского 

университета кооперации, экономики и права». Благодаря этому в 2018 году 

на территории Ивнянского района зарегистрировано 3 СССПоКа. Численность 

членов снабженческо-сбытовых сельскохозяйственных потребительских 

кооперативов увеличилась на 33 члена и составляет 122 человека. В текущем 

году уже заключены 25 договоров с ОГАУ ИКЦ АПК об оказании 

безвозмездной услуги по дополнительному профессиональному образованию 

по программе повышения квалификации специалистов администраций 

городского и сельских поселений, руководителей, членов и потенциальных 

участников кооперативов. Всё это позволит провести организационную 

работу по созданию кооперативов и увеличить количество членов 

снабженческо-сбытовых сельскохозяйственных потребительских 

кооперативов в 2019 году  до 130 человек, в 2020 году – 150 человек, в 2021 

году – 215 человек. 

 

№ 53 «Количество семейных ферм, вовлечённых в программу по 

развитию садоводства». 

В рамках ведомственной целевой программы развития садоводства с 

целью производства семечковых и косточковых культур в объёме 1 млн тонн 

в Белгородской области на 2014-2026 годы в 2018 году в районе заложено 38 

га сада интенсивного типа, плюс 13 га к 2017 году. В программу развития 

садоводства вовлечены 19 семейных ферм. В 2019 году планируется заложить 

50 га шпалерного сада, количество семейных ферм, вовлечённых в программу 

по развитию садоводства, составит 21ед. В 2020 году - 22 семейные фермы 

(площадь под садами интенсивного типа - 132 га), в 2021 году – 25 семейных 

ферм (площадь под садами интенсивного типа - 150 га). 

 

№ 54 «Доля трудоспособного сельского населения, участвующего в 

программе «Семейные фермы Белогорья». 

Доля трудоспособного сельского населения, участвующего в программе 

«Семейные фермы Белогорья»,  в 2018 году составила 8,8 % (плюс 0,6% к 
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уровню 2017 года). За счёт развития сельскохозяйственной потребительской 

кооперации и плана создания кооперативов (в 2019 г. – 1 ед., в 2020 г. – 2 ед.) 

увеличится доля трудоспособного сельского населения, участвующего в 

программе «Семейные фермы Белогорья», и  составит в 2019 году 9,0%, в 2020 

году – 9,3%, в 2021 году – 9,7%. 

 

Показатель № 55 «Уровень регистрируемой безработицы». 

Ситуация на рынке труда в течение трёх лет остаётся стабильной и не 

требует экстренных действий. Уровень безработицы на 01.01.2019 г. составил  

0,7 %. На 01.03.2019 г. - 204  вакансии (на начало года  - 250).  Планируемые 

значения показателя на 3-летний период: 2019 г. – 0,74%, 2020 г. – 0,72%, 

2021 г. – 0,71%. 

 

Показатель № 56 «Доля неработающего населения». 

Общая численность застрахованного населения, по данным 

территориального фонда обязательного медицинского страхования 

Белгородской области, - 23961 человек, численность работающего населения 

- 8780 человек. Доля неработающего населения - 63,36%. В ходе проведённого 

анализа выявлено, что к неработающему населению относятся: безработные – 

88 человек (0,37%), пенсионеры – 7067 человек (29,49%), инвалиды – 5308 

человек (22,15%), дети от 0-17 лет – 1698 человек (7,1%), самозанятые – 1020 

человек (4,25%). 

Планируемые значения показателя на 3-летний период: 2019 г. – 62,98%, 

2020 г. – 62,61%, 2021 г. – 62,23%. 

 

Показатель № 57  «Количество случаев возгорания сухой травы и 

растительных остатков, выжигания сухого камыша, хвороста, хвойной 

подстилки, несанкционированного сжигания стерни, пожнивных 

остатков, промышленных отходов, бытового и строительного мусора на 

территории муниципального района (городского округа)». 

В 2018 году на территории Ивнянского района зафиксировано 34 случая 

возгораний сухой травы и растительных остатков, выжигания сухого камыша, 

хвороста, хвойной подстилки, несанкционированного сжигания стерни, 

пожнивных остатков, промышленных отходов, бытового и строительного 

мусора сухой травы. Сотрудниками ОНД и ПР Ивнянского района составлены 

22 административных протокола по статье 20.4.ч.1 КоАП РФ, работниками 

ОКУ «Ивнянское лесничество» -  2 административных протокола по статье 

8.32.ч.3. КоАП РФ, должностными лицами органов местного самоуправления 

-  10 административных протоколов по ст. 2.11. ЗБО «Об административных 

правонарушениях на территории Белгородской области». 

В целях профилактики и предупреждения возгораний в 

пожароопасный период в городском и сельских поселениях района 

осуществляли  работу 20 мобильных групп, численностью   40 чел., в 

распоряжении  которых 21 единица техники. 
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Принятые меры позволили не допустить пожаров, возникших из-за 

возгорания сухой травы и растительных остатков, выжигания сухого камыша, 

хвороста, хвойной подстилки, несанкционированного сжигания стерни, 

пожнивных остатков, промышленных отходов, бытового и строительного 

мусора на территории муниципального района. 

Вышеназванные мероприятия будут продолжены, что позволит 

ежегодно снижать количество случаев возгораний на территории Ивнянского 

района: 2019г. - 30 возгораний;  2020г. - 25 возгораний; 2021г. - 20 возгораний. 

 

Показатель №58 «Выполнение плана посадки лесных культур по 

направлению «Облесение эрозионно-опасных участков, 

деградированных и малопродуктивных угодий и водоохранных зон 

водных объектов» областного проекта «Зеленая столица».  
На территории Ивнянского района за период с 2010 по 2018 год     

проведено облесение меловых склонов и эрозинно-опасных участков на 

площади 2340 га  (план: 2800 га до 2020 года). В 2018 году  в рамках 

реализации проекта на территории  района  проведено  сплошное   облесение 

эрозионно-опасных склонов на площади  230 га,  в том числе весной - 120 га,  

осенью - 110 га (выполнено на 100%). В  работах принимали участие трудовые 

коллективы организаций и учреждений района.  

В 2019 году  в рамках реализации проекта на территории  района   

планируется провести   сплошное   облесение эрозионно-опасных склонов    на 

площади  230 га,  в том числе весной - 120 га (420 тыс. шт. сеянцев лесных 

культур), осенью  на площади  - 110 га  (385 тыс. шт. сеянцев лесных культур). 

Планируемые значения показателя на 2-летний период  по выполнению 

плана посадки лесных культур по направлению  «Облесение эрозионно-

опасных участков, деградированных  и малопродуктивных угодий и 

водоохранных зон водных объектов» областного проекта «Зеленая столица»: 

в 2019 году – 100%, в 2020 году – 100%. 

 

Показатель №59 «Выполнение плана пересадки погибших лесных 

культур, ремонта (дополнения) лесных культур по направлению  

«Облесение эрозионно-опасных участков, деградированных  и 

малопродуктивных угодий и водоохранных зон водных объектов» 

областного проекта «Зеленая столица». 

На территории Ивнянского района с 2012 года проведены работы по 

пересадке и ремонту погибших лесных культур на общей площади 870 га. В 

2018 году  проведена пересадка (ремонт) погибших лесных культур на 

площади  200 га (выполнено на 100%). Гибель лесных культур связана  с 

неблагоприятными погодными условиями, палами сухой травы.   

Для достижения высокого процента приживаемости и сохранности 

культур проводятся работы по опашке площадей, занимаемых насаждениями. 

На сходах граждан, через средства массовой информации разъясняется 

необходимость бережного отношения к окружающей среде, недопущения 
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сжигания  сухой травы. За несоблюдение вышеуказанного на нарушителей  

составляются протоколы об административных правонарушениях. 

В 2019 году  в рамках реализации проекта на территории района 

планируется провести сплошное облесение эрозионно-опасных склонов на 

площади  230 га, в том числе весной -120 га (420 тыс. шт. сеянцев лесных 

культур), осенью на площади  - 110 га (385 тыс. шт. сеянцев лесных культур). 

Планируемые значения показателя на 3-летний период  по выполнению 

плана пересадки погибших лесных культур, ремонта (дополнения) лесных 

культур по направлению  «Облесение эрозионно-опасных участков, 

деградированных  и малопродуктивных угодий и водоохранных зон водных 

объектов» областного проекта «Зеленая столица»: в 2019 году – 100%, в 2020 

году – 100%, в 2021 году – 100%. 

 

Показатель № 60 «Доля обращений граждан по вопросам качества 

предоставления муниципальных услуг». 

В 2018 году  в администрацию Ивнянского района  поступило  443 

обращения  граждан, из которых письменных -185, устных- 258. 

На имя главы администрации района поступило  180 письменных  

обращений и 73 устных. 

В 2018 году  граждане  Ивнянского  района  не  обращались   по вопросам 

качества  предоставления  муниципальных услуг. Доля обращений  равна 

нулю. 

В большинстве  случаев обращения поступают в администрацию 

Ивнянского района лично  от граждан. Чаще всего ивнянцы  приносят 

заявления в приёмную главы администрации района или направляют по почте, 

через интернет - приёмную. В администрации района существуют следующие  

направления работы с обращениями граждан: 

1.Письменные обращения, в том числе поступившие по электронной 

почте. 

2.Личный приём. 

Ответственным лицом за рассмотрение обращений граждан 

осуществляется контроль в системе ПУВП РИАС, что позволяет своевременно 

готовить ответы  на заявления граждан. 

В администрации района ведутся  карточки, которые дают возможность 

соблюдать   сроки рассмотрения обращений. Нарушений  сроков рассмотрения 

обращений  со стороны администраций района, городского и сельских 

поселений  за отчетный период не было. 

В обращениях  поднимались вопросы   получения  жилья  по договору 

социального  найма, об оказании  содействия в строительстве дороги, 

выделения места в МДОУ «Центр развития ребёнка - детский сад «Сказка»  и 

т.д..  Первое место в десятке наиболее актуальных вопросов  за 2018 год      

занимали вопросы   промышленности и   строительство   (54 обращения), 

второе - жилищный  вопрос ( 34 обращения),  третье место - земельные 

вопросы(22 обращения). 
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Всем заявителям даны разъяснения. 

Наибольшее  количество  обращений  поступило  из городского 

поселения «Посёлок Ивня», Новенского, Верхопенского, Сырцевского, 

Драгунского сельских поселений. Не поступало  обращений  из 

Сухосолотинского, Сафоновского сельских поселений. 

Анализ обращений показал, что значительная  часть населения имеет 

недостаточный уровень правовых знаний, что ограничивает возможности 

граждан  принять  в той или иной ситуации правильное решение  и обратиться 

в органы местной власти, в муниципальное автономное учреждение 

Ивнянского района «Многофункциональный центр предоставления 

государственных и муниципальных услуг» за разъяснениями своих вопросов 

с помощью  бесплатных  юридических консультаций. 

Главами администраций городского, сельских поселений регулярно 

проводится разъяснительная работа  среди населения:  личные приёмы, 

помощь в решении вопросов на местном уровне. 

Планируемые  значения  показателя на 3-летний период: 

1. «Количество обращений граждан» 

2019г.- 400 обращений; 

2020г.-350 обращений; 

2021г.-300 обращений. 

2.«Доля обращений граждан по вопросам качества предоставления 

муниципальных услуг» 

2019г.- 0 обращений; 

2020г.- 0 обращений; 

2021г. - 0 обращений. 

 

Показатель № 61 «Доля объектов недвижимости, право  

собственности  на которые зарегистрировано». 

Доля объектов недвижимости,  право собственности на которые 

зарегистрировано, увеличилась с 74,36 % (8116 объектов) до 81,7 % (9078 

объектов),  что составляет 7,34 %. 

Достичь данного значения удалось за счёт следующей работы (мер): 

-   разъяснительной работы среди населения  района специалистами 

городского и сельских поселений. 

- инвентаризации  объектов недвижимости  на территориях городского и 

сельских поселений. 

Все вышеуказанные меры будут продолжены. 

Планируемые значения показателя на 3-летний период: 2019 г. – 82;  

2020 г. – 82,4;  2021 г. – 82,80. 

 

Показатель № 62 «Доля земельных участков, сведения о границах 

которых внесены в Государственный кадастр недвижимости по 

результатам межевания». 
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Площадь земельных участков на территории Ивнянского района, 

сведения о границах которых внесены в Государственный кадастр 

недвижимости по результатам межевания,  в 2018 году составила 60980 га, 

общая площадь района  - 87110 га. Доля земельных участков, сведения о 

границах которых внесены в Государственный кадастр недвижимости по 

результатам межевания в Ивнянском районе, – 70 %. Целевой показатель 

(60950 га) 2018 года перевыполнен. 

Увеличение значения показателя обусловлено заинтересованностью 

физических и юридических лиц в уточнении границ  находящихся у них в 

собственности земельных участков. 

Для выполнения данного показателя администрацией Ивнянского 

района в департамент имущественных и земельных отношений Белгородской 

области направлена заявка на предоставление субсидии в 2020-2022 годах из 

областного бюджета бюджету муниципального района «Ивнянский район» 

Белгородской области в целях софинансирования проведения комплексных 

кадастровых работ в рамках реализации федеральной целевой программы 

«Развитие единой государственной системы регистрации прав и кадастрового 

учёта недвижимости (2014 – 2020 годы)» в объёме: 2020 год – 1710 тыс. руб., 

2021 год – 1798,5 тыс. руб., 2022 год - 4464 тыс. руб. Предлагаемый объём 

выполнения комплексных кадастровых работ (количество объектов, 

подлежащих включению в карты-планы территорий кадастровых кварталов) 

составит  в 2020 году 342 шт., в 2021 году – 327 шт. и в 2022 году – 744 шт. В 

2019 году на территории Курасовского сельского поселения запланировано 

проведение комплексных кадастровых работ на территории 5 кварталов (510 

объектов), что позволит обеспечить увеличение доли земельных участков, 

сведения о границах которых внесены в Государственный кадастр 

недвижимости по результатам межевания. 

Все вышеуказанные мероприятия позволят достичь следующих 

показателей на 3-летний период: 2019 год –70% (61100 га), 2020 год  –   70,31% 

(61220 га), 2021 год – 70,41 (61340 га). 

 

Показатель № 63 «Средняя продолжительность периода с даты 

подачи заявления на предоставление земельного участка для 

строительства до даты принятия решения о предоставлении земельного 

участка для строительства или подписания протокола о результатах 

аукциона». 

Средняя продолжительность периода с даты подачи заявления на 

предоставление земельного участка для строительства до даты принятия 

решения о предоставлении земельного участка для строительства или 

подписания протокола о результатах аукциона в 2018 году составила менее 3,0 

месяцев. Целевое значение показателя – 3,0 мес., что соответствует срокам 

предоставления земельных участков для строительства, установленных 

Земельным кодексом Российской Федерации. Случаев нарушения указанных 

сроков администрация Ивнянского района не имеет. 
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Значение показателя на 3-летний период: 2019 год – 3,0 мес., 2020 год –   

3,0 мес., 2021 год – 3,0 мес. 

 

Показатель № 64 «Ежегодный объём отгруженных инновационных 

товаров, работ и услуг в муниципальных районах (городском округе)». 

Показатель № 64.1 в том числе на 1 работника   в муниципальном 

районе (городском округе). 

Данные показатели формируются на  основании ежегодного 

статистического обследования предприятий по форме № 4 - инновации 

«Сведения об инвестиционной деятельности организации». 

Данные  показатели в Ивнянском районе на  протяжении  нескольких 

лет, в том числе и в 2018 году, составили  0,00 тыс. рублей.  Это обусловлено 

тем, что предприятия Ивнянского района не представляют  в органы 

статистики  отчёт  об объёмах отгруженных инновационных  товарах, работах, 

услугах. 

В целях полноты и качества отражения статистических данных 

администрацией района проводилась разъяснительная  работа с 

руководителями организаций и  предприятий  района:  направлены письма, 

также  размещена информация  о заполнении    формы № 4-инновация (какие 

товары, работы, услуги относятся к данной категории) на официальном сайте 

администрации района. 

Так как с 2018 года в перечень  предприятий, представляющих данную 

отчётность, вошли крупные сельскохозяйственные товаропроизводители, 

осуществляющие деятельность на территории района, на адрес которых  

направлены письма о необходимости представления   полной информации  

при заполнении формы №4-инновация,  то  в планах  получить следующий 

объём отгруженных  инновационных товаров, работ, услуг:  в 2019 году -200,0 

тыс. руб., в том числе на 1 работника  - 0,05 тыс. руб., в 2020 году – 400,0 тыс. 

руб., в том числе на 1 работника – 0,09 тыс. руб. и в 2021  году - 600,0 тыс. 

руб., в том числе на 1 работника – 0,13 тыс. рублей. 

Аналогичная ситуация  складывается и со следующими показателями 

 

Показатель № 65 «Ежегодные затраты на технологические, 

маркетинговые и организационные инновации крупных и средних 

организаций в муниципальных районах (городских округах)». 

Показатель № 65.1 «Ежегодные затраты на технологические, 

маркетинговые и организационные инновации крупных и средних 

организаций в муниципальных районах (городских округах)  - в том 

числе на 1 работника». 

Данные показатели в Ивнянском районе на протяжении нескольких лет 

составляют 0,00 тыс. рублей. 

Планируемые значения показателя на 3-летний период: активное 

взаимодействие  администрации района с руководителями  предприятий по 

вопросу представления информации о затратах  на технологические, 
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маркетинговые и организационные инновации позволит достичь следующих  

показателей: в 2019 году – 150,0 тыс. рублей,  в 2020 году – 250,0 тыс. рублей 

и в 2021 году – 400,0 тыс. рублей,  в том числе ежегодные затраты на 

технологические, маркетинговые и организационные инновации крупных и 

средних организаций в муниципальных районах на 1 работника составят  в 

2019 году – 0,03 тыс. рублей, в 2020 году – 0,06 тыс. рублей и в 2021 году – 

0,09 тыс. рублей. 

 

3.11. Анализ сферы «Начальное, среднее и высшее 

профессиональное образование».  

На территории Ивнянского района нет таких образовательных 

организаций. 

 

3.12. Анализ сферы «Привлечение и освоение федеральных и 

внебюджетных денежных средств». 

Под субсидиями  из федерального бюджета понимаются межбюджетные 

трансферты, предоставляемые бюджетам в целях софинансирования 

расходных обязательств, возникающих при выполнении полномочий органов 

местного самоуправления по вопросам местного значения. 

Одно из условий предоставления субсидий  - обеспечение 

софинансирования расходных обязательств, возникающих при исполнении 

полномочий органов местного самоуправления по вопросам местного 

значения. Каждая субсидия предполагает свой механизм представления 

документов для её распределения,  отчётности о расходовании. 

 

Показатель № 70 «Объём освоенных федеральных денежных 

средств, полученных в форме субсидий, в расчёте на одного жителя 

муниципального района». 

Федеральных субсидий в 2018 году освоено в сумме 2 645 тыс. рублей. 

Объём освоенных федеральных денежных средств, полученных в форме 

субсидий в расчёте на одного жителя Ивнянского района, в 2018 году составил 

0,12 тыс. руб., в 2017 году – 0,17 тыс. рублей. 

В 2018 году в бюджет района поступили субсидии на реализацию 

мероприятий по обеспечению жильём молодых семей, реализацию 

мероприятий по устойчивому развитию сельских территорий, поддержку 

отрасли «Культура». 

Планируемые значения показателя на 3-летний период: 2019 год – 1,73 

тыс. руб., 2020 год – 0, 2021 год – 0. 

 

Показатель № 71 «Доля освоенных федеральных денежных средств, 

полученных в форме субсидий, в общем объёме расходов бюджета 

муниципального района (городского округа)». 

В 2018 г. в сумме 2645,0 тыс. руб. освоены субсидии,  выделенные из 

федерального бюджета на строительство спортивной площадки в с.Кочетовке, 
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на обеспечение жильём молодых семей, на поддержку отрасли «Культура». 

Доля освоенных федеральных денежных средств, полученных в форме 

субсидий, в общем объёме расходов бюджета муниципального района,  

составила 0,27%. В 2019 году вырастет и процент освоения федеральных 

денежных средств  в общем объёме расходов за счёт увеличения субсидий на 

капитальный ремонт Дома культуры в п.Ивне, выделения денежных средств 

на кадастровые работы,  обеспечения развития и укрепления материально-

технической базы домов культуры. 

 

Показатель № 72 «Объём освоенных внебюджетных денежных 

средств в расчёте на одного жителя муниципального района».  

Объём освоенных внебюджетных денежных средств в расчёте на одного 

жителя муниципального района в 2018 году составил 0,3 тыс. рублей. В 2017 

году значение данного показателя равнялось  «0». 

В денежном выражении в 2018 году поступило                                       6 538 

тыс. рублей. 

Планируемые значения показателя на 3 - летний период: 2019 год – 0,31 

тыс. руб., 2020 год – 0,32 тыс. руб., 2021 год – 0,33 тыс. рублей. 

 

Показатель № 73 «Доля освоенных внебюджетных денежных 

средств в общем объёме расходов бюджета муниципального района 

(городского округа)». 
В 2018 году освоено 6538,0 тыс. рублей внебюджетных денежных 

средств на проведение районных культурно-спортивных мероприятий, 

ремонты ФАПов,  приобретение сценических костюмов для творческих 

коллективов района, благоустройство территорий поселений  и другие 

мероприятия. 

Доля освоенных внебюджетных средств в общем объёме расходов 

бюджета муниципального района  составила 0,66 %. В 2019 году растет общий 

объём расходов, а  процент освоенных внебюджетных средств в общем объёме 

расходов снижается (0,58%), в 2020г. – 0,59%, в 2021г. – 0,62%. 

 

3.13. Анализ сферы «Проектная деятельность». 
Одна из приоритетных управленческих задач сферы «Проектная 

деятельность» — повышение эффективности работы органов власти за счёт 

использования передовых методов управления, в частности проектного 

подхода. Проектный подход сегодня актуален абсолютно во всех сферах 

деятельности, так как  позволяет четко расставить акценты, определить сроки 

и приоритеты, понять, каких результатов необходимо добиться. 

В 2018 году в АИС «Проектное управление» успешно завершены 43 

проекта, инициировано 38 проектов,  на стадии реализации - 33. Количество 

проектов  по направлениям: агропромышленный комплекс -10, отраслевое 

развитие - 8,социально-культурное развитие - 7, экономическое развитие - 5, 

развитие системы муниципального управления и кадровой политики – 3. 
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Среди реализуемых необходимо отметить следующие проекты: 

«Формирование здоровьесберегающей среды в управлении социальной 

защиты населения администрации Ивнянского района», «Организация борьбы 

по недопущению несанкционированной расклейки малоформатной рекламной 

продукции на территории городского поселения "Посёлок Ивня"», «Создание 

рыбоводческого предприятия по выращиванию товарной рыбы осетровых 

пород на территории Ивнянского района,  «Организация работы по выявлению 

и ликвидации задолженности по уплате налоговых платежей в бюджет 

Ивнянского района»,  «Организация хранения плодоовощной продукции на 

базе СССПОК "Драгунский" Ивнянского района», «Формирование системы 

отзывчивого управления посредством практики «малых добрых дел» на 

территории Ивнянского района», «Внедрение механизма наставничества в 

сфере образования Ивнянского района («Наставничество в образовании»)», 

«Создание детского технопарка в Ивнянском районе», «Формирование 

духовной культуры населения Ивнянского района «Православное наследие 

земли Ивнянской», «Формирование патриотического и гражданского 

сознания у молодых людей Ивнянского района "Служу России"»,   

«Повышение уровня культуры населения Ивнянского района в использовании 

финансовых продуктов и услуг Сбербанка»,  «Организация профилактической 

работы по борьбе с курением на территории Ивнянского района «Жизнь без 

курения», «Формирование культуры использования мобильных приложений в 

процессе образования современного школьника в Ивнянском районе», 

«Формирование устойчивого интереса к изучению русского языка и культуре 

его использования у детей 11-14 лет на базе Детской библиотеки «Наш язык -

живой родник». 

Численность работников, имеющих ранг в области проектного 

управления, составляет 286 чел., из них проектных менеджеров 3,4 классов -

56 чел., проектных специалистов 2,3,4 классов - 230 чел. Проектно-

премиальный фонд за инициацию и успешную реализацию проектов за 2018 

год составил 1 млн 216 тыс. рублей. Общий размер выплаченных премий за 

инициацию проектов -  60 тыс. рублей, за успешную реализацию -  1 млн 156 

тыс. рублей (24 муниципальных проекта, 12 областных проектов, 238 ролей). 

Средний размер премии за одну роль составил 5110 рублей. 

В ходе анализа положения дел в сфере «Проектная деятельность» 

проблем, мешающих развитию сферы, не выявлено. 

 

Показатель № 74 «Проекты, рассмотренные на заседании «малого 

Правительства области в отчётном периоде». 
В отчётном периоде на заседании «малого Правительства области» 

проекты Ивнянского района не рассматривались в связи с реализацией 

проектов в 2018 году на муниципальном уровне начального, выше среднего 

уровней сложностей. Планируемые значения показателя на 3-летний период: 

2019 г. – 0 проектов, 2020г. – 1 проект (в сфере промышленного производства),  

2021г. – 1 проект (в сфере агропромышленного комплекса). 
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Показатель № 75  «Доля годового проектно-премиального фонда в 

среднемесячной заработной плате сотрудника администрации 

муниципального района (городского округа)». 

В отчётном периоде доля годового проектно-премиального фонда в 

среднемесячной заработной плате сотрудника администрации 

муниципального района составила 14,05%. План по премированию проектных 

специалистов, участвующих в инициации и успешной реализации проектов,  

выполнен на100%. Генерация идей = возможность заработать. Планируемые 

значения показателя на 3-летний период:2019 г. – 1587 тыс. рублей, 2020г. – 

1617 тыс. рублей, 2021г. – 1675 тыс. рублей. 

 

4. Результаты мониторинга 
эффективности деятельности за отчетный год 

Каждый новый год  ставит новые задачи. Но наша цель остаётся 

неизменной - сделать максимально всё, чтобы жители Ивнянского района 

имели возможность трудиться, получать качественные муниципальные услуги 

в самых различных сферах жизни. 

При условии нашего взаимопонимания, общественного согласия, выработки 

верных решений нам удастся продвинуть развитие района на шаг вперед, 

сделать жизнь наших граждан  надежней и комфортней. 


